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neue leben Lebensversicherung AG auf einen Blick.

2014 2013 +/- %
Mio. EUR
Gebuchte Bruttobeitrage 1.066,6 1.097,4 -2,8
Neugeschéftsbeitrage (APE-Basis)l) 90,5 89,0 1,7
Bruttozahlungen fiir Versicherungsfalle 747,0 678,4 10,1
Versicherungstechnische Nettoriickstellungen? 10.247,5 9.665,1 6,0
Kapitalanlagen® 10.458,3 9.976,2 48
Ergebnis aus Kapitalanlagen?’) 427,2 422,5 11
Nettoverzinsung (in %) 4,5 4,7

1) Annual Premium Equivalent (laufende Neugeschéftsbeitrage + 1/10 der Neugeschafts-Einmalbeitrége)
2) einschlieBlich Rickstellungen im Bereich der Lebensversicherung, soweit das Anlagerisiko von den Versicherungsnehmern getragen wird
3) einschliellich Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von Inhabern von Lebensversicherungspolicen
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Geschaftstatigkeit, Organisation
und Struktur

Unternehmenspolitischer Hintergrund

Die neue leben Lebensversicherung AG mit Sitz in Hamburg ist eine
100 %ige Tochtergesellschaft der neue leben Holding AG. Die
Hauptaktiondrin der neue leben Holding AG ist mit 67,5 % minus
einer Aktie die Talanx Deutschland Bancassurance GmbH, eine mit-
telbare Tochtergesellschaft der Talanx AG. Die weiteren Anteile
werden mittelbar und unmittelbar von drei GroRsparkassen (Ham-
burger Sparkasse AG, Die Sparkasse Bremen AG und Mittelbran-
denburgische Sparkasse in Potsdam) gehalten. Zusammen mit der
neue leben Unfallversicherung AG, der neue leben Pensionskasse
AG, der neue leben Pensionsverwaltung AG und der neue leben
Holding AG bildet die neue leben Lebensversicherung AG die ,,neue
leben Versicherungen®.

Als Vorsorgespezialist und strategischer Partner der Sparkassen po-
sitioniert sich die neue leben mit hoher Expertise in den Geschafts-
feldern der privaten und betrieblichen Altersvorsorge sowie der
Absicherung von Lebensrisiken. Mit leistungsstarken und flexiblen
\orsorgeldsungen sowie malgeschneiderten Zielgruppenkonzepten
ist die neue leben bei Sparkassen und Kunden als innovativer Quali-
tatsanbieter etabliert.

Die neue leben Lebensversicherung AG ist Teil des Talanx-
Geschéftsbereichs Privat- und Firmenversicherung Deutschland.

Unsere Vertriebspartner

Die enge Kooperation mit den Sparkassen ist maBgeblich fir die er-
folgreiche Entwicklung der neuen leben. Unsere Strategie, Produkte,
Prozesse, Technik und Services richten wir konsequent auf Sparkas-
sen und die gemeinsamen Kunden aus. Die verstandlichen und fle-
xiblen Vorsorgekonzepte sind maBgeschneidert fur die ganzheitliche
Beratung im Rahmen des Sparkassen-Finanzkonzeptes. Zudem un-
terstiitzen wir die Sparkassen durch eine hohe Integration in ihre IT-
Infrastruktur und ihre Vertriebsprozesse. Um eine hohe Beratungs-
qualitdt sicherzustellen, bietet die neue leben eine intensive Betreu-
ung und Schulung der Vertriebsmitarbeiter sowie tber die neue
leben-Bancassurance-Akademie vielfaltige Beratungs- und Trai-

ningsangebote zur fachlichen und verkauferischen Qualifizierung.
Dartiber hinaus beteiligt sich die neue leben an der Brancheninitiati-
ve ,,gut beraten“ des GDV und bietet eigene Mallnahmen im Unter-
nehmen zur kontinuierlichen Weiterbildung an.

Dariiber hinaus entwickeln wir gemeinsam mit unseren Sparkassen-
partnern Vorsorgestrategien, um einerseits die Ertrdge zu erhdhen
sowie Marktanteile der Sparkassen im Vorsorgebereich auszubauen
und andererseits die Kundenzufriedenheit und langfristige Bindung
zu steigern. Ausgewahlten Versicherungsmaklern bieten wir ein
kundenorientiertes Paket aus hoher Produktqualitdt und angemesse-
ner Provision.

Auf der Grundlage einer strategischen Zusammenarbeit hat die neue
leben mit vielen Sparkassen langfristige Vertriebsvereinbarungen
geschlossen. Insgesamt arbeiten wir mit mehr als 100 Sparkassen im
gesamten Bundesgebiet zusammen, darunter zwélf der 15 groften
Sparkassen Deutschlands.

Dienstleistungen im Konzernverbund

Die Einbindung der neue leben Lebensversicherung AG in eine gro-
Re Versicherungsgruppe ermdglicht die gemeinsame Nutzung ge-
sellschaftsiibergreifend organisierter Funktionen und damit die sinn-
volle Nutzung von Synergien und Ressourcen. Hierdurch kénnen
die Kostenvorteile einer einheitlichen Bearbeitung im Konzern ge-
nutzt und bessere Konditionen bei Lieferanten erreicht werden.

Wesentliche Dienstleistungen Ubergreifend tatiger Funktionsberei-
che wie z. B. Rechnungswesen, In-/Exkasso und Personal werden
unter anderem uber die Talanx Service AG und die HDI Kundenser-
vice AG zentral fur die Inlandsgesellschaften des Talanx-Konzerns
erbracht, also auch fir die neue leben Lebensversicherung AG. Da-
riber hinaus nutzt die neue leben Lebensversicherung AG die zen-
tralen Dienstleistungen der Talanx Asset Management GmbH, die
die Vermdgensverwaltung fur die Versicherungsgesellschaften im
Konzern betreibt, sowie die IT-Dienstleistungen der Talanx Syste-
me AG.



Wirtschaftsbericht

Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene
Rahmenbedingungen

Volkswirtschaftliche Entwicklung

Weltweit war das Jahr 2014 gepragt durch eine stark heterogene
Wirtschaftsentwicklung, die sich auch innerhalb der Landergruppen
entfaltete. Wahrend sich die Erholung der US-Wirtschaft fortsetzte,
schwachte sich der wenig dynamische Aufschwung im Euroraum
ab. Konjunktursorgen in den Schwellenmérkten wirkten belastend
flir den globalen Aufschwung. Die US-Wirtschaft konnte von der
realen Erholung am Arbeits- und Hausermarkt profitieren. In China
lieR das Wachstum nach, der tberhitzte Immobilienmarkt und die
hohe Verschuldung wirkten belastend.

Der Euroraum litt unveréndert unter der Reformmudigkeit Frank-
reichs und Italiens, wo das Wachstum insbesondere durch einen in-
flexiblen Arbeitsmarkt gehemmt wird. Die Wirtschaft im Euroraum
kletterte im dritten Quartal um magere 0,2 % zum Vorquartal. Das
deutsche BIP stieg im dritten Quartal moderat um 0,1 %. Italien fiel
zuriick in die Rezession; Frankreich tberraschte im dritten Quartal
positiv mit einer Expansion von 0,3 %. Aus Léndern, die sich einem
harten Reformprogramm unterzogen haben, mehren sich positive
Nachrichten: So hat das Wachstum in Spanien sich im zweiten und
dritten Quartal mit jeweils +0,5 % beschleunigt. In Portugal verrin-
gerte sich die Arbeitslosenquote auf 13 % im September 2014. Fir
die Friihindikatoren im Euroraum zeichnete sich zum Jahresende
eine Stabilisierung ab. In Deutschland verbesserte sich der Ifo-Index
im Dezember auf 105,5 — den zweiten Monat in Folge, nachdem er
im Jahresverlauf sechs Monate nacheinander riicklaufig war (Jahres-
tief 103,2 im Oktober 2014). Die individuellen Indikatoren deuten
auch zukinftig auf eine heterogene Entwicklung hin. Wéahrend in
Frankreich der Einkaufsmanagerindex fiir die Industrie im Dezem-
ber ein neues Jahrestief mit 47,5 verzeichnete, verfestigte sich der
entsprechende Stimmungsindikator in Spanien im Jahresverlauf und
lag im Dezember bei 53,8.

Die Konjunktur in den USA konnte sich nach dem wetterbedingten
Einbruch Anfang des Jahres rasch erholen: Das Wachstum beschleu-
nigte sich im dritten Quartal auf 5,0 % (annualisiert) — das starkste
Wachstum seit elf Jahren. Die Arbeitslosenquote fiel im Dezember
2014 auf 5,6 % (Sechsjahrestief), im November wurde der starkste
Stellenzuwachs seit Januar 2012 registriert. Der fiir das US-Konsu-
mentenvertrauen bedeutende Hausermarkt setzte seine Erholung
fort. Eine Belebung des Wirtschaftswachstums verbuchte auch das
Vereinigte Konigreich. Das Wachstum beschleunigte sich dort auf
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0,7 % im dritten Quartal. Das Wirtschaftswachstum in China hat
sich weiter abgeschwacht. Auch die Zuwachsrate fiir das dritte
Quartal mit 7,3 % gegenuber dem Vorjahr spricht fur eine Abschwa-
chung, zumal sich die Konjunkturdaten weiter eintriibten.

Die Geldpolitik der grollen Zentralbanken war weiterhin expansiv.
Die US-Notenbank Fed beendete jedoch ihre monatlichen Anleihe-
kaufe im Oktober und signalisierte in der Sitzung im Dezember eine
behutsame Zinswende flir 2015. Demgegentiber flihrte die EZB im
Euroraum im Sommer 2014 ein umfangreiches MalRnahmenpaket
durch. In der zweiten Jahreshélfte senkte die EZB erneut ihren Refi-
nanzierungssatz von 0,15 % auf 0,05 %. Aufgrund riicklaufiger
langfristiger Inflationserwartungen stellte die EZB im November
eine deutliche Ausweitung ihrer Bilanz in Aussicht.

Infolge niedriger Inflationsraten zu Beginn des Berichtsjahres ver-
starkten sich die disinflationdren Tendenzen im Euroraum im Jahres-
verlauf. Die j&hrliche Teuerungsrate fiel zum Jahresende auf -0,2 %.
In den USA gab es im vierten Quartal im Vergleich zum Jahresver-
lauf ebenfalls etwas niedrigere Inflationsdaten. Die US-Inflations-
rate fiel im dritten Quartal 2014 auf 1,7 % und verringerte sich
aufgrund des Preisverfalls im Energiesektor weiter auf 1,3 % im
November. Im Vereinigten Konigreich maRigte sich die Inflation
von 1,9 % zur Jahresmitte auf 0,5 % im Dezember.

Kapitalmarkte

An den Euro-Rentenmérkten hatten die trotz positiver Tendenzen
weiter unsichere und vor allem sehr inhomogene Konjunkturlage in
der Eurozone, diverse geopolitische Risiken und die anhaltend ex-
pansive Geldpolitik der EZB wesentlichen Einfluss auf das Markt-
geschehen. Der Trend zu riicklaufigen Bundrenditen setzte sich mit
nur geringen Korrekturbewegungen (ber das gesamte Jahr fort.

Nach einem insgesamt unspektakulér ausgefallenen Stresstest der
Banken des Euroraums (mit Ausnahme Italiens) lag der geopoliti-
sche Marktfokus im vierten Quartal auf der ungeltsten Russland-
Ukraine-Krise sowie den wenig erfolgreich verlaufenden Wahlen
des griechischen Staatsprasidenten. Wie angekiindigt startete die
EZB Mitte Oktober ihr Kaufprogramm fiir ABS und Covered
Bonds. Demgegeniiber beendete die Fed ihr Kaufprogramm.

Auf Quartalssicht gingen die Renditen fur Bundesanleihen im
Schlussquartal 2014 weiter zurlick. Zum Jahresende bildeten sich
neue historische Tiefstdnde heraus. Bis zum Laufzeitbereich von
vier Jahren waren die Renditen leicht negativ. Zweijahrige Anleihen
notierten bei -0,122 %, fiinfjahrige Bundesanleihen fielen auf

0,001 % und die Rendite fiir zehnjahrige Bundesanleihen fiel zum
Jahresende nochmals deutlich auf 0,509 %. Zum Jahresende setzte
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sich die Tendenz zu mehr Qualitat fort: Investments in risikobehaf-
tete Anleihen zeigten 2014 einen deutlichen Wertzuwachs, rating-
starke Sektoren (AAA bis A) schlossen speziell im Schlussquartal
besser ab als das BBB-Segment. Eine tiberdurchschnittliche Perfor-
mance zeigten auch Versicherungsanleihen und nachrangige Finanz-
anleihen. Verlierer im vierten Quartal waren Ol- und Gaswerte.

Der Priméarmarkt — der Markt fiir die Erstausgabe von Wertpapieren —
zeigte bis zum Juli 2014 eine aktive Neuemissionstatigkeit, die die
des Vorjahres deutlich tberstieg. Auch in der zweiten Jahreshalfte
war bis in den Dezember hinein ein hohes Aufkommen zu sehen.
Die Nachfrage nach Rendite war ungebrochen, insbesondere Unter-
nehmensanleihen mit langeren Laufzeiten, Emittenten aus dem ho-
her verzinslichen Segment sowie nachrangige Bankenemissionen
waren stark vertreten. Covered Bonds zeigten eine durchschnittliche
Neuemissionsaktivitat. Wie schon im Vorjahr war das Nettoemis-
sionsvolumen hier jedoch leicht negativ.

Im vierten Quartal waren die Aktienmarkte von einer hohen \olatili-
tat gepragt. Nach einer scharfen Korrektur in der ersten Oktober-
halfte sorgten insbesondere Spekulationen tber Anleihekaufe der
EZB sowie robuste US-Konjunkturdaten fir eine fulminante Kurser-
holung. Der stark fallende Olpreis, die Krise in Russland sowie ge-
scheiterte Présidentschaftswahlen in Griechenland sorgten zum Jah-
resende erneut flir groe Kursschwankungen. Im Vergleich zum Jah-
resanfang verbesserte sich der DAX um 2,7 %, der EuroStoxx 50
verbuchte ein Plus von 1,2 % und der S&P 500 legte 11,4 % zu. In
Japan verzeichnete der Nikkei auf Jahressicht ein Plus von 7,1 %.

Deutsche Versicherungswirtschaft

Die Ausfiihrungen zu den Versicherungsmarkten stiitzen sich insbe-
sondere auf Veroffentlichungen des Gesamtverbands der Deutschen
Versicherungswirtschaft e. V. (GDV) und beinhalten vorlaufige Da-
ten.

Die deutsche Versicherungswirtschaft hat 2014 in einem weiterhin
herausfordernden wirtschaftlichen Umfeld agiert. Die anhaltende
Niedrigzinsphase stellt eine andauernde Belastungsprobe fir die
Branche dar — insbesondere fur die Lebensversicherer. Dank lang-
fristig orientierter Kapitalanlagestrategie, breit diversifiziertem An-
lagespektrum mit geringem Engagement in den Krisenstaaten und
ausgekligeltem Risikomanagement konnten negative Auswirkungen
auf das eigene Geschaft und fiir die Kunden vermindert werden. An-
gesichts der schwierigen Rahmenbedingungen hat sich die Geschafts-
entwicklung in der deutschen Versicherungswirtschaft im Berichts-
jahr insgesamt stabil gezeigt. Sparteniibergreifend erwartet der GDV
eine Zunahme der Beitragseinnahmen nahezu auf Vorjahresniveau.

Lebensversicherung

Nach der positiven Entwicklung im Vorjahr haben sich die Beitrags-
einnahmen der deutschen Lebensversicherungen (i. e. S.) im Be-
richtsjahr erneut erhdht. Der Zuwachs der gebuchten Bruttobeitrage
um auf rund 90 Mrd. EUR resultierte bei leicht nachgebenden lau-
fenden Beitrégen vollstandig aus dem Geschaft mit Einmalbeitra-
gen, die auf nahezu 29 Mrd. EUR anstiegen. Das insbesondere auch
in der fondsgebundenen Rentenversicherung starke Neugeschaft
konnte die Abgénge an Hauptversicherungen allerdings nicht aus-
gleichen. Insgesamt ist von einem leichten Riickgang der Vertrags-
stlickzahlen auszugehen.

Rechtliche und regulatorische
Rahmenbedingungen

Aufsichtsrechtliche Anforderungen

Die in den zuriickliegenden Jahren zu beobachtende Tendenz zu ei-
ner Weiterentwicklung und damit stets einhergehender Verschérfung
der aufsichtsrechtlichen Anforderungen an Versicherungsunterneh-
men hélt unveréndert an. Besonders im Fokus stehen dabei die soge-
nannten systemrelevanten Versicherungsgruppen, die zukiinftig mit
erheblich héheren aufsichtsrechtlichen Anforderungen rechnen mis-
sen, insbesondere im Hinblick auf ihre Kapitalausstattung. Die Ta-
lanx-Gruppe wurde bisher nicht als global systemrelevant eingestuft.

Auf internationaler Ebene setzt die International Association of
Insurance Supervision (IAIS) ihre Anstrengungen zur Entwicklung
eines global giiltigen Kapitalstandards unvermindert fort. Als erster
Schritt wurde der finale Entwurf des Basic Capital Requirements
vorgelegt. In einem néchsten Schritt wird die Entwicklung von Insu-
rance Capital Standards fir alle international aktiven Versicherungs-
gruppen angestrebt.

In Deutschland nimmt die mehrfach verschobene Umsetzung von
Solvency Il nunmehr Gestalt an. Die Bundesregierung legte im
September des Berichtsjahres einen Entwurf fir das Gesetz zur
Modernisierung der Finanzaufsicht iber Versicherungen vor. Der
Bundestag und der Bundesrat haben sich in jeweils erster Lesung
mit dem Entwurf befasst. Die Regelungen zu Solvency 1l sollen bis
zum 31.3.2015 im neuen Versicherungsaufsichtsgesetz umgesetzt
und ab dem 1.1.2016 angewendet werden. Die delegierten Rechts-
akte der Européischen Kommission wurden am 17.1.2015 im Amts-
blatt der Europaischen Union verdffentlicht.

Die Talanx-Gruppe hat in den zurlickliegenden Jahren in enger Kon-
sultation mit der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht
(BaFin) in einem sogenannten Vorantragsverfahren erfolgreich ein



internes Gruppenmodell entwickelt; den offiziellen Genehmigungs-
antrag bei der BaFin bereitet Talanx derzeit vor. Das interne Risiko-
modell wendet der Konzern anstelle der sogenannten Standardfor-
mel an, um die Solvenzkapitalanforderungen fiir den Talanx-Kon-
zern mit einem héheren Prazisionsgrad und méglichst treffsicherer
Reflexion wirtschaftlicher und rechtlicher Realitéten zu errechnen.

Die European Insurance and Occupational Pensions Authority
(EIOPA) hat weitere Konsultationsdokumente fir Leitlinien und
technische Durchflihrungsstandards verdffentlicht. Der Umfang die-
ser Veroffentlichungen und ihr Detailgrad fiihren branchenweit zu
einem erheblichen, teilweise kaum noch tberschaubaren Anstieg der
zu beachtenden aufsichtsrechtlichen Rahmenbedingungen. Die Leit-
linien richten sich an nationale Aufsichtsbehorden, die dann im Rah-
men eines ,,Comply-or-explain“-Verfahrens entscheiden, welche Leit-
linien sie auf nationaler Ebene umsetzen wollen. Die technischen
Durchfiihrungs- und Regulierungsstandards werden von EIOPA vor-
geschlagen und formell von der Européischen Kommission ange-
nommen und mittels Verordnung oder Beschluss erlassen. Somit
sind diese unmittelbar bindend.

Als Wertpapieremittentin unterliegen die Talanx AG sowie weitere
Konzerngesellschaften ferner der Kapitalmarktaufsicht, neben
Deutschland etwa in Polen und Luxemburg.

Das in der Deckungsriickstellungsverordnung (8§ 5 Abs. 4 DeckRV)
und in § 341f Abs. 2 HGB verankerte gesetzliche Verfahren zur
Neubewertung der Deckungsriickstellung in Abhé&ngigkeit vom
aktuellen Zinsniveau zielt darauf ab, friihzeitig und stufenweise die
Sicherheitsmargen in der Deckungsriickstellung anzuheben (Bildung
einer Zinszusatzreserve). Das AusmaR dieser Reservestarkung hangt
unter anderem davon ab, ob und wie weit ein gesetzlich festgelegter
Referenzzinssatz jeweils den Rechnungszins eines einzelnen Versi-
cherungsvertrags unterschreitet. Aufgrund der weiterhin stark ge-
sunkenen Zinsen hat dieses Verfahren fiir das Berichtsjahr 2014 eine
weitere deutliche Starkung der Reserven erfordert. Die Reservestér-
kung betrifft derzeit noch ausschlieBlich den Bestand der Versiche-
rungsvertrage mit einem Rechnungszins von mindestens 3,25 %, da
fur das Geschaftsjahr 2014 der Referenzzinssatz 3,15 % betragt. An-
gesichts des aktuellen Zinsumfeldes ist es wahrscheinlich, dass der
Referenzzins in den Folgejahren weiter sinken wird. Er kénnte
schon im Folgejahr den Wert von 3,0 % unterschreiten. Damit wére
dann auch der Bestand mit diesem Rechnungszins von der Reserve-
starkung betroffen.
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Policen- und Antragsmodell

Der EUGH hat am 19.12.2013 ein Urteil gesprochen, mit dem er von
1994 bis 2007 geltendes Recht flir europarechtswidrig erklart. Die in
§ 5a Abs. 4 Satz 2 VVG a. F. verankerte einjéhrige Ausschlussfrist
fiir das Policenmodell ist dem Urteil zufolge mit européischem
Recht unvereinbar. Der BGH hat mit Urteil vom 7.5.2014 aufbauend
auf dem EuGH-Urteil entschieden, dass die Jahresfrist des § 5a Abs.
2 Satz 4 VVG a. F. im Wege einer EU-richtlinienkonformen teleolo-
gischen Reduktion im Bereich der Lebens- und Rentenversicherung
nicht anwendbar sei. Das Widerspruchsrecht des Versicherungsneh-
mers, der nicht ordnungsgemaR tiber sein Widerspruchsrecht belehrt
worden ist, bestehe daher grundsétzlich fort. Eine Verwirkung des
Widerspruchsrechts sei in aller Regel nicht moglich.

Hinsichtlich der konkreten bereicherungsrechtlichen Riickabwick-
lung betroffener Vertrage hat sich der BGH noch nicht abschlieRend
geduRert. Er deutet lediglich an, dass im Rahmen der bereicherungs-
rechtlichen Rickabwicklung den eingezahlten Pramien auch der
vom Versicherungsnehmer genossene Versicherungsschutz gegenzu-
rechnen sei. Zu konkreteren Aussagen wird der BGH erneut urteilen
mussen. Wann mit einem derartigen Urteil zu rechnen ist, ist offen.

Mit Entscheidung vom 16.7.2014 hat der BGH zudem geurteilt, dass
das Policenmodell an sich nicht gegen europarechtliche Vorgaben
verstoRt. Eine Vorlage dieser Rechtsfrage an den EUGH sei nicht ge-
boten. Selbst fiir den Fall einer Unwirksamkeit des Policenmodells
verhalte sich derjenige Versicherungsnehmer treuwidrig, der trotz
ordnungsgemaRer Belehrung seinem Versicherungsvertrag erst Jahre
nach Vertragsabschluss widerspreche.

Gegen beide Entscheidungen des BGH vom 7.5. und 16.7.2014 sind
Verfassungsbeschwerden beim BVerfG anhéngig.

SchlieBlich hat der BGH mit Urteil vom 17.12.2014 seine Recht-
sprechung vom 7.5.2014 zu nicht ordnungsgemaien Widerspruchs-
belehrungen auch auf die Falle nicht ordnungsgeméRer Rucktrittshe-
lehrungen im Antragsmodell erstreckt. Demnach ist auch die in § 8
Abs. 4 Satz 4 und Abs. 5 Satz 4 VVG a. F. enthaltene einmonatige
Ausschlussfrist fir das Antragsmodell wegen VerstoRes gegen Euro-
parecht im Bereich der Lebens- und Rentenversicherung nicht an-
wendbar. Nicht ordnungsgemaR belehrten Versicherungsnehmern
steht ihr Ricktrittsrecht daher auch nach Verstreichen dieser Frist
zu. Folge eines wirksamen Riicktritts ist wiederum eine Riickge-
wahr der empfangenen Leistungen und Nutzungen, zu der sich aber
derzeit dieselben offenen Fragen wie beim Policenmodell stellen.
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Lebensversicherungsreformgesetz

Das Gesetz zur Absicherung stabiler und fairer Leistungen fiir Le-
bensversicherte (Lebensversicherungsreformgesetz — LVRG) ist am
6.8.2014 verkiindet und im Wesentlichen am 7.8.2014 sowie im Ub-
rigen am 1.1.2015 (s. u.) in Kraft getreten. Wesentliche Eckpunkte

des Gesetzes sind:

= Beteiligung der Kunden an den Bewertungsreserven wird deut-

lich eingeschrinkt

= Ausschiittungssperre fiir die Aktiondre bei ,,Sicherungsbedarf™
wird eingefiihrt

= Beteiligung der Kunden an Risikoergebnissen wird ausgebaut

von 75 % auf 90 %

= Verluste aus Zinsgarantien konnen mit Risiko- und Kostengewin-

nen saldiert werden

= Ausweis der Effektivkosten in Form der Renditeminderung wird

ab 1.1.2015 obligatorisch
= Angabe der Verwaltungskosten wird obligatorisch

= Senkung des Hochstzillmersatzes von 40 %o auf 25 %o zum
1.1.2015

= Senkung des Hochstrechnungszinses von 1,75 % auf 1,25 % zum
1.1.2015

Neben Anderungen in der Produktkalkulation und -gestaltung ist
eine Anpassung der bisherigen Vergiitungssystematik im Lebensver-
sicherungsbereich erforderlich, die den gednderten Rahmenbedin-

gungen Rechnung trégt.

Geschiéftsverlauf und Lage

Themen des Berichtsjahres

Im Berichtsjahr lag der Schwerpunkt auf der Intensivierung der be-
stehenden Kooperationen mit unseren Sparkassenpartnern. In der
gemeinsamen Zusammenarbeit haben wir die Betreuung vor Ort
gestarkt, die Vertriebsunterstiitzung weiterentwickelt sowie die

Serviceleistungen fiir Vertriebspartner und Kunden ausgebaut.

Eines der zentralen Themen war dariiber hinaus die Umsetzung der
Anforderungen des Lebensversicherungsreformgesetzes (LVRG),

das eine umfangreiche Neukalkulation der Tarife zur Folge hatte.

Ein Fokus hierbei lag in der zukunftsweisenden Gestaltung des Pro-
visionssystems. Dabei haben wir unseren Vertriebspartnern empfoh-
len, die Provisionen eines abgeschlossenen Vorsorgevertrages kiinf-
tig zum Vorteil des Kunden gleichmaBiger, das heifit zu wesentli-
chen Teilen iiber die gesamte Laufzeit, zu verteilen. Fiir Vertriebs-
partner bedeutet dies einen Wechsel von einem kurzfristigen direk-
ten Ertrag hin zu einer laufenden Ertragskomponente. Da die Spar-
kassen groen Wert auf langfristig faire Kundenbezichungen legen,
passt das neue Modell genau zu ihrer Geschéftsphilosophie. Fiir den
Vertriebsweg Sparkassen ergeben sich so durch die Gesetzgebung

auch neue Chancen.

Neue Ausrichtung starkt den Vertrieb

In der regional ausgerichteten Vertriebsstruktur haben wir die Pré-
senz vor Ort in den Sparkassen deutlich gestirkt. Dadurch ist es uns
moglich, noch effizienter und konsequenter auf die Bediirfnisse der
Vertriebspartner einzugehen. Zudem haben wir durch die nunmehr
jéhrlich durchgefiihrte Sparkassen-Zufriedenheitsbefragung neue
Anregungen erhalten, den Service und die Prozesse zu verbessern

und noch bedarfsgerechter auf die Sparkassen auszurichten.

Hierzu z&hlt der Ausbau der technischen Vertriebsunterstiitzung, um
so die Beratungsqualitit in den Sparkassen weiter zu erhdhen. So
wurde beispielsweise das Vertragsinformationssystem (VIS) mit
neuen Funktionalititen ausgestattet, die den Kundenberatern die tag-

liche Beratung ihrer Bestandskunden vereinfachen.

Mit neuen Angeboten fiir den Multikanalvertrieb bieten wir den
Sparkassen zudem weitere Unterstiitzung in der Ansprache der
wachsenden Gruppe der onlineaffinen Kunden. Fiir mehrere Pro-
dukte wie den ,,neue leben aktivplan®** oder die ,,neue leben risiko-
versicherung* bieten wir neben Produktinformationen, interaktiven
Beratungsmodulen und Erkldrfilmen auch eine Online-Berechnung.
Bei unserer Restschuldversicherung ,,neue leben kreditplusgiro*

konnen die Vertrdge direkt online abgeschlossen werden.

Zu den bereits etablierten Services zihlt die seit 2010 durchgefiihrte
Benchmarking-Studie. Im bundesweiten Vergleich kénnen die Spar-
kassen ihre individuellen Stirken und Chancen im Vorsorgegeschéft
identifizieren und messbar machen, um sie dann fiir ihre potenzial-

orientierte Vertriebsplanung zu nutzen.

Verstandliche und flexible Vorsorgelésungen orientiert am
Kundenbedarf

Unsere Vorsorgelosungen sind auf die ganzheitlichen Beratungskon-
zepte in den Sparkassen ausgerichtet. Besonders hervorzuheben ist

2¢¢

hierbei der ,,neue leben aktivplan®‘, eine private Rentenversicherung

mit einem Mix aus Garantieverzinsung und fondsgebundener Anla-



ge. So bietet er den Kunden die Moglichkeit, flexibel auf unter-
schiedliche Marktlagen zu reagieren. Wer in der aktuellen Niedrig-
zinsphase hohere Renditechancen nutzen mdochte, kann stirker auf
Fonds setzen. Sollten die Kunden spéter ungiinstige Kursentwick-
lungen befiirchten, kann das Fondsvermdgen bereits ab dem vierten
Versicherungsjahr in den Anlageteil mit Garantieverzinsung umge-

schichtet werden.

In der Kommunikation zu unseren Kunden und bei Marketing-Akti-
onen stand fiir uns im Vordergrund, die Vorteile und Alleinstellungs-
merkmale der privaten und betrieblichen Rentenversicherungen
verstdndlich aufzuzeigen. Denn nur Rentenversicherungen bieten

lebenslange Rentenzahlungen, egal wie alt die Menschen werden.

Im Bereich der Restschuldversicherung haben wir die Zusammenar-
beit mit der S-Kreditpartner GmbH weiter ausgebaut. Zudem haben
wir in Kooperation mit der Credit Life AG als unserem Produktpart-
ner die Losungen ,,neue leben firmenkreditschutz* sowie ,,neue leben
kontokorrentschutz zur Absicherung der Kreditverpflichtungen der
Geschifts- und Gewerbekunden vertrieblich eingefiihrt.

Weiter im Fokus stand der Ausbau der Produkte zur Absicherung

biometrischer Risiken als eine unserer Kernkompetenzen:

In der betrieblichen Altersvorsorge haben wir die Berufsunfzhig-
keitsversicherung als Direktversicherung eingefiihrt. Kunden
konnen so iiber ihren Arbeitgeber eine selbststindige BU ab-

schlieBen und dabei Steuern und Sozialabgaben sparen.

= Des Weiteren haben wir die neue leben als Vermittler von Berufs-
unfdhigkeits- sowie Erwerbsunfahigkeitsversicherungen des HDI

weiter etabliert.

Die Sterbegeldversicherung ,,neue leben nachlassschutz* sowie
die Tarife der Restschuldversicherung wurden mit neuen Leis-

tungsmerkmalen ausgestattet und so noch attraktiver gestaltet.

Erhéhung der Servicequalitat fiir Kunden

In einem zweijdhrigen Programm Kunden- und Vertriebspartnerser-
vice bauen wir systematisch die Servicequalitét aus. Ein Beispiel
hierfiir ist die Zertifizierung des Antragsbereichs nach ISO 9001
2008 durch den TUV Rheinland, der die nachhaltige Prozessqualitit
bestitigt hat. Im Leistungsmanagement haben wir Prozesse ver-
schlankt und neue Services wie beispielsweise das Tele-Claiming
eingefiihrt. Dabei bieten wir in Kooperation mit dem Riickversiche-
rer den Kunden die telefonische Aufnahme und Begleitung eines

Schadenfalls bei Berufsunféhigkeitsversicherungen.
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Neu ist auch das Angebot des Medical Home Services. Ab bestimm-
ten Versicherungssummen bzw. Renten bietet die neue leben eine
Gesundheitspriifung ohne Arztbesuch. Hierbei fiihrt medizinisches
Fachpersonal die Untersuchung direkt beim Kunden zu Hause oder
an einem Ort seiner Wahl durch und {ibermittelt die Ergebnisse an
die neue leben. Dadurch kdnnen wir einen deutlich effizienteren

Antragsannahmeprozess gewahrleisten.

Auszeichnungen durch Ratingagenturen

Die Leistungsstirke der neue leben Lebensversicherung AG wurde
auch im Berichtsjahr durch zahlreiche Ratingagenturen bestétigt.
MafBgeblich sind dafiir insbesondere die Finanzstirke, die Sicherheit
der Kapitalanlagen, die deutlich unter dem Branchenschnitt liegen-
den Verwaltungskosten sowie die marktiiberdurchschnittliche Uber-
schussbeteiligung. Unter anderem haben wir im Jahr 2014 folgende

bedeutsame Auszeichnungen erhalten:

= Standard & Poor’s bewertet im Insurer Financial Strength Rating
die neue leben Lebensversicherung AG mit der sehr guten Note
LA

= Die Ratingagentur Assekurata zeichnet die neue leben Lebensver-

sicherung AG mit der Note ,,A+/sehr gut “ aus.

= Den Belastungstest Kapitalmarktrisiken der Ratingagentur Mor-
gen & Morgen bestand die neue leben Lebensversicherung AG

mit der Bestnote ,,Ausgezeichnet™.

= Im Finsinger-Rating in der WirtschaftsWoche erhielt die neue
leben Lebensversicherung AG fiir ihre Finanzstérke die Hochst-

wertung ,,Fiinf Sterne®.

Lebensversicherungsreformgesetz (LVRG)

Mit dem am 6.8.2014 im Bundesgesetzblatt veroffentlichten Le-
bensversicherungsreformgesetz (LVRG) hat die Bundesregierung
das Ziel verfolgt, die Kundeninteressen und die Risikotragfahigkeit
der Lebensversicherer im anhaltenden Niedrigzinsumfeld zu stér-
ken, damit die Versicherer auch in Zukunft die vertraglich zugesag-
ten Anspriiche der Kundinnen und Kunden in jeder Hinsicht erfiillen
konnen. Das LVRG beinhaltet Maflnahmen zur Sicherung dieser
Anspriiche, die allen an einer Versicherung Beteiligten einen Beitrag
abverlangt: den Versicherungsunternehmen, den Eigentiimern der
Unternehmen, den Versicherungsvermittlern und auch den Versi-

cherten selber.

Im Talanx-Konzern wurde im Rahmen eines gesellschaftsiibergrei-
fenden Projektes sichergestellt, dass die Lebensversicherer der Ta-

lanx die neuen gesetzlichen Regelungen beriicksichtigen und ihre
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Unternehmensstrategie optimal auf die durch das LVRG verénderten
Rahmenbedingungen anpassen. Dazu wurden unter anderem Aspekte
der Produktgestaltung, der Finanzsteuerung und des Risikomanage-
ments beriicksichtigt.

SEPA-Einfuhrung

Die Einflihrung des SEPA-Zahlungsverkehrs zum geplanten Stich-
tag 1.2.2014 erforderte im Talanx-Konzern einen hohen Umstel-
lungsaufwand, um sicherzustellen, dass der Zahlungsverkehr ab die-
sem Zeitpunkt reibungslos nach den dann giiltigen Regularien funk-
tioniert. In einem Konzernprojekt wurden ab September 2012 rund
100 Bestands-, Zahlungsverkehrs-, Angebots- und Vertriebssysteme
SEPA-féhig gemacht, iber 20 Millionen Bankverbindungen von
Mitarbeitern, Kunden und Geschaftspartnern auf IBAN/BIC umge-
stellt und mehr als 6 Millionen SEPA-Lastschriftmandate angelegt.
Zum Jahresende 2013 wurde bereits der gesamte Exkasso-Zahlungs-
verkehr, also Leistungs- und Schadenzahlungen sowie Gehaltszah-
lungen und sonstige Zahlungen, bspw. Reisekosten, nach SEPA-
Standard abgewickelt. Der Inkasso-Zahlungsverkehr erfolgte bereits
zu Uber 95 % nach SEPA-Standard. Die letzten Umstellungen von
kleineren Bestandsteilen wurden im Januar 2014 vorgenommen.

FATCA

Im Mérz 2010 haben die USA den ,,Foreign Account Tax Compli-
ance Act“ (FATCA) verabschiedet, um eine Steuerhinterziehung von
in den USA steuerpflichtigen Personen und Unternehmen zu unter-
binden. FATCA-relevant sind Produkte, die es ermdglichen, Kapital
anzulegen und Ertrége zu erzielen. Hierunter fallen auch Versiche-
rungsprodukte mit entsprechenden Investmentkomponenten und
grundsétzlich auch Kapitalanlagegesellschaften. Die USA schlieRen
mit den nationalen Staaten zwischenstaatliche Vereinbarungen ab,
um die Datenweiterleitung an die US-Behdrden zu legitimieren.
Finanzinstitute in L&ndern mit einer solchen zwischenstaatlichen
Vereinbarung unterliegen somit keiner Strafbesteuerung. Deutsch-
land hat im Jahr 2013 eine zwischenstaatliche Vereinbarung abge-
schlossen. Eine entsprechende Umsetzungsverordnung des Bundes-
finanzministeriums (FATCA-USA-UmsV) trat am 29.7.2014 in
Kraft. Die Umsetzung von FATCA in den Gesellschaften des Kon-
zerns verlauft termingerecht; damit wird die Mdglichkeit einer
Strafbesteuerung ausgeschlossen.

neue leben als Arbeitgeber

Zum 31.12.2014 arbeiteten 255 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
bei der neuen leben. Derzeit absolvieren bei der neue leben Lebens-
versicherung AG zwei angehende Kaufleute fur Versicherung und

Finanzen, Fachrichtung Versicherung, ihre Ausbildung. Im Septem-
ber 2015 werden zwei weitere Auszubildende beginnen.

Wie auch in den vergangenen Jahren wurden unsere Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter fiir ihre anspruchsvollen Aufgaben durch Wei-
terbildung und Personalentwicklungsmalnahmen qualifiziert. Die
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der neuen leben profitieren hierbei
von einem umfangreichen, bedarfsorientierten Weiterbildungsange-
bot im Konzern. Dabei steht eine funktionshezogene Férderung und
Qualifikation zur fachlichen und persénlichen Kompetenzerweite-
rung im Vordergrund. Erganzt wird das Angebot durch zielgruppen-
spezifische Personalentwicklungsprogramme, die sowohl Mitarbei-
ter und Mitarbeiterinnen in ihrer aktuellen Funktion fordern als auch
fiir zukiinftige Funktionen vorbereiten.

Die Ergebnisse des vergangenen Geschaftsjahres sind wesentlich
auf die Kompetenz und das auferordentliche Engagement der
zustandigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zurtickzufihren. Fir
ihren Einsatz und ihre Bereitschaft zur Ubernahme von Verantwor-
tung fiir unsere Gesellschaft bedankt sich die Geschéftsleitung bei
allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Dank gebihrt auch dem
Betriebsrat flr die stets konstruktive und faire Zusammenarbeit.

Ertragslage

Neugeschaft

Die Neugeschaftsbeitrage unserer Gesellschaft verringerten sich im
Berichtsjahr um 4,4 % auf 491,9 (514,7) Mio. EUR. Urséchlich da-
fur war ein geplanter und gesteuerter Riickgang der Einmalbeitrége,
die um 5,7 % auf 446,0 Mio. EUR sanken. Die laufenden Neuge-
schéaftsbeitrége stiegen dagegen um 10,1 % auf 45,9 Mio. EUR.
Hieraus errechnet sich ein Annual Premium Equivalent (laufende
Neugeschaftsbeitrage zzgl. 10 % der Einmalbeitrage) in Hohe von
90,5 (89,0) Mio. EUR.

Die Beitragssumme des Neugeschafts sank gegeniiber dem Vorjahr
um 6,3 % auf 1.494,8 (1.594,7) Mio. EUR.

Hierbei war der Anteil der fondsgebundenen Kapital- und Renten-
versicherungen nahezu unverandert hoch. Die Neugeschéaftsbeitrage
dieses Produktsegments betrugen 201,2 Mio. EUR und entfielen mit
200,5 Mio. EUR fast ausschlieflich auf die fondsgebundenen Ren-
tenversicherungen — davon vor allem auf die Hybridprodukte.

Die Neugeschaftsbeitrage konventioneller Vorsorgeprodukte sanken
um 8,3 % auf 255,3 Mio. EUR.



Die Neugeschaftsbeitrage der Risikoprodukte — Risikolebens-, Rest-
schuld- und Berufsunfahigkeitsversicherungen — konnten dagegen
um 20,3 % auf 35,4 Mio. EUR gesteigert werden.

Versicherungsbestand
Die Jahrespramie aller am 31.12.2014 im Bestand unserer Gesell-
schaft befindlichen Versicherungen, die sogenannte statistische

Bestandspramie, stieg im Berichtsjahr um 1,2 % auf 609,7 Mio. EUR.

Die Versicherungssumme erhohte sich um 0,7 % auf 25.068,5 Mio.
EUR.

Eine ausfuhrliche Erlduterung der Bewegung und der Struktur des
Versicherungsbestandes wird in Anlage 1 zum Lagebericht auf den
Seiten 24 bis 27 gegeben. Eine vollstandige Darstellung der von
unserer Gesellschaft betriebenen Versicherungsarten befindet sich in
der Anlage 2 zum Lagebericht auf Seite 28.

Beitrage

Die gebuchten Bruttobeitrdge sanken um 2,8 % auf 1.066,6 Mio.
EUR im Berichtsjahr. Die verdienten Beitrage flir eigene Rechnung
entwickelten sich mit 1.049,3 (1.083,2) Mio. EUR entsprechend.

Die Beitrage aus der Rickstellung fiir Beitragsriickerstattung betru-

gen 20,7 Mio. EUR und lagen damit 3,4 % unter dem Vorjahreswert.

Leistungen

Die Bruttozahlungen fur Versicherungsfélle stiegen im Berichtsjahr
um 10,1 % auf 747,0 Mio. EUR. Unter Einbeziehung der Gewinnan-
teile an Versicherungsnehmer in Hohe von 106,5 (119,3) Mio. EUR
betrugen die ausgezahlten Leistungen 848,8 (793,1) Mio. EUR. Mit
einem Anteil von 55,3 % betrafen diese Zahlungen wie in den Vor-
jahren iberwiegend Abléaufe. Die Zahlungen fiir Riickkaufe beliefen
sich auf 177,8 (178,5) Mio. EUR. Fiir fallige Renten wurde ein Be-
trag in Hohe von 96,2 (90,6) Mio. EUR ausgezahlt. Todesfalle ma-
chen mit einem Anteil von 7,4 % und 55,1 (51,3) Mio. EUR den
geringsten Teil der Leistungen aus.

Inklusive des Zuwachses der Leistungsverpflichtungen von 555,4
(621,6) Mio. EUR beliefen sich die gesamten Leistungen zugunsten
unserer Versicherungsnehmer im Berichtsjahr auf 1.404,2 (1.414,6)
Mio. EUR.

Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb
Die Bruttoaufwendungen fiir den \Versicherungsbetrieb konnten um
5,1 % auf 87,5 Mio. EUR gesenkt werden.
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Die Abschlussaufwendungen sanken im Vergleich zum Vorjahr von
79,7 Mio. EUR auf 75,4 Mio. EUR. Der Abschlusskostensatz betrug
weiterhin 5,0 (5,0) %.

Die Verwaltungsaufwendungen verringerten sich durch hohe Kos-
tendisziplin ebenfalls und betrugen 12,0 (12,5) Mio. EUR. Der Ver-
waltungskostensatz konnte somit mit 1,1 % weiterhin auf einem
sehr niedrigen Niveau gehalten werden. Damit kann unsere Gesell-
schaft erneut eine der niedrigsten Verwaltungskostenquoten im deut-
schen Lebensversicherungsmarkt vorweisen.

Ertrage und Aufwendungen aus Kapitalanlagen

(ohne Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von Inhabern von
Lebensversicherungspolicen)

Die laufenden Ertrdge, die vor allem aus den Kuponzahlungen der
festverzinslichen Kapitalanlagen resultierten, beliefen sich im Be-
richtsjahr auf 415,1 (445,3) Mio. EUR. Davon entfielen 71,8 (102,5)
Mio. EUR auf Wertpapierleihegeschafte. Dem standen laufende
Aufwendungen in Héhe von 82,4 (114,0) Mio. EUR gegentiber, da-
von 68,5 (100,7) Mio. EUR fiir Wertpapierleihegeschafte. Das ge-
samte laufende Ergebnis betrug 332,7 (331,3) Mio. EUR. Der weiter
gesunkene Durchschnittskupon der festverzinslichen Wertpapiere
sowie der deutliche Ertragsriickgang bei den Immobilienfonds
konnten durch die Ertrége aus der Wertpapierleihe sowie durch eine
Steigerung des Bestands kompensiert werden. Die laufende Durch-
schnittsverzinsung erreichte 3,6 (3,8) %.

Im Berichtsjahr wurden aufRerordentliche Gewinne und Verluste aus
dem Abgang von Kapitalanlagen in Hohe von 102,8 (98,5) Mio.
EUR realisiert. Die umfangreichen Realisationen wurden zur Star-
kung der Reserven und der Auszahlung von Bewertungsreserven
verwendet. Die Abgangsgewinne in Héhe von 103,9 (101,2) Mio.
EUR resultierten aus Verkaufen am Markt und aus konzerninternen
Verkdufen von Zinsanspriichen bezogen auf verzinsliche Wertpapie-
re. Die Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen betrugen 1,1
(2,6) Mio. EUR. Der Saldo aus aul3erordentlichen Zu- und Abschrei-
bungen belief sich auf -15,8 (-14,8) Mio. EUR, wobei Abschreibun-
gen auf Immobilienfonds und auf tibrige Ausleihungen die ma3geb-
lichen EinflussgrofRen waren. Insgesamt war ein aulerordentliches
Ergebnis in Hohe von 87,0 (83,8) Mio. EUR auszuweisen.

Das Kapitalanlageergebnis belief sich insgesamt auf 419,7 (415,1)
Mio. EUR. Im Berichtsjahr wurde eine Nettoverzinsung von 4,5
(4,7) % erreicht.



12 neue leben Lebensversicherung AG. Lagebericht.
Wirtschaftsbericht.

Rohiiberschuss und Uberschussverwendung

Der Rohiberschuss beinhaltet die aus Zins-, Risiko- und Kostener-
gebnis resultierenden Gewinne, die (iber die Garantieverzinsung der
gewinnberechtigten Versichertenguthaben hinaus erwirtschaftet
worden sind. Unsere Gesellschaft erzielte im Geschaftsjahr 2014
einen Rohiiberschuss von 137,3 (156,8) Mio. EUR.

Vom Rohiiberschuss haben wir 121,6 Mio. EUR der Riickstellung
flr Beitragsriickerstattung (RfB) zugefuhrt. Daruber hinaus erhiel-
ten unsere Kunden eine Gewinnausschiittung sowie eine Beteiligung
an den Bewertungsreserven in Hohe von insgesamt 93,5 Mio. EUR
aus der RfB.

Nach Zuflihrung und Entnahme betragt die RfB zum Ende des Be-
richtsjahres 578,0 Mio. EUR.

Die Gesamtverzinsung der Kundenguthaben (einschlieflich Schluss-
gewinnanteile) betragt 4,25 % bei den wesentlichen fiir den Verkauf
offenen Tarifen.

Die fur den gesamten Bestand ab 2015 glltigen Gewinnanteilséatze
sind auf den Seiten 62 bis 150 dieses Berichts im Detail dargestellt.

Weitere Informationen zur Beteiligung an den Bewertungsreserven
finden sich auf Seite 62.

Gewinnverwendung

Insgesamt konnte ein Jahrestiberschuss vor Gewinnabfiihrung von
15,6 (19,5) Mio. EUR verzeichnet werden. Das nach der Einstellung
von 1,3 Mio. EUR in die gesetzliche Riicklage verbleibende Ergeb-
nis von 14,3 Mio. EUR wird aufgrund des bestehenden Ergebnisab-
flihrungsvertrags an unsere Muttergesellschaft neue leben Holding
AG abgefiihrt.

Finanzlage

Gewinnverwendung und Eigenkapital

Nach Einstellung in die gesetzliche Rucklage und Gewinnabfiihrung
betrégt das Eigenkapital:

Eigenkapital nach Ergebnisabfihrung

31.12.2014 31.12.2014

TEUR

Eingefordertes Kapital

Gezeichnetes Kapital 113.000
abzigl. nicht eingeforderter ausstehender Einlagen 75.000
38.000
Kapitalriicklage 1.473
Gewinnriicklagen
a) gesetzliche Riicklage 8.536
b) andere Gewinnriicklagen 4.808
13.344
Summe 52.817

Liquiditatslage

Die Liquiditat unserer Gesellschaft war zu jeder Zeit gesichert. Zum
Bilanzstichtag waren liquide Mittel in Form von laufenden Gutha-
ben bei Kreditinstituten in Hohe von 44,0 (65,6) Mio. EUR verfug-
bar. Weitere vorhandene laufende Guthaben bei Kreditinstituten in
Hohe von 135,8 (0,0) Mio. EUR sind als erhaltene Barsicherheit
zweckgebunden. Demgegeniiber steht eine sonstige Verbindlichkeit
in gleicher Hohe.

Vermogenslage

Kapitalanlagen

Das Volumen der Kapitalanlagen der Gesellschaft stieg 2014 um
374,0 Mio. EUR und betrug zum Jahresende 9.493,3 (9.119,2) Mio.
EUR. Die Kapitalanlagen wurden vorrangig in festverzinsliche Ka-
pitalanlagen investiert. Deren Anteil lag zum Ende des Berichtsjah-
res bei 82,4 (82,6) % der gesamten Kapitalanlagen. Investitionen er-
folgten vor allem in Namensschuldverschreibungen, Inhaberschuld-
verschreibungen und Schuldscheindarlehen guter Bonitét. Das
durchschnittliche Rating der festverzinslichen Kapitalanlagen be-
tragt ,,A*.

Die Aktienquote blieb mit 0,7 (0,7) % auf niedrigem Niveau.



Entwicklung der Kapitalanlagenl) im Detail

31.12.2014 31.12.2013  Anderung
TEUR
Grundstiicke, grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten, einschlieBlich
der Bauten auf fremden Grundstiicken 2.069 2.939 -870
Anteile an verbundenen Unternehmen 52.148 33.720 18.429
Ausleihungen an
verbundene Unternehmen 37.897 37.897 0
Beteiligungen 13.808 13.806 2
Ausleihungen an Unternehmen,
mit denen ein Beteiligungsverhéltnis
besteht 330.000 280.000 50.000
Aktien, Anteile oder Aktien an
Investmentvermdgen und andere
nicht festverzinsliche Wertpapiere 1.211.852 1.194.878 16.974
Inhaberschuldverschreibungen
und andere festverzinsliche
Wertpapiere 2.303.004 1.965.614 337.390
Hypotheken-, Grundschuld- und
Rentenschuldforderungen 17.106 23.838 -6.732
Sonstige Ausleihungen 5.522.131 5.564.307 -42.176
Andere Kapitalanlagen 42 0 42
Depotforderungen aus dem in
Riickdeckung tibernommenen
Versicherungsgeschaft 3.207 2.183 1.024
Summe 9.493.266 9.119.184 374.082

1) ohne Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von Inhabern von Lebens-
versicherungspolicen

Die Marktwerte der Kapitalanlagen beliefen sich zum Bilanzstichtag
auf 11.361,1 (9.793,7) Mio. EUR. Die Bewertungsreserven stiegen
auf 1.867,8 (674,6) Mio. EUR.

Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von Inhabern von
Lebensversicherungspolicen

Der entsprechende Kapitalanlagebestand belief sich zum Bilanz-
stichtag auf 965,1 (857,0) Mio. EUR und verzeichnete damit einen
Zuwachs von 12,6 %.

Gesamtaussage zur wirtschaftlichen Lage

Die Unternehmensleitung der neue leben Lebensversicherung AG
bewertet den Geschéftsverlauf des Berichtsjahres vor dem Hinter-
grund des unverandert schwierigen branchenspezifischen Umfelds
als herausfordernd: ErwartungsgemaR konnten die laufenden Neu-
geschaftsbeitrdge gesteigert werden. Der moderate Riickgang der
Einmalbeitrage fiihrte jedoch zu dem bereits angekiindigten Absin-
ken der Bruttobeitrage.

Unerwartet positiv entwickelte sich das Kapitalanlageergebnis, wel-
ches trotz der anhaltenden Niedrigzinsphase auf Vorjahresniveau ge-
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halten werden konnte. Wie prognostiziert war angesichts der gestie-
genen Anforderungen zur Sicherstellung der Verpflichtungen gegen-
liber unseren Kunden der vor Ergebnisabfiihrung erzielte Jah-
restiberschuss aber ricklaufig. Zum Zeitpunkt der Aufstellung des
Lageberichts ist die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft als stabil
zu beurteilen.

Nachtragsbericht

Nach dem Bilanzstichtag sind keine Ereignisse von besonderer Be-
deutung eingetreten, die die Ertrags-, Finanz- und Vermdgenslage
unserer Gesellschaft nachhaltig beeinflussen wiirden.

Risikobericht

Zusammenfassende Darstellung der Risikolage

Die etablierten Risikomanagementsysteme und Kontrollinstanzen
unterstiitzen eine friihzeitige ldentifikation, Bewertung und Steue-
rung der Risiken, die einen wesentlichen Einfluss auf die Ertrags-,
Finanz- und Vermdgenslage haben kénnen.

Das aktuelle Kapitalmarktumfeld ist durch auRerst niedrige Zinsen
und sehr geringe Credit Spreads gekennzeichnet. Daraus resultiert
ein erhebliches Risiko fiir die deutschen Lebensversicherer, weil
diese ihren Kunden in der Vergangenheit hohe Garantieverzinsun-
gen versprochen haben. Vor dem Hintergrund dieses Zinsrisikos hat
die Aufsichtsbehdrde von allen deutschen Lebensversicherern Prog-
noserechnungen zum Stichtag 30.9.2014 eingefordert, in denen die
Auswirkungen des Niedrigzinsumfeldes unter anderem auf Basis
eines branchenweit einheitlich vorgegebenen BaFin-Niedrigzinssze-
narios fur den 5-Jahres-Zeitraum von 2014 bis 2018 zu analysieren
waren. Fir jedes Jahr dieser Projektion tiberdecken die vorhandenen
Eigenmittel der Gesellschaft das Solvabilitatssoll und erfiillen damit
die aktuellen aufsichtsrechtlichen Solvabilitatsanforderungen. Ver-
luste traten in keinem Jahr dieser Projektion auf.

Halt das unterstellte Niedrigzinsszenario jedoch wesentlich langer
an oder fallen die Zinsen deutlich niedriger als unterstellt aus, kann
dies zu einer starken Belastung fiir die Ertrags- und Solvenzlage der
Gesellschaft fiihren und die Fahigkeit der Gesellschaft gefahrden,
die flr Solvency Il angestrebten Eigenmittel im bisher vorgesehenen
Umfang aufzubauen. Dies gilt ebenso, wenn die Belastung durch
(Teil-)Ausfélle in der Kapitalanlage wesentlich stérker ausfallen
sollte als derzeit unterstellt. Unter den Prdmissen der BaFin-Nied-
rigzinsrechnung sieht sich die Gesellschaft aber derzeit in der Lage,
trotz einer potenziell angespannten Risikosituation alle Verpflich-
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tungen aus den bestehenden Versicherungsvertrdgen dauerhaft zu er-
flllen. Bestandsgefahrdende Risiken, das hei3t wesentliche Risiken
mit existenziellem Verlustpotenzial, kdnnen sich ergeben, wenn sich
systemische Risiken wie z. B. ein Credit Crunch, weitgehende Zah-
lungsausfalle am Anleihemarkt oder ein Kollaps des Finanzsystems
realisieren. Bestandsgeféahrdende Risiken unternehmensspezifischer
Natur zeichnen sich derzeit anhand dieser aktuellen Erkenntnisse
nicht ab.

Den Risiken aus dem niedrigen Zinsniveau begegnet die Gesell-
schaft mit einer Starkung der Reserven in Form der gesetzlich gere-
gelten Zinszusatzreserve sowie weiteren kompensierenden Malnah-
men, die laufend erarbeitet und umgesetzt werden.

Grundlagen des Risikomanagements

Das Risikomanagement der Gesellschaft erflillt die Anforderungen
des deutschen Gesetzes zur Kontrolle und Transparenz im Unterneh-
mensbereich (KonTraG), dem zufolge sich die Unternehmensleitung
einer Aktiengesellschaft verpflichtet, ,,geeignete Mallnahmen zu
treffen, insbesondere ein Uberwachungssystem einzurichten, damit
den Fortbestand der Gesellschaft gefahrdende Entwicklungen frih
erkannt werden* (§ 91 Abs. 2 AktG).

Dariiber hinaus werden die Regelungen der §8 64a und 55¢ VAG
berlicksichtigt.

Mit dem vorliegenden Bericht kommt die Gesellschaft ihrer Ver-
pflichtung zu einer Berichterstattung tber die Risiken der kiinftigen
Entwicklung (8 289 Abs. 1 HGB) nach.

Durch die Umsetzung der Mindestanforderungen an das Risikoma-
nagement in deutschen Versicherungsunternehmen (MaRisk VA)
und die intensive Begleitung der Entwicklungen zu Solvency Il hat
die Gesellschaft eine angemessene Vorbereitung auf zukinftige auf-
sichtsrechtliche Regulierungsanforderungen sichergestellt.

Risikomanagementsystem

Basis des Risikomanagements ist die durch den Vorstand verab-
schiedete Risikostrategie, die sich aus der Geschaftsstrategie ablei-
tet. Sie ist verbindlicher, integraler Bestandteil des unternehmeri-
schen Handelns. Zur Umsetzung und Uberwachung der Risikostra-
tegie bedient sich die Gesellschaft eines Internen Steuerungs- und
Kontrollsystems. Das Risikoverstandnis ist ganzheitlich, d. h., es
umfasst Chancen und Risiken, wobei der Fokus der Betrachtungen
auf negativen Zielabweichungen, d. h. Risiken im engeren Sinn,
liegt.

Das Risikomanagement der Gesellschaft ist in das Risikomanage-
ment des Geschaftsbereichs Talanx Deutschland sowie des Kon-
zerns eingegliedert und bericksichtigt die Konzernrichtlinien. Zur
Quantifizierung von Risiken wird ein Risikokapitalmodell einge-
setzt. Der betrachtete Zeithorizont des Modells betragt ein Kalender-
jahr.

Dartiber hinaus wird auf Konzernebene an der Einfiihrung stochasti-
scher Risikokapitalmodelle gearbeitet. In diese Aktivitéten ist die
Gesellschaft eingebunden. Es wird — im Sinne von Solvency Il —ein
Internes Modell entwickelt, welches das Vermdgen und die Verbind-
lichkeiten nach dem Fair-Value-Prinzip unter Beriicksichtigung von
Markteinflissen abbildet.

Das Risikomanagementsystem der Gesellschaft wird laufend weiter-
entwickelt und damit den jeweiligen sachlichen und gesetzlichen Er-
fordernissen sowie den Konzernvorgaben angepasst. Insbesondere
werden Reputationsrisiken und zukunftige Risiken (Emerging
Risks) regelmaRig in systematischer Form identifiziert, ihre Rele-
vanz ermittelt und ihr Risikopotenzial bewertet. Das Risikomanage-
mentsystem ist mit dem zentralen Steuerungssystem der Gesell-
schaft eng verzahnt.

Die Bewertung der wesentlichen versicherungstechnischen Risiken,
Kapitalanlagerisiken, Risiken aus dem Ausfall von Forderungen so-
wie operationellen und externen Risiken der Gesellschaft erfolgt re-
gelmaBig mit Hilfe eines Risikokapitalmodells. Dabei werden diese
Risiken systematisch analysiert und mit Risikokapital hinterlegt. Zu-
satzlich werden wesentliche, sich aus Zielabweichungen ergebende
strategische Risiken betrachtet. Alle erfassten Risiken werden durch
ein Limit- und Schwellenwertsystem tiberwacht und durch abge-
stimmte MalRnahmen gesteuert. Der Vorstand der Gesellschaft wird
im Rahmen der Risikoberichterstattung vom Risikomanagement
regelmdRig Uber die aktuelle Risikosituation informiert. Bei akuten
Risiken ist eine Sofortberichterstattung an den Vorstand gewahrleis-
tet.

Im Kapitalanlagebereich umfasst das Risikomanagementsystem spe-
zifische Instrumentarien zur laufenden Uberwachung aktueller Risi-
kopositionen und der Risikotragfahigkeit. Sdmtliche Kapitalanlagen
stehen unter standiger Beobachtung und Analyse durch den Ge-
schaftsbereich Kapitalanlagen und das operative Kapitalanlagecon-
trolling. Mit Hilfe von Szenarioanalysen und Stresstests werden die
Auswirkungen von Kapitalmarktschwankungen simuliert und bei
Bedarf darauf friihzeitig reagiert. Darliber hinaus stellt eine umfang-
reiche Berichterstattung die erforderliche Transparenz aller die Ka-
pitalanlagen betreffenden Entwicklungen sicher. Fir Handels- und
Abwicklungstatigkeiten im Kapitalanlagebereich bedient sich die



Gesellschaft der Dienstleistung der Talanx Asset Management
GmbH.

Risikoorganisation

Die Aufbauorganisation im Risikomanagement bei der Gesellschaft
gewahrleistet eine Funktionstrennung zwischen aktiver Risikotiber-
nahme und unabhangiger Risikoiberwachung. Zentrale Organe sind
der Gesamtvorstand der Gesellschaft, die Unabhangige Risikocon-
trollingfunktion (URCF), die Risikoverantwortlichen sowie die
Interne Revision, deren Aufgabe von der Konzernrevision wahrge-
nommen wird.

Der Gesamtvorstand tragt die nicht delegierbare Verantwortung fir
die Umsetzung und Weiterentwicklung des Risikomanagements in
der Gesellschaft. Er legt die Risikostrategie fest und trifft hieraus
abgeleitete wesentliche Risikomanagemententscheidungen.

Die unabhéngige Risikotiberwachung wird von einer organisatori-
schen Einheit innerhalb der Talanx Deutschland AG unter Leitung
des Chief Risk Officer (CRO) wahrgenommen. Dadurch wird
Know-how geblindelt und eine effiziente Nutzung der Ressourcen
sichergestellt.

Die Unabhangige Risikocontrollingfunktion ist primar fur die lden-
tifikation, Bewertung und Analyse des Risikoprofils sowie fir die
Uberwachung von Limiten und MaBnahmen zur Risikobegrenzung
auf aggregierter Ebene zustandig. Diese Aufgabe wird durch den
CRO, das Risikomanagement und das Risikokomitee der Talanx
Deutschland AG wahrgenommen. Das Risikokomitee spricht dabei
Empfehlungen an den Gesamtvorstand aus.

Risikoverantwortliche sind in der Regel leitende Angestellte, in de-
ren Verantwortungsbereich Risikopositionen aufgebaut werden. Im
Rahmen der Risikoorganisation sind sie fir die Identifikation und
Bewertung der wesentlichen Risiken ihres Verantwortungsbereiches
zustandig. Zudem sind sie verantwortlich fiir Vorschlége zur Risiko-
minderung und flir die Umsetzung geeigneter RisikomaRnahmen.
Der Austausch von Erkenntnissen zwischen Risikoverantwortlichen
und Unabhéngiger Risikocontrollingfunktion findet im Rahmen von
regelmaRigen Risikosteuerungskreis-Sitzungen statt.

Die Interne Revision ist fiir die prozessunabhéngige Priifung der
Geschéftsbereiche, insbesondere des Risikomanagements, verant-
wortlich. Die Leitung der Internen Revision ist zum Zwecke der
Diskussion risikorelevanter Themen als Gast im Risikokomitee ver-
treten.
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Zur Sicherstellung der OrdnungsmaRigkeit einer Geschaftsorganisa-
tion, welche die Einhaltung der gesetzlichen und aufsichtsrechtli-
chen Anforderungen gewéhrleistet, ist die Gesellschaft in die Com-
pliance-Organisation der Talanx AG eingebunden.

Risiken der kunftigen Entwicklung

Die Risikolage der Gesellschaft wird anhand der nachfolgend be-
schriebenen Risikokategorien erortert, die sich am Deutschen Rech-
nungslegungsstandard Nr. 20 orientieren.

Versicherungstechnische Risiken

Biometrische Risiken

Das biometrische Risiko wird in ein Schwankungsrisiko sowie

in ein Kumul-, Trend- und Anderungsrisiko unterschieden. Das
Schwankungsrisiko ist das Risiko der zuféalligen Abweichung der
Héufigkeit der Leistungsfélle von den biometrischen Wahrschein-
lichkeiten. Das Kumulrisiko bezeichnet das gleichzeitige Auftreten
vieler Schadenfalle, die durch ein Ereignis ausgeldst sind. Das
Trend- und Anderungsrisiko bezeichnet das Risiko einer Fehlein-
schatzung der biometrischen Wahrscheinlichkeiten bei der Berech-
nung der Pramien.

Biometrischen Risiken wird insbesondere durch vorsichtige Annah-
men in der Kalkulation begegnet.

Die Gesellschaft reduziert das Schwankungs- und Kumulrisiko vor
allem mittels Riickversicherungsdeckungen.

Die Gesellschaft untersucht das Trend- und Anderungsrisiko regel-
maRig mit Hilfe aktuarieller Methoden. Von besonderer Bedeutung
sind hierbei die Analyse und Bewertung des Langlebigkeitsrisikos in
der Rentenversicherung: Die Gesellschaft stellt mit der Kalkulation
der Rententarife des Neugeschafts und der Erhdhung der Deckungs-
rickstellung fur den Bestand an Rentenversicherungen auf Grundla-
ge der hierfiir relevanten DAV-Sterbetafeln fiir das Langlebigkeitsri-
siko sicher, dass auch im Falle eines weiteren Anstiegs der Lebens-
erwartung ausreichende Sicherheitsmargen in der Deckungsriickstel-
lung bericksichtigt sind. Dabei sind die Ruckstellungen mit wert-
haltigen Aktiva bedeckt.

Stornorisiken

Das Stornorisiko bezeichnet das Risiko, dass im Stornofall fur \Ver-
sicherungsleistungen nicht ausreichend liquide Mittel zur Verfligung
stehen und hierdurch ungeplante Verluste durch eine Auflésung und
VerduRerung von Kapitalanlagen realisiert werden.
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Die Gesellschaft analysiert regelmaRig die Stornosituation. Durch
Steuerung der Durationen der Aktiv- und Passivseite wird dieses
Risiko reduziert.

Kostenrisiken

Das Kostenrisiko resultiert aus der Gefahr, dass die tatséachlichen
Kosten die kalkulierten Kosten tbersteigen oder nicht rechtzeitig
genug an veranderte Geschaftsvolumina angepasst werden kdnnen.

Der Kostenverlauf wird durch Betriebskosten und Provisionen be-
stimmt, denen Kostenzuschléage in den Beitragen gegeniiberstehen.
Die Beitragszuschlége sind so bemessen, dass Betriebskosten und
Provisionen langfristig gedeckt sind und auch eine temporére, un-
vorhergesehene Kostenprogression verkraftet werden kann. Die Pro-
duktkalkulation stltzt sich auf eine angemessene Kostenrechnung.
Provisionen werden unter Berlcksichtigung der Pramienkalkulation
und adaquater Stornoregelungen festgelegt.

Zinsgarantierisiken

Die bei Vertragsabschluss von bestimmten Produkten garantierte
Mindestverzinsung muss dauerhaft erwirtschaftet werden. Das Zins-
garantierisiko besteht darin, dass Neuanlagen in Niedrigzinsphasen
moglicherweise den garantierten Zins nicht erzielen werden. Hierin
liegt derzeit das bedeutendste Risiko der deutschen Lebensversiche-
rung. Lebensversicherungsvertrage haben teilweise sehr lange Lauf-
zeiten. Aufgrund des begrenzten verfiigbaren Angebots an lang lau-
fenden festverzinslichen Wertpapieren am Kapitalmarkt ist es nahe-
zu unmoglich, die Zinsverpflichtungen der Vertrége fristenkongru-
ent zu bedecken. Dies fiihrt dazu, dass die Zinsbindung der Aktiv-
seite krzer ist als diejenige der Verpflichtungsseite (sogenannter
Durations- oder Asset-Liability-Mismatch).

Durch regelmaBig durchgefiihrte Analysen zum Asset-Liability-Ma-
nagement und zur strategischen Asset Allocation iberzeugt sich die
Gesellschaft, dass die erwartete Rendite ihrer Kapitalanlagen kurz-,
mittel- und langfristig Uber der zur Erfullung ihrer Verpflichtungen
gegentber ihren Kunden erforderlichen Mindestverzinsung liegt.
Die Asset- und Liability-Positionen des Unternehmens werden von
einem Asset-Liability-Committee tiberwacht und so gesteuert, dass
die Vermdgensanlagen den Verbindlichkeiten und dem Risikoprofil
des Unternehmens angemessen sind und die Bedeckung der Ver-
pflichtungen grundsétzlich sichergestellt ist.

Vor dem Hintergrund anhaltend niedriger Zinsen hat die Aufsichts-
behdrde von allen deutschen Lebensversicherern Prognoserechnun-
gen zum Stichtag 30.9.2014 eingefordert, in denen die Auswirkun-
gen des Niedrigzinsumfeldes unter anderem auf Basis eines bran-

chenweit einheitlich vorgegebenen BaFin-Niedrigzinsszenarios fir

den 5-Jahres-Zeitraum von 2014 bis 2018 zu analysieren waren. Fir
jedes Jahr dieser Projektion iberdecken die vorhandenen Eigenmit-
tel der Gesellschaft das Solvabilitatssoll und erfiillen damit die aktu-
ellen aufsichtsrechtlichen Solvabilitatsanforderungen. Verluste tra-
ten in keinem Jahr dieser Projektion auf.

Den Risiken aus dem niedrigen Zinsniveau begegnet die Gesell-
schaft mit einer Starkung der Reserven in Form der gesetzlich gere-
gelten Zinszusatzreserve sowie weiteren kompensierenden Maf3nah-
men, die laufend erarbeitet und umgesetzt werden.

Daruber hinaus bestehen bei traditionellen Lebensversicherungen
auch Risiken bei einem schnellen Zinsanstieg. Zum einen resultiert
dies aus den Regelungen fiir die garantierten Riickkaufswerte bei
vorzeitiger Beendigung von Versicherungsvertragen. So kann ein
schnell steigendes Zinsniveau zu stillen Lasten bei festverzinslichen
Wertpapieren fiihren. Bei vorzeitigen Vertragsbeendigungen stiinden
den Versicherungsnehmern die garantierten Riickkaufswerte zu, und
die Versicherungsnehmer wéren nicht an den ggf. entstandenen stil-
len Lasten zu beteiligen. Bei Verkauf der entsprechenden Kapitalan-
lagen waéren die stillen Lasten von der Gesellschaft zu tragen, und
theoretisch wére es denkbar, dass der Zeitwert der Kapitalanlagen
nicht ausreicht, die garantierten Riickkaufswerte zu erreichen. Zu-
dem flihrt die durch die Reform des Versicherungsvertragsgesetzes
geanderte Verteilung der Abschlusskosten in der Anfangsphase zu
héheren Rickkaufswerten. Dieser Effekt wird durch das Lebensver-
sicherungsreformgesetz ab 2015 noch verscharft.

Weitere Risiken bei Zinsanstieg werden im Folgenden bei der Zins-

zusatzreserve erldutert.

Reserverisiken

Das Reserverisiko besteht in der Gefahr einer ungeniigenden Hohe
an versicherungstechnischen Ruckstellungen. Diese dienen der
Sicherstellung der dauernden Erfiillbarkeit aller aus den Versiche-
rungsvertrdgen resultierenden Verpflichtungen des Unternehmens.

Der Verantwortliche Aktuar der Gesellschaft wacht darliber, dass die
fur die Berechnung der Deckungsruckstellungen verwendeten Rech-
nungsgrundlagen angemessene Sicherheitsspannen enthalten. Er hat
dies nach § 11a VAG entsprechend bescheinigt. Der Treuhander der
Gesellschaft hat laut § 73 VAG bestétigt, dass das Sicherungsvermo-
gen vorschriftsméRig angelegt und aufbewahrt ist.

Durch die gesetzliche Anforderung einer Zinszusatzreserve ergibt
sich fur die Lebensversicherer eine deutlich erhdhte Volatilitét auf
der Passivseite der Bilanz: Eine Zinszusatzreserve ist fur Tarifgene-
rationen zu bilden, deren Rechnungszins {ber einem aus einem glei-



tenden Durchschnitt gebildeten Markt-Referenzzins liegt. Abhéngig
vom Wert des jeweils zum Ende des dritten Quartals eines Geschafts-
jahres feststehenden gesetzlichen Referenzzinssatzes steigt oder fallt
die neu bewertete Deckungsriickstellung derjenigen Tarifgeneratio-
nen, deren Rechnungszins den Referenzzinssatz tibersteigt; dement-
sprechend ergibt sich ein Aufwand zur Bildung einer Zinszusatzre-
serve oder ein Ertrag aus frei werdenden Zinszusatzreserven vergan-
gener Jahre. Hierbei verringert der Aufwand zur Bildung der Zins-
zusatzreserve die Mindestzuflihrung zur Rickstellung fur Beitrags-
riickerstattung. Reichen die anrechenbaren Kapitalertrége nicht zur
Finanzierung der Zinszusatzreserve aus, so erlaubt das Lebensversi-
cherungsreformgesetz grundsétzlich, eine negative Mindestzufiih-
rung aus Kapitalertrdgen mit positiven Mindestzufiihrungen aus
anderen Ergebnisquellen zu verrechnen.

Ein dauerhaft niedriges Zinsniveau birgt damit fur die Bilanz der
Lebensversicherer das erhebliche Risiko, dass ggf. Aufwand zur Er-
héhung einer bereits im Vorjahr gebildeten Zinszusatzreserve erfor-
derlich wird. Der Aufwand zur Bildung der Zinszusatzreserve erfor-
dert dabei hohe Verzinsungen der Kapitalanlage, die teilweise nur
durch das Realisieren von Bewertungsreserven gestellt werden kon-
nen. Bei einem schnellen Zinsanstieg besteht das Risiko, dass auf-
grund des verwendeten gleitenden Durchschnitts bei Referenzzins
weiterhin hohe Zuftihrungen zur Zinszusatzreserve erforderlich
sind, hierfiir aber keine Bewertungsreserven mehr realisiert werden
kdénnen.

Da als gesetzlicher Referenzzinssatz das uber einen Zeitraum von
zehn Kalenderjahren gebildete arithmetische Mittel von Null-Ku-
pon-Euro-Zinsswapséatzen heranzuziehen ist, kann aufgrund des
noch hohen Zinsniveaus vom Anfang des Zehnjahreszeitraums und
der derzeit niedrigen Swapsatze mit dem Erfordernis einer weiteren
Reservestarkung zumindest im unmittelbar folgenden Geschéftsjahr
gerechnet werden.

Sollte das niedrige Zinsniveau an den Kapitalmérkten weiterhin
langfristig anhalten, so wiirde dies die Gesellschaft wie auch die ge-
samte Lebensversicherungsbranche vor erhebliche Herausforderun-
gen stellen.

Risiken aus dem Ausfall von Forderungen aus dem
Versicherungsgeschaft

Risiken aus dem Ausfall von Forderungen gegentber
Versicherungsvermittlern

Das Forderungsausfallrisiko gegeniiber Versicherungsvermittlern
besteht grundsétzlich in der Méglichkeit, dass im Falle von (ver-
mehrten) Kiindigungen durch Versicherungsnehmer Provisionsriick-
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forderungen nicht in gleicher Héhe geltend gemacht werden kon-
nen.

Dieses Risiko ist fur die Gesellschaft von untergeordneter Bedeu-
tung, da das Versicherungsgeschaft vor allem tiber Sparkassen ver-
mittelt wird und klare Provisionshaftungszeitraume vereinbart sind.

Risiken aus dem Ausfall von Forderungen gegeniiber
Ruckversicherern

Beim Forderungsausfallrisiko gegeniiber (Retro-)Zessionaren han-
delt es sich um die Mdoglichkeit des Ausfalls von Anteilen der Riick-
versicherer an versicherungstechnischen Passiva abziiglich Ruickver-

sicherungsdepots.

Der Ausfall von Forderungen aus dem Rickversicherungsgeschéft
ist aufgrund der sehr guten Ratings der Riickversicherungspartner
nur ein geringes Risiko.

Risiken aus Kapitalanlagen

Marktrisiken

Das Marktrisiko resultiert aus der Moglichkeit, dass nachteilige Ver-
&nderungen von Marktpreisen oder preisbeeinflussenden Parametern
Verluste hervorrufen. Es umfasst — in Einflussfaktoren zerlegt — vor
allem das Zinsénderungsrisiko, das Aktienkursanderungsrisiko so-
wie das Wéhrungsrisiko.

Die Gesellschaft verfugt uber detaillierte Kapitalanlagerichtlinien,
die das Anlageuniversum, besondere Qualitdtsmerkmale, Emitten-
tenlimite und Anlagegrenzen festlegen. Diese orientieren sich an
den aufsichtsrechtlichen Bestimmungen des § 54 VAG, sodass eine
mdglichst grolRe Sicherheit und Rentabilitat bei jederzeitiger Liqui-
ditat unter Wahrung angemessener Mischung und Streuung erreicht
wird. Zudem wird eine klare Funktionstrennung zwischen operativer
Steuerung des Kapitalanlagerisikos und Risikocontrolling sicherge-
stellt.

Sofern Derivatgeschafte zur Ertragsvermehrung, Erwerbsvorberei-
tung und Absicherung von Bestanden sowie Geschafte mit struktu-
rierten Produkten getétigt werden, werden sie im Rahmen der Rund-
schreiben des Bundesaufsichtsamts fiir Versicherungswesen (R 3/
1999 und R 3/2000), der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungs-
aufsicht (R 4/2011 [VA]) und der internen Richtlinien der Gesell-
schaft abgeschlossen. Derivatpositionen und -transaktionen werden
im Reporting detailliert aufgefiihrt. Auf der einen Seite sind Deriva-
te wegen ihrer sehr niedrigen Transaktionskosten und ihrer sehr ho-
hen Marktliquiditat und -transparenz effiziente und flexible Instru-
mente zur Portfoliosteuerung. Auf der anderen Seite gehen mit dem
Einsatz von Derivaten auch zusétzliche Risiken wie z. B. Basisrisi-
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ko, Kurvenrisiko und Spread-Risiko einher, die detailliert (iberwacht
und zielgerecht gesteuert werden.

Aktienkurs- und Zinsénderungsrisiken werden durch das Einhalten
der aufsichtsrechtlichen Bestimmungen zu Mischung und Streuung
sowie durch dartiber hinausgehende, aus internen Risikotragfahig-
keitsanalysen resultierende Risikolimits begrenzt. Sie werden zu-
dem neben anderen Risikofeldern regelmagig mit Hilfe des einge-
setzten Risikokapitalmodells quantifiziert und auf Basis eines Limit-
und Schwellenwertsystems (iberwacht. Das Aktienkursanderungsri-
siko besitzt aufgrund der niedrigen Aktienquote der Gesellschaft nur
ein begrenztes Gefahrenpotenzial. Das Zinsanderungsrisiko besteht
primér im Riickgang des Kapitalmarktzinses und begriindet sich in
der Differenz der modifizierten Durationen zwischen Aktiv- und
Passivseite der Bilanz.

Das Wahrungsrisiko spielt bei der Gesellschaft nur eine untergeord-
nete Rolle, da die Kapitalanlage fast ausschlieBlich in Euro erfolgt.

Das Marktpreisrisiko Immobilien wird laufend beobachtet und in-
tensiv analysiert.

Zur Absicherung des Wiederanlagerisikos werden im Rahmen der
aufsichtsrechtlichen Quoten Vorkaufe durchgefiihrt. Im Berichtsjahr
wurden keine neuen Vorkéufe getétigt.

Strukturierte Produkte waren zum 31.12.2014 mit einem Gesamt-
buchwert von 1.068,1 Mio. EUR im Bestand.

Die Risikotragféhigkeit der Gesellschaft wurde im Geschéftsjahr
erneut im Rahmen des BaFin-Stresstests Uberprift, den die Gesell-
schaft in allen Szenarien bestanden hat.

Bonitats-/Kreditrisiken

Bonitatsrisiken bestehen im moglichen Wertverlust von Kapitalanla-
gen aufgrund des Ausfalls eines Schuldners oder einer Anderung in
seiner Zahlungsfahigkeit. Die Gesellschaft flihrt regelméaRig Boni-
tatsprifungen der vorhandenen Schuldner durch.

Bonitatsrisiken unter Investmentgrade und ohne Rating werden in
nur begrenztem Umfang eingegangen.

Zur Steuerung des Ausfall- bzw. Bonitétsrisikos werden Ratingkate-
gorien und Sicherungsinstrumente berticksichtigt. Die Bonitat der
Schuldner wird laufend tiberwacht. Wesentlicher Anhaltspunkt fir
die Investitionsentscheidung durch das Portfolio-Management sind
die durch externe Agenturen wie Standard & Poor’s, Moody’s oder
Fitch vergebenen Ratingklassen.

Bonitatsstruktur der festverzinslichen Kapitalanlagenl)

Marktwert Anteil

Mio. EUR %
AAA 41114 37,2
AA 2.968,3 26,9
A 2.695,5 24,4
BBB 827,0 75
<BBB 352,2 3.2
ohne Rating 86,3 0,8
Emittentenrisiko 11.040,6 100,0

1) ohne Kapitalanlagen fir Rechnung und Risiko von Inhabern von Lebensversiche-
rungspolicen, inkl. Rentenfonds, die, soweit es sich um Spezialfonds handelt, entspre-
chend den im Fonds gehaltenen Wertpapieren zugeordnet werden

Bei der Beurteilung von Bonitéts- und Kreditrisiken sind die Gren-
zen einer Modellbetrachtung unter Zuhilfenahme von Rating-Ein-
stufungen zu berticksichtigen. Dabei darf sich die Risikoanalyse und
-steuerung nicht allein auf die Modellbetrachtung beschranken. Die-
sem Aspekt wird im Asset-Liability-Committee Rechnung getragen.
Zusétzlich werden als RisikosteuerungsmaBnahme Limite sowohl
fur Einzelemittenten wie auch fiir Anlageklassen eingezogen.

Gliederung der festverzinslichen Kapitalanlagen® nach Art der
Emittenten

Marktwert Anteil
Mio. EUR %
Staats- und Kommunalanleihen 3.023,8 27,4
Gedeckte Schuldverschreibungen 4.460,9 40,4
Industrieanleihen 792,4 7,2
Erstrangige Schuldverschreibungen
von Finanzinstituten 2.195,0 19,9
Nachrangige Schuldverschreibungen
von Finanzinstituten 458,3 4,2
Verbundene Unternehmen 40,7 0,4
Hypotheken- und Policendarlehen 69,5 0,6
Summe 11.040,6 100,0

1) ohne Kapitalanlagen fir Rechnung und Risiko von Inhabern von Lebensversiche-
rungspolicen, inkl. Rentenfonds, die, soweit es sich um Spezialfonds handelt, entspre-
chend den im Fonds gehaltenen Wertpapieren zugeordnet werden

In der aktuellen Marktphase wird besonderes Augenmerk auf das
Exposure bei Banken gelegt, vor allem soweit es sich um nachrangi-
ge Anleihen handelt. Zudem werden Staatsanleihen (inkl. Kommu-
nalanleihen) und die Gbrigen festverzinslichen Wertpapiere aus eu-
ropdischen Landern mit iberdurchschnittlich hoher Staatsverschul-
dung betrachtet.



Auf das Risiko fiir den Ausfall der Riickzahlung wird fiir die Staats-
anleihen und die iibrigen festverzinslichen Wertpapiere der Euro-
Peripherie unveriandert hohe Aufmerksamkeit gelegt. Aufgrund der
sicherheitsorientierten Anlagepolitik der Gesellschaft sind das Enga-
gement in sogenannten GIIPS-Staaten (Griechenland, Italien, Irland,
Portugal und Spanien) und die daraus resultierenden Risiken iiber-
schaubar und die Auswirkungen auf die Nettoverzinsung beim teil-
weisen Austfall einzelner Emittenten gering. Die Risiken sind bei der

Beurteilung der Kapitalanlagen bereits beriicksichtigt.

Die Gesellschaft hilt in ihrem Portfolio stille Beteiligungen und
Namensgenussscheine der HSH Nordbank AG mit einem Buchwert
zum Bilanzstichtag von 45,5 Mio. EUR (entspricht unter 0,5 % des
Buchwertes der gesamten Kapitalanlagen), der deutlich unter dem
Nennwert der Papiere liegt. Hier wird das Risiko gesehen, dass wei-
tere Abschreibungen nicht ausgeschlossen werden konnen. Die Ge-

schéftsentwicklung der HSH Nordbank wird eng beobachtet.

Liquiditatsrisiken
Das Liquiditatsrisiko ist das Risiko, den Zahlungsverpflichtungen
— insbesondere aus Versicherungsvertragen — bei nicht zeitgerechten

Liquiditétszu- und -abfliissen nicht jederzeit nachkommen zu kénnen.

Jederzeit ausreichende Liquiditét stellt die Gesellschaft durch die
Abstimmung zwischen Kapitalanlagebestand und Versicherungsver-

pflichtungen sowie die Planung ihrer Zahlungsstréme sicher.

Operationelle Risiken

Das operationelle Risiko ist die Gefahr von Verlusten, die infolge
der Unangemessenheit oder des Versagens von internen Verfahren,
Menschen und Systemen oder infolge von externen Ereignissen ein-

treten.

Risiken aus Anderungen gesetzlicher Rahmenbedingungen
Aus gesetzlichen Anderungen oder hochstrichterlicher Rechtspre-
chung konnen sich finanzielle Risiken und Reputationsrisiken erge-

ben. Aktuell ist hier insbesondere zu benennen:

= Aus dem in 2014 in Kraft getretenen ,,Gesetz zur Absicherung
stabiler und fairer Leistungen fiir Lebensversicherte* (Lebensver-
sicherungsreformgesetz) ergeben sich sowohl Entlastungen als

auch Belastungen fiir die Versicherer.

Neben deutlichen Entlastungen bei der Ausschiittung von Bewer-
tungsreserven und bei der Verrechnung negativer Zinsergebnisse

mit Risiko- und Kosteniiberschiissen bei der Bemessung der Min-
destzufithrung zur RfB sind auch deutliche Belastungen zu erwar-

ten. Diese resultieren aus der ggf. erst verzogert moglichen Um-
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stellung von Vermittlervereinbarungen auf ein neues Provisions-
modell in Verbindung mit der unmittelbar ab dem 1.1.2015 grei-
fenden Senkung des Hochstzillmersatzes sowie aus der erhdhten

Beteiligung an Risikotiberschiissen.

= Finanzielle Belastungen in noch ungewisser Hohe ergeben sich
aus der hochstrichterlichen Rechtsprechung zur Ungiiltigkeit der
Ausschlussfristen des Widerspruchs- bzw. Riicktrittsrechts bei
zwischen 1994 bis 2007 im Policen- bzw. Antragsmodell abge-

schlossenen Vertragen mit nicht ordnungsgeméfien Belehrungen.

= Die Pldne zur Einfithrung einer Finanztransaktionssteuer auf eu-

ropdischer Ebene werden weiterhin beobachtet.

= Die Auswirkungen eines BGH-Urteils vom 10.12.2014 zur Un-
wirksambkeit einer Ausschlussklausel in der Restschuldversiche-
rung werden derzeit analysiert, wobei nach bisheriger Einschét-

zung nur eine geringe Betroffenheit festgestellt wurde.

Die Auswirkungen zukiinftiger Entscheidungen kénnen im Vorhin-
ein nicht abgeschétzt werden. Weitere mogliche Entwicklungen der
hochstrichterlichen Rechtsprechung oder gesetzliche Anderungen,

insbesondere gesellschaftsrechtlicher, produktrechtlicher oder steu-

erlicher Natur, werden jedoch eng iiberwacht.

Im Rahmen von Solvency II sind bei der Ermittlung des Marktwer-
tes der versicherungstechnischen Verpflichtungen die langfristigen
Garantien entsprechend zu beriicksichtigen und mit Eigenkapital zu
hinterlegen. Der unter Solvency II vorgesehene Fair-Value-Ansatz
fiihrt hierbei zu starken Schwankungen und damit zu einem sehr vo-
latilen Kapitalbedarf. Infolge des lang anhaltenden niedrigen Zinsni-
veaus verscharft sich die Situation, da die Lebensversicherer vor der
Herausforderung stehen, die vertraglich zugesagte Rendite fiir Ver-
pflichtungen mit hohen Zinsgarantien zu erwirtschaften. Vor diesem
Hintergrund der Unwégbarkeiten der marktkonsistenten Abbildung
unter Solvency II kann daher ein zusétzlicher Eigenkapitalbedarf
oder die Notwendigkeit eines Nettorisikoabbaus fiir Lebensversiche-

rer nicht ausgeschlossen werden.

Infrastrukturrisiken

Dem Risiko des Ausfalls wesentlicher Teile oder des Totalausfalls
der Infrastruktur wird vor allem im IT-Bereich eine hohe Bedeutung
zuteil. Sicherheit im IT-Bereich wird bei der Gesellschaft durch Zu-
gangskontrollen, Zugriffsberechtigungssysteme und Sicherungssys-

teme fiir Programme und Datenhaltung gewahrleistet.

Bei der Verbindung interner und externer Netzwerke ist eine schiit-

zende Firewall-Technik installiert, die regelmaBig tiberpriift und
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standig weiterentwickelt wird. Das Risiko des Ausfalls der IT-Infra-
struktur wird durch regelmaRige Kontrollen, redundante Systeme,
Backup- und Recovery-Verfahren sowie Rufbereitschaft verringert.

Der Notfallvorsorge wird mittels eines Notfallhandbuchs, der
Durchfiihrung von Business-Impact-Analysen zur Ermittlung der
Kritikalitdt von Geschaftsprozessen, der Einrichtung eines Krisen-
stabs und Notfallteams Rechnung getragen.

Risiken im Vertrieb sowie in der Verwaltung von
Versicherungsvertragen

Vertriebliche Risiken werden gerade auch im Hinblick auf den
GDV-Vertriebskodex regelméRig tberwacht. Dem Risiko von Fehl-
entwicklungen in der Verwaltung und von dolosen Handlungen be-
gegnet die Gesellschaft durch Regelungen und interne Kontrollen in
den Fachbereichen. So unterliegen Zahlungsstrome und Verpflich-
tungserklarungen strengen Vollmachts- und Berechtigungsregelun-
gen. Funktionstrennungen in den Arbeitsabléufen, das Vieraugen-
prinzip bei wichtigen Entscheidungen und Stichproben bei serien-
haften Geschéftsvorféllen erschweren dolose Handlungen. Dar{iber
hinaus prift die Interne Revision unternehmensweit Systeme, Pro-
zesse und Einzelfélle.

Sonstige wesentliche Risiken

Strategische Risiken

Strategische Risiken ergeben sich aus der Gefahr eines Missverhalt-
nisses zwischen der Geschéftsstrategie und den sich stdndig wan-
delnden Rahmenbedingungen des Unternehmensumfelds. Ursachen
fiir ein solches Ungleichgewicht kénnen z. B. falsche strategische
Grundsatzentscheidungen oder eine inkonsequente Umsetzung der
festgelegten Strategien sein.

Die Gesellschaft tiberpruft deshalb jahrlich ihre Unternehmens- und
Risikostrategie und passt Prozesse und Strukturen im Bedarfsfall an.

Risiken aus dem Ausfall von Vertriebswegen

Aufgrund der Zusammenarbeit mit voneinander unabhéngigen, erst-
klassigen Vertriebspartnern im Sparkassenbereich sowie zum Teil
langfristiger Vertriebsvertrage wird die Gefahr wesentlicher Verluste
aus dem Wegfall von Vertriebspartnern als gering angesehen. Da die
Vertriebsleistung grundsétzlich ein zentraler strategischer Erfolgs-
faktor ist, wird den Vertriebsrisiken bei der Gesellschaft eine ange-
messene Bedeutung beigemessen.

Risiken aus der Ausgliederung von Funktionen und Dienstleistungen
Ausgliederungen von Funktionen und Dienstleistungen erfolgen un-
ter Berlicksichtigung der aufsichtsrechtlichen Vorgaben sowie ent-
sprechender interner Richtlinien. Dabei wird durch geeignete ver-

tragliche Vereinbarungen sowie durch den Einsatz von Instrumenten
zur laufenden Uberwachung und Beurteilung der Qualitat der durch-
gefuhrten Dienstleistungen sichergestellt, dass die Gesellschaft ihrer
Steuerungs- und Kontrollfunktion nachkommen kann.

Prognose- und Chancenbericht

Unsere nachstehenden Ausflihrungen stutzen sich auf fundierte
Experteneinschatzungen Dritter sowie auf die von uns als schliissig
erachteten Planungen und Prognosen; dennoch handelt es sich um
unsere subjektive Einschatzung. Es kann daher nicht ausgeschlossen
werden, dass die tatsdchlichen Entwicklungen von der hier wieder-
gegebenen erwarteten Entwicklung abweichen werden.

Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die heterogene Entwicklung der Weltwirtschaft dirfte sich in den
kommenden Quartalen fortsetzen: Das globale Wachstum sollte
Fahrt aufnehmen; die entwickelten L&nder — allen voran die USA
und UK — drften die Wachstumsschere zu den Schwellenlandern
weiter schlieBen. Die USA befinden sich wieder auf einem Wachs-
tumspfad: Die solide konjunkturelle Entwicklung zeigt sich insbe-
sondere am Immobilien- und zunehmend auch am Arbeitsmarkt.
Einhergehend mit gestiegenen Vermdgenswerten hat das verfligbare
Einkommen der US-Haushalte deutlich zugenommen und der
Schuldendienst ist spiirbar gesunken.

Die konjunkturelle Erholung in der Eurozone sollte sich in den kom-
menden Quartalen auf moderatem Niveau fortsetzen. Stark riicklau-
fige Energie- und Rohstoffpreise sind ein weiterer Wachstumsim-
puls fur den Euroraum im laufenden Jahr. Frankreich und Italien
dirften das Wachstum allerdings weiter bremsen, fiir Deutschland
sehen wir eine Friihjahrsbelebung. Wir rechnen mit einem beschei-
denen Wachstum im Euroraum, die Erholung bleibt jedoch wenig
dynamisch.

In den Schwellenléndern hat die Dynamik des Aufschwungs zuletzt
nachgelassen, wir sehen diese Markte vor strukturellen und zykli-
schen Herausforderungen. Die Wachstumsraten diirften auch zu-
kiinftig sehr heterogen ausfallen. Positiv sind die mitunter hohen
Wahrungsreserven und die insgesamt eher niedrige Verschuldung.
Des Weiteren ist flr die meisten Lander eine starkere US-Nachfrage
von groRerer Bedeutung als die abnehmende Liquiditat der US-No-
tenbank. Die strukturellen Probleme in China durften auch Auswir-
kungen auf die chinesische Konjunktur haben. Wir rechnen hier mit
einer Abschwéchung des Wachstums, gleichwohl bleibt die Reakti-
onsfahigkeit der Zentralbank intakt. Die anhaltende Krise in Russ-



land — der Verfall des Olpreises und die Sanktionen — stellt einen
Risikofaktor dar, der kurzfristig zu Verwerfungen fiihren kann.

Die Heterogenitat innerhalb der entwickelten Welt und der Schwel-
lenlander fiihrt zunehmend zu einer Asynchronitat von Konjunktur-
und damit einhergehend Inflations- und Zinszyklen. Dies sorgt fiir
eine Divergenz der Geldpolitik zwischen EZB, Fed und Bank of
England. In den USA diirfte tiber die Lohn- und Preisspirale die In-
flationsrate steigen; dies lasst eine ,,Normalisierung* der Geldpolitik
sinnvoll erscheinen. Der geldpolitische Kurs der EZB sollte auf-
grund niedriger Inflationsraten, hoher Finanzierungsbedarfe von
Staaten der Eurozone und heterogener, moderater Wachstumsraten
expansiv bleiben. Die disinflationére Entwicklung im Euroraum
drfte als notwendiger Anpassungsprozess anhalten. Der auf die
Preisentwicklung zusatzlich dampfend wirkende Olpreisverfall wird
vermutlich bis weit in den Jahresverlauf 2015 hinein fir negative
Inflationsraten sorgen.

Kapitalmarkte

Das allgemeine Umfeld, geopolitische Risiken sowie die expansive
Geldpolitik der EZB lassen ein langer anhaltendes niedriges Zins-
umfeld erwarten. Fast alle Zinskurven der EU bildeten zum Jahres-
ende neue historische Tiefstande, auch Bundesanleihen folgten die-
ser Entwicklung. In den USA wird in Abhéngigkeit von der Datenla-
ge im ersten Halbjahr 2015 eine Zinswende erwartet. Rechtlicher
und politischer Druck auf die Ratingagenturen lassen kiinftig sehr
vorsichtige Ratingaktionen und im Zweifel eher niedrigere Rating-
einstufungen erwarten.

Europdische und amerikanische Aktien sind bereits hoch bewertet,
das Potenzial weiterer Kurssteigerungen ist daher limitiert. Gleich-
wohl wird die Politik der Zentralbanken, gekoppelt mit der Erwar-
tungshaltung der Investoren, die Triebfeder fur die Aktienmarkte
sein. Die Gewinnmargen und Eigenkapitalrenditen sind in Europa
niedrig, wir erwarten deshalb einen Nachholbedarf im Umfeld der
Stabilisierung der europdischen Konjunktur. Zudem sehen wir
Ruckenwind fir die Konjunktur durch die Abwertung des Euro zum
US-Dollar und durch die niedrigen Rohstoffpreise. Gleichwohl diirf-
te die relativ attraktivere Bewertung von Aktien gegenuiber Anleihen
die Umschichtung von Anleihen in Aktien unterstiitzen. Die Abkehr
von der Nullzinspolitik in den USA spricht eher fiir eine anziehende
Volatilitat risikobehafteter Assets im laufenden Jahr.

Kinftige Branchensituation

Angesichts der bereits seit Langerem bestehenden und auch 2015 an-
dauernden konjunkturellen Risikofaktoren sind Prognosen generell
mit einem Vorbehalt behaftet. Unter der Annahme, dass sich die ge-
samtwirtschaftlichen Rahmenbedingungen nicht wesentlich ver-
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schlechtern, wird die Versicherungswirtschaft nach Einschéatzung
des GDV 2015 ein gegeniiber dem Vorjahr weitgehend konstantes
Beitragsvolumen erreichen.

Lebensversicherung

Nach dem durch das starke Einmalbeitragsgeschaft gepragten
Wachstum der deutschen Lebensversicherer in 2014 geht der GDV
fiir 2015 von einem leichten Riickgang der Beitrage aus. Die anhal-
tend niedrigen Zinsen und ihre negativen Auswirkungen auf die Ge-
samtverzinsung dirften die Profitabilitat der deutschen Lebensversi-
cherer 2015 weiterhin belasten.

Chancen aus der Entwicklung der Rahmenbedingungen
Demografischer Wandel in Deutschland

Ausgelost durch den demografischen Wandel ist gegenwartig die
Entstehung von zwei Mérkten mit hohem Entwicklungspotenzial zu
beobachten: zum einen der Markt fiir Produkte fiir Senioren und
zum anderen der fur junge Kunden, die durch die abnehmenden
Leistungen des Sozialsystems starker eigensténdig vorsorgen mis-
sen. Schon heute ist festzustellen, dass Senioren nicht mehr mit dem
»Klassischen Rentner* der Vergangenheit gleichzusetzen sind. Dies
zeigt sich nicht nur in der steigenden Inanspruchnahme von Service-
leistungen, fiir die eine hohe Zahlungsfahigkeit und -bereitschaft
besteht. Der Wandel wird vor allem darin deutlich, dass diese
Kundengruppe zunehmend aktiver ist und sich damit mehr mit absi-
cherungsbediirftigen Risiken als die vorherigen Generationen ausei-
nandersetzt. Fur die Anbieterseite ist somit nicht genug damit getan,
bestehende Produkte um Assistance-Leistungen zu erweitern, son-
dern es miissen neue Produkte konzipiert werden, um die neu entste-
henden Bediirfnisse abzudecken. Beispiele hierfur sind Produkte fir
den Zweitwohnsitz und intensive Reisetatigkeit im Ausland, fur
sportliche Aktivitaten bis ins hohe Alter und die Vermdgensweiter-
gabe an die Erben. Gleichzeitig tritt das Thema der finanziellen Ab-
sicherung im Alter starker ins Bewusstsein der jungen Kunden.
Durch (staatlich geforderte) private Vorsorgeprodukte und attraktive
Angebote der Arbeitgeber zur betrieblichen Altersversorgung (bAV)
kann dieses Potenzial bearbeitet werden. Gegenwaértig wird flr diese
Kundengruppe von einem Trend der verstarkten Nachfrage nach Al-
tersvorsorgeprodukten, die eine héhere Flexibilitéat in der Spar- und
der Entsparphase aufweisen, ausgegangen. Die Lebensversiche-
rungsgesellschaften im Konzern kénnten durch ihre umfassende
Produktpalette mit innovativen Produkten sowie mit ihrer vertriebli-
chen Aufstellung tiberdurchschnittlich im Markt der Senioren und
der jungen Kunden profitieren.

Finanzmarktstabilitat
Durch die Turbulenzen auf den Finanzmarkten ist das \ertrauen der
Kunden in Banken erheblich beeintrachtigt worden. Auch bei den
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Versicherungsnehmern besteht vor dem Hintergrund des derzeit
niedrigen Zinsniveaus sowie der Volatilitat an den Aktienmarkten
ein hoher Grad an Verunsicherung. Dieses gesamtwirtschaftliche
Umfeld bietet aber auch Chancen fiir Versicherungsunternehmen,
innovative Produkte zu entwickeln, die auf diese neuen Gegebenhei-
ten ausgerichtet sind. In Europa, den USA und Asien hatten sich ver-
mehrt Lebensversicherer auf den Absatz moderner, flexibler und an
die Aktienmarktentwicklung gebundener Produkte konzentriert. Die
klassische deutsche Lebensversicherung, bei der Garantien fir die
gesamte Laufzeit gegeben werden, steht auf dem Prifstand. Auf-
grund hoher Eigenmittelanforderungen fiir diese Geschafte ist es
grundsétzlich vorstellbar, die Garantien zukiinftig kapitaleffizienter
darzustellen.

Aufsichts- und bilanzrechtliche Anderungen

Die gesamte Versicherungswirtschaft sieht sich vor dem Hinter-
grund der sich abzeichnenden und teilweise bereits eingetretenen
aufsichtsrechtlichen Neuerungen weitreichenden Veranderungen
ausgesetzt, insbesondere im Rahmen von IFRS, Solvency 11 und
einer Flut diesbeziiglicher europaischer und deutscher Umsetzungs-
vorschriften. Die bilanz- und aufsichtsrechtlichen Anderungen ver-
folgen wir eng und haben die damit verbundenen erhéhten Anforde-
rungen identifiziert und MaRnahmen eingeleitet. Dies bietet uns
gleichzeitig die Chance, unser Risikomanagement entsprechend
weiterzuentwickeln und damit den zukiinftig komplexeren und
umfangreicheren Vorgaben gerecht zu werden. Zur Bewertung von
Risikokategorien sowie der gesamten Risikoposition des Konzerns
wird derzeit ein internes, Solvency-I1-gerechtes stochastisches Risi-
kokapitalmodell implementiert und weiterentwickelt, das die kon-
zernweite Verwendung von internen Modellen ermdéglicht und sich
in der Vorantragsphase bei der BaFin befindet.

Entwicklung der neue leben Lebensversicherung AG

Die neue leben Lebensversicherung AG konnte im Geschéftsjahr
2014 ihre Position bei den Sparkassen weiter festigen und die ge-
meinsame Zusammenarbeit intensivieren, so dass auch im néchsten
Geschéftsjahr der Fokus auf der langfristigen Sicherung profitablen
Wachstums, hoher Kosteneffizienz sowie hoher Produkt- und Unter-
nehmensqualitét liegt. Die hohen Marktanteile der Sparkassen im
Privatkundengeschaft sowie das Vertrauen, das die Kunden ihnen
entgegenbringen, bieten auch fiir den Vorsorgebereich weiteres
Wachstumspotenzial. Unsere solide Kapitalanlage sowie die vorteil-
hafte Kostensituation bieten eine gute Ausgangslage, um unsere Po-
sition als strategischer Vorsorgepartner der Sparkassen weiter auszu-
bauen.

Verstandliche und flexible Vorsorgeldsungen fiir die Kunden

Mit unserer Vorsorgel6sung neue leben aktivplan? bietet die neue
leben ein modernes und flexibles Produkt, das mit der Kombination
aus klassischer und fondsgebundener Rentenversicherung genau den
Bedarf der Kunden trifft, die Altersvorsorge je nach Kapitalmarkt
und Lebenslage &uRerst flexibel zu gestalten.

Zudem sehen wir gute Marktchancen durch die Weiterentwicklung
unserer Lésungen zur Absicherung biometrischer Risiken. Ein an-
haltender Fokus liegt dariiber hinaus auf dem Vertrieb von Rest-
schuldversicherungen. Sowohl fiir Privatkunden als auch fir Ge-
schéafts- und Gewerbekunden bieten wir den Sparkassen ein umfas-
sendes Produktangebot ,,aus einer Hand“ fiir jeden Bedarf. Dies er-
folgt in direkter Anbindung und ebenso (iber unsere Zusammenar-
beit mit S-Kreditpartnern.

Zum 1.1.2015 haben wir unser Produktportfolio weiter verschlankt.
Durch die Konzentration auf unsere Kernprodukte richten wir die
\orsorgeldsungen weiter auf die Beratung und den Vertrieb in der
Sparkasse aus. Ziel ist es, Ressourcen zu biindeln und erzielte Kos-
teneinsparungen an die Kunden weiterzugeben. Weitere Ziele sind
die Reduzierung der internen Komplexitat sowie der Komplexitat in
der Beratung. Bei den auslaufenden Produkten handelt es sich aus-
schlieRlich um Produkte, die nur im geringen Umfang nachgefragt
werden oder fiir die bereits bessere und zielgruppenorientierte Nach-
folgeldsungen bereitstehen.

Verlasslichkeit und Stabilitit: Uberschussbeteiligung 2015

Unsere Kunden erhalten auch 2015 eine attraktive Uberschussbeteili-
gung. Dabei wirkt sich das anhaltend historisch niedrige Zinsniveau
—wie auf alle Kapitalanleger am Markt — auch auf die neue leben
Lebensversicherung AG aus. Vor diesem Hintergrund passen wir die
Uberschussbeteiligung aufgrund unserer vorausschauenden und
langfristigen Planung an. So wird das Ansammlungsguthaben fiir
laufende Kapital- und Rentenversicherungen 2015 mit 3,25 (3,50) %
verzinst. Die Gesamtverzinsung liegt mit 4,25 (4,50) % auf einem
im Marktvergleich hohen Niveau. (Quelle: Assekurata, Marktstudie
2015: Die Uberschussbeteiligung in der Lebensversicherung)

Vorstandswechsel zum 1.1.2015

In der neue leben Lebensversicherung AG kommt es zum 1.1.2015
zu Verénderungen im Vorstand: Hans-Jiirgen Lockener tritt zum
31.12.2014 in den Ruhestand. Hans-Jirgen Lockener war Vorsitzen-
der des Vorstandes der neue leben Lebensversicherung AG. Neue
Vorstandsvorsitzende wird Iris Kremers, im Vorstand der Talanx
Deutschland AG verantwortlich fir das Ressort Bancassurance,
Kommunikation und Organisationsentwicklung. Neues Mitglied

im Vorstand der neue leben Lebensversicherung AG wird Barbara



Riebeling, Finanzvorstand der Talanx Deutschland AG. Den Vorsitz
des Aufsichtsrates bei der neue leben Lebensversicherung AG (iber-
nimmt ab dem 1.1.2015 Ulrich Rosenbaum, Mitglied des Vorstands
der Talanx Deutschland AG.

Ausblick der neue leben Lebensversicherung AG

Fur das Geschéftsjahr 2015 sieht sich die neue leben Lebensversi-
cherung AG mit einer unverandert starken Wettbewerbsposition und
einer zukunftsorientierten Unternehmensaufstellung fiir das heraus-
fordernde Marktumfeld gut gerustet.

Die Umsetzung des LVRG wird allerdings auch in der neue leben
Lebensversicherung AG ihre Wirkung zeigen. Die Senkung des
Rechnungszinses, die veranderten Anforderungen an die Vergii-
tungsmodelle des Vertriebs sowie erhebliche Anforderungen zur
Sicherstellung der Verpflichtungen gegenuiber unseren Kunden stel-
len unsere Gesellschaft vor wachsende Herausforderungen, denen
sich die gesamte Branche in einem durch eine anhaltende Niedrig-
zinsphase gepragten Umfeld zu stellen hat. Vor diesem Hintergrund
planen wir einen signifikanten Riickgang des Neugeschéfts, der
auch zu einem Absinken der Bruttobeitrage fuhren wird.

Infolge des insgesamt gesunkenen Zinsniveaus sowie geringerer ge-
planter VerauRerungsgewinne rechnen wir zudem mit einem deutli-
chen Riickgang des Kapitalanlageergebnisses unserer Gesellschaft.
Trotz unveranderter Kostendisziplin erwarten wir daher, das 2015 an
unsere Muttergesellschaft abzufiihrende Ergebnis nicht mehr auf
dem hohen Vorjahresniveau halten zu kdnnen.

Hamburg, den 26. Februar 2015

Der Vorstand:

Iris Kremers
(Vorsitzende)

Silke Fuchs Sebastian Greif Barbara Riebeling

Lagebericht. neue leben Lebensversicherung AG.
Prognose- und Chancenbericht.
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Anlage 1.

Bewegung und Struktur des Bestandes an Lebensversicherungen
Im Geschaftsjahr 2014

(Anlage 1 zum Lagebericht)

A. Bewegung des Bestandes an selbst abgeschlossenen Lebensversicherungen

Gesamtes selbst abgeschlossenes Versicherungsgeschaft

(nur Haupt-
versicherungen)

(Haupt- und Zusatz-
versicherungen)

(nur Haupt-
versicherungen)

Kapitalversicherungen (einschlieBlich
Vermdogensbildungsversicherungen)
ohne Risikoversicherungen und
sonstige Lebensversicherungen

Anzahl der Laufender Einmalbeitrag Versicherungs- Anzahl der Laufender
Versicherungenl) Beitrag summe bzw. | Versicherungen Beitrag
fiir ein Jahr 12fache fir ein Jahr
Jahresrente
TEUR
I. Bestand am Anfang des
Geschéftsjahres mit dem Kurswert
vom Ende des vorhergehenden
Geschaftsjahres 898.003 602.229 24.890.455 220.169 165.117
vom Ende des Geschaftsjahres 898.003 602.229 24.890.455 220.169 165.117
1. Zugang wéhrend des Geschaftsjahres
1. Neuzugang
a) Eingeldste Versicherungsscheine 95.549 38.216 432.558 2.071.579 8.731 1.875
b) Erhéhung der Versicherungs-
summen (ohne Position 2) 0 7.673 13.462 201.238 0 1.598
2. Erhohung der Versicherungs-
summen durch Uberschussanteile 0 0 0 32 0 0
3. Ubriger Zugang 0 0 0 0 0 0
4. Gesamter Zugang 95.549 45.889 446.020 2.272.849 8.731 3.473
111. Abgang wahrend des Geschéftsjahres
1. Tod, Berufsunféahigkeit etc. 3.899 1.050 80.438 1.746 497
2. Ablauf der Versicherung/
Beitragszahlung 32.099 19.228 830.031 9.493 9.854
3. Rickkauf und Umwandlung
in beitragsfreie Versicherungen 47.253 28.514 1.022.864 5.601 4.625
4. Sonstiger vorzeitiger Abgang 3.535 983 107.015 198 68
5. Ubriger Abgang -250 -11.354 54.416 -112 -48
6. Gesamter Abgang 86.537 38.421 2.094.764 16.926 14.996
1V. Bestand am Ende des Geschéftsjahres 907.016 609.697 25.068.540 211.974 153.594

1) bei Kollektivversicherungen: Anzahl der Versicherungsverhaltnisse
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Anlage 1.

Einzelversicherungen

Risikoversicherungen

Rentenversicherungen
(einschliellich Berufsunfahigkeits-
und Pflegerentenversicherungen)
ohne sonstige Lebensversicherungen

Sonstige

Lebensversicherungen

Kollektivversicherungen

Anzahl der Laufender Anzahl der Laufender Anzahl der Laufender Anzahl der Laufender
Versicherungen Beitrag | Versicherungen Beitrag | \Versicherungen Beitrag Versicherungenl) Beitrag
fir ein Jahr fur ein Jahr flr ein Jahr flr ein Jahr

161.163 9.132 252.095 184.869 243.079 191.466 21.497 51.645
161.163 9.132 252.095 184.869 243.079 191.466 21.497 51.645
48.696 860 14.950 18.779 22.232 15.286 941 1.416

0 58 0 2.399 0 3.234 0 384

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

48.696 918 14.950 21.178 22.232 18.520 941 1.800

430 23 1.350 267 323 187 50 75

17.931 512 3.411 3.941 619 1.107 645 3.814
21.225 178 7.611 10.357 12.569 11.888 247 1.465
2.052 265 540 262 737 382 8 6

3 -4.453 -590 -8.365 341 1.554 108 -42

41.641 -3.475 12.323 6.462 14.589 15.120 1.058 5.317
168.218 13.525 254.723 199.584 250.722 194.867 21.379 48.127
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Anlage 1.

B. Struktur des Bestandes an selbst abgeschlossenen Lebensversicherungen (ohne Zusatzversicherungen)

Gesamtes selbst abgeschlossenes
Versicherungsgeschaft

Kapitalversicherungen (einschlieBlich
Vermdgensbildungsversicherungen)
ohne Risikoversicherungen und
sonstige Lebensversicherungen

Risikoversicherungen

Anzahl der

Versicherungs-

Anzahl der

Versicherungs-

Anzahl der

Versicherungs-

Versicherungen®) summe bzw. | Versicherungen summe | Versicherungen summe

12fache

Jahresrente

TEUR

1. Bestand am Anfang des Geschéftsjahres 898.003 24.890.455 220.169 5.568.186 161.163 3.166.719
— davon: beitragsfrei 80.603 1.426.102 29.333 601.132 3.079 30.449
2. Bestand am Ende des Geschéftsjahres 907.016 25.068.540 211.974 5.269.923 168.218 3.393.797
—davon: beitragsfrei 317.116 5.214.713 51.070 681.094 137.495 1.462.869

1) bei Kollektivversicherungen: Anzahl der Versicherungsverhaltnisse

C. Struktur des Bestandes an selbst abgeschlossenen Zusatzversicherungen

Zusatzversicherungen
insgesamt

Unfall-Zusatzversicherungen

Anzahl der

Versicherungs-

Anzahl der

Versicherungs-

Versicherungenl) summe bzw. Versicherungenl) summe
12fache
Jahresrente
TEUR
1. Bestand am Anfang des Geschéftsjahres 136.494 2.859.550 50.532 723.944
2. Bestand am Ende des Geschaftsjahres 139.063 2.752.206 50.667 689.516
1) bei Kollektivversicherungen: Anzahl der Versicherungsverhaltnisse
D. Bestand an in Riickdeckung tibernommenen Lebensversicherungen
TEUR
1. Versicherungssumme am Anfang des Geschéftsjahres 34.778
2. Versicherungssumme am Ende des Geschéftsjahres 64.353




Lagebericht. neue leben Lebensversicherung AG.

Einzelversicherungen

Rentenversicherungen
(einschlieB3lich Berufsunfahigkeits-
und Pflegerentenversicherungen)
ohne sonstige Lebensversicherungen

Sonstige
Lebensversicherungen

Kollektivversicherungen

Anzahl der 12fache Anzahl der Versicherungs- Anzahl der Versicherungs-
Versicherungen Jahresrente | Versicherungen summe | Versicherungen®) summe bzw.
12fache

Jahresrente

252.095 8.902.693 243.079 5.817.543 21.497 1.435.315

33.483 574.930 11.401 133.662 3.307 85.929

254.723 8.884.262 250.722 6.162.892 21.379 1.357.666

90.286 2.174.323 33.295 735.729 4.970 160.699

Berufsunfahigkeits- oder Invaliditats-
Zusatzversicherungen

Risiko- und Zeitrenten-
Zusatzversicherungen

Sonstige Zusatzversicherungen

Anzahl der Versicherungs- Anzahl der Versicherungs- Anzahl der \ersicherungs-
Versicherungen summe bzw. | Versicherungen summe bzw. | Versicherungen summe bzw.
12fache 12fache 12fache

Jahresrente Jahresrente Jahresrente

28.038 1.989.885 6.118 134.137 51.806 11.584

27.287 1.922.036 5.735 120.766 55.374 19.888

Anlage 1.
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28 neue leben Lebensversicherung AG. Lagebericht.
Anlage 2.

Versicherungsarten
(Anlage 2 zum Lagebericht)

Die neue leben Lebensversicherung AG bietet ihren Kunden lebens-
begleitende und flexible Vorsorgekonzepte, die den individuellen
und vielféltigen Kundenbediirfnissen nach mafigeschneiderten und
lebenszyklusorientierten Vorsorgeprodukten gerecht werden. In der
Lebensversicherung werden die folgenden Versicherungsarten be-
trieben:

Einzel-Kapitalversicherung

Einzel-Risikoversicherung

Einzel-Rentenversicherung

Kollektiv-Kapitalversicherung

Kollektiv-Risikoversicherung

Kollektiv-Rentenversicherung

Fondsgebundene Lebensversicherung

Fondsgebundene Rentenversicherung
Einzel-Rentenversicherung nach AltZertG

Fondsgebundene Rentenversicherung nach AltZertG
Restschuldversicherung

Berufsunfahigkeitsversicherung

Pflegerentenversicherung

Zusatzversicherung

= Unfall-Zusatzversicherung

= Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung

= Arbeitsunfdhigkeits-Zusatzversicherung

= Risiko-Zusatzversicherung

= Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherung
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30 neue leben Lebensversicherung AG. Jahresabschluss.
Bilanz.

Bilanz zum 31.12.2014

Aktiva 31.12.2014 31.12.2014 31.12.2014 31.12.2013
TEUR
A. Immaterielle Vermdgensgegensténde 8 646
B. Kapitalanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 2.069 2.939
1. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und Beteiligungen 433.854 365.423
111. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und
andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 1.211.852 1.194.878
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 2.303.004 1.965.614
3. Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen 17.106 23.838
4. Sonstige Ausleihungen 5.522.131 5.564.307
5. Andere Kapitalanlagen 42 0
9.054.135 8.748.638
V. Depotforderungen aus dem in Riickdeckung tibernommenen Versicherungsgeschaft 3.207 2.183
9.493.266 9.119.184
C. Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko von Inhabern von Lebensversicherungspolicen 965.074 856.988
D. Forderungen
I. Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschéaft 104.522 112.744
— davon an verbundene Unternehmen: 2.773 (490) TEUR
— davon an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht: 0 (0) TEUR
1. Abrechnungsforderungen aus dem Riickversicherungsgeschaft 866 740
— davon an verbundene Unternehmen: 0 (0) TEUR
— davon an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht: 0 (0) TEUR
I1l. Sonstige Forderungen 143.711 48.615
— davon an verbundene Unternehmen: 136.882 (42.352) TEUR
— davon an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht: 0 (0) TEUR
249.099 162.099
E. Sonstige Vermdgensgegenstande
I. Sachanlagen und Vorrate 831 1.167
1. Laufende Guthaben bei Kreditinstituten, Schecks und Kassenbestand 179.802 65.614
1. Andere Vermdgensgegenstande 7.628 7.463
188.261 74.244
F.  Rechnungsabgrenzungsposten
I. Abgegrenzte Zinsen und Mieten 166.596 165.688
1. Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten 18 17
166.613 165.705
G. Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermdgensverrechnung 0 0
Summe der Aktiva 11.062.320 10.378.866

Ich bestéatige hiermit entsprechend § 73 VAG, dass die im Vermégensverzeichnis aufgefiihrten Vermdgensanlagen den gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen

Anforderungen geman angelegt und vorschriftsméRig sichergestellt sind.

Hamburg, den 25. Februar 2015

Der Treuhénder: Walter Schmidt

Es wird bestatigt, dass die in der Bilanz unter den Posten B.II. und C. der Passiva eingestellte Deckungsriickstellung unter Beachtung des § 341f HGB

sowie der aufgrund des § 65 Abs. 1 VAG erlassenen Rechtsverordnungen berechnet worden ist; fiir den Altbestand im Sinne des § 11c VAG und des

Artikels 16 § 2 Satz 2 des Dritten Durchfiihrungsgesetzes/EWG zum VAG ist die Deckungsriickstellung nach dem zuletzt am 1. Dezember 2014

genehmigten Geschaftsplan berechnet worden.

Soweit die Deckungsriickstellung Betréage enthalt, die zu Konsortialvertragen von den Konsortialfuhrern aufgegeben wurden, sttzt sich diese Bestatigung auf
die entsprechenden versicherungsmathematischen Bestatigungen der Verantwortlichen Aktuare dieser Versicherer.

Hamburg, den 25. Februar 2015 Der Verantwortliche Aktuar: Gunnar Hesemann
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Bilanz.
Passiva 31.12.2014 31.12.2014 31.12.2014 31.12.2013
TEUR
A. Eigenkapital
I. Eingefordertes Kapital
Gezeichnetes Kapital 113.000 113.000
abziiglich nicht eingeforderter ausstehender Einlagen 75.000 75.000
38.000 38.000
Il. Kapitalriicklage 1.473 1.473
111. Gewinnriicklagen
1. gesetzliche Riicklage 8.536 7.246
2. andere Gewinnriicklagen 4.808 4.808
13.344 12.054
52.817 51.527
. Versicherungstechnische Riickstellungen
|. Beitragstbertrage
1. Bruttobetrag 58.354 57.426
2. davon ab: Anteil fiir das in Riickdeckung gegebene Versicherungsgeschaft 134 134
58.220 57.292
1. Deckungsriickstellung
1. Bruttobetrag 8.652.220 8.206.115
2. davon ab: Anteil fiir das in Riickdeckung gegebene Versicherungsgeschaft 33.628 30.924
8.618.592 8.175.191
I11. Ruckstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle
1. Bruttobetrag 33.973 29.180
2. davon ab: Anteil fiir das in Riickdeckung gegebene Versicherungsgeschaft 6.349 3.420
27.624 25.760
V. Rickstellung fur erfolgsabhéngige und erfolgsunabhangige Beitragsriickerstattung
1. Bruttobetrag 577.998 549.839
2. davon ab: Anteil fiir das in Riickdeckung gegebene Versicherungsgeschaft 0 0
577.998 549.839
9.282.433 8.808.083
. Versicherungstechnische Riickstellungen im Bereich der Lebensversicherung,
soweit das Anlagerisiko von den Versicherungsnehmern getragen wird
Deckungsriickstellung
1. Bruttobetrag 965.074 856.988
2. davon ab: Anteil fiir das in Riickdeckung gegebene Versicherungsgeschaft 0 0
965.074 856.988
. Andere Rickstellungen 36.729 34.602
Depotverbindlichkeiten aus dem in Riickdeckung gegebenen Versicherungsgeschaft 33.762 31.058
Andere Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschaft 513.357 550.975
— davon gegentiiber verbundenen Unternehmen: 0 (0) TEUR
— davon gegentiber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht: 0 (0) TEUR
1. Abrechnungsverbindlichkeiten aus dem Ruckversicherungsgeschéft 7.895 6.321
— davon gegeniber verbundenen Unternehmen: 944 (1.179) TEUR
— davon gegeniiber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht: 0 (0) TEUR
111 Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 46 0
IV. Sonstige Verbindlichkeiten 170.207 39.312
—davon aus Steuern: 571 (678) TEUR
— davon im Rahmen der sozialen Sicherheit: 0 (0) TEUR
- davon gegentiber verbundenen Unternehmen: 32.603 (38.023) TEUR
— davon gegentiber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht: 0 (0) TEUR
691.505 596.609
Summe der Passiva 11.062.320 10.378.866
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Gewinn- und Verlustrechnung.

Gewinn- und Verlustrechnung
fur die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2014

2014 2014 2014 2013
TEUR
1. Versicherungstechnische Rechnung
1. Verdiente Beitrage fiir eigene Rechnung
a) Gebuchte Bruttobeitrage 1.066.561 1.097.351
b) Abgegebene Riickversicherungsbeitrage -16.311 -16.968
1.050.249 1.080.383
¢) Verénderung der Bruttobeitragsiibertrage -928 2.799
d) Verénderung des Anteils der Rickversicherer an den Bruttobeitragstibertragen 0 9
-927 2.807

1.049.322 1.083.190

2. Beitrage aus der Brutto-Riickstellung fur Beitragsriickerstattung 20.661 21.399
3. Ertrage aus Kapitalanlagen 527.711 557.202
4. Nicht realisierte Gewinne aus Kapitalanlagen 69.551 64.559
5. Sonstige versicherungstechnische Ertrage fiir eigene Rechnung 2.820 3.838

6. Aufwendungen fir Versicherungsfalle fiir eigene Rechnung

a) Zahlungen fir Versicherungsfélle

aa) Bruttobetrag -747.025 -678.385
bb) Anteil der Riickversicherer 3.930 3.768
-743.095 -674.618

b) Veranderung der Riickstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle
aa) Bruttobetrag -4.793 -5.075
bb) Anteil der Riickversicherer 2.929 63
-1.864 -5.012
-744.959 -679.629

7. Verénderung der tibrigen versicherungstechnischen Netto-Riickstellungen

Deckungsriickstellung

a) Bruttobetrag -554.191 -616.642

b) Anteil der Ruickversicherer 2.704 3.356
-551.487 -613.286

8. Aufwendungen fir erfolgsabhangige und erfolgsunabhéngige Beitragsriickerstattungen -121.617 -118.396
9. Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb fir eigene Rechnung -84.176 -87.482
10. Aufwendungen fir Kapitalanlagen -100.509 -134.688
11. Nicht realisierte Verluste aus Kapitalanlagen -1.525 -4.476
12. Sonstige versicherungstechnische Aufwendungen fiir eigene Rechnung -26.188 -44.968
13. Versicherungstechnisches Ergebnis fiir eigene Rechnung 39.603 47.263

Anmerkung: Aufwandsposten sind zusatzlich mit einem Minuszeichen vor dem entsprechenden Betrag gekennzeichnet.
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2014 2013
TEUR
Versicherungstechnisches Ergebnis fiir eigene Rechnung — Ubertrag 39.603 47.263
11, Nichtversicherungstechnische Rechnung
1. Sonstige Ertrage 23.146 22.201
2. Sonstige Aufwendungen -31.690 -30.463
3. Ergebnis der normalen Geschéftstatigkeit 31.059 39.001
4. AuBerordentliche Aufwendungen = AuRerordentliches Ergebnis -416 -416
5. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -14.996 -18.790
- vom Organtréger belastet: 14.901 (18.864) TEUR
6. Sonstige Steuern -9 -295
7. Aufgrund einer Gewinngemeinschaft, eines Gewinnabfihrungs- oder eines
Teilgewinnabfiihrungsvertrags abgefiihrte Gewinne -14.347 -18.210
8. Jahresuberschuss 1.290 1.290
9. Einstellungen in Gewinnriicklagen
in die gesetzliche Riicklage -1.290 -1.290
10. Bilanzgewinn 0 0

Anmerkung: Aufwandsposten sind zuséatzlich mit einem Minuszeichen vor dem entsprechenden Betrag gekennzeichnet.
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Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Jahresabschluss und Lagebericht der Gesellschaft werden nach den flir Versicherungsunternehmen geltenden Vorschriften
des Handelsgesetzbuches (HGB), des Aktiengesetzes (AktG), des Versicherungsaufsichtsgesetzes (VAG) sowie der Verord-
nung (ber die Rechnungslegung von Versicherungsunternehmen (Rech\VersV) aufgestellt.

Aktiva

Immaterielle Vermdgensgegenstande werden zu Anschaffungskosten abziiglich der erforderlichen bzw. planméaRigen Ab-
schreibungen entsprechend der betriebsgewodhnlichen Nutzungsdauer bilanziert. Von der Aktivierung selbst geschaffener im-
materieller Vermdgensgegenstéande des Anlagevermdgens nach § 248 Abs. 2 Satz 1 HGB wird abgesehen.

Grundstiicke und Bauten werden gemal? § 341b Abs. 1 in Verbindung mit § 255 und § 253 Abs. 3 HGB zu Anschaffungs-
bzw. Herstellungskosten abzliglich der planméRigen Abschreibungen entsprechend der betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer
bilanziert. AuRerplanmaBige Abschreibungen geméaR § 253 Abs. 3 Satz 3 HGB erfolgen nur bei einer voraussichtlich dauer-
haften Wertminderung.

Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen werden zu Anschaffungskosten oder dem niedrigeren beizulegen-
den Wert ausgewiesen. Die Bewertung erfolgt nach dem gemilderten Niederstwertprinzip gemaR 8341b Abs. 1 Satz 2 HGB
in Verbindung mit § 253 Abs. 3 Satz 3 HGB. Abschreibungen werden vorgenommen, wenn die fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten tiber dem Marktwert und dem langfristig beizulegenden Wert am Bilanzstichtag liegen.

Ausleihungen an verbundene Unternehmen, Namensschuldverschreibungen, Schuldscheinforderungen und Darlehen, Hypo-
theken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen, tibrige Ausleihungen sowie Darlehen und Vorauszahlungen auf \er-
sicherungsscheine werden geméaR § 341c HGB zu fortgeflhrten Anschaffungskosten bilanziert. Dabei werden die Kapitalan-
lagen bei Erwerb mit dem Kaufkurs angesetzt und der Unterschiedsbetrag zum Riickzahlungsbetrag unter Anwendung der
Effektivzinsmethode Uber die Restlaufzeit amortisiert. Abschreibungen werden gemaR § 341b Abs. 1 HGB in Verbindung
mit § 253 Abs. 3 Satz 4 HGB vorgenommen, falls am Bilanzstichtag die fortgefiihrten Anschaffungskosten tber dem Markt-
wert und dem beizulegenden Wert liegen.

Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere sowie Inhaberschuldver-
schreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere und andere Kapitalanlagen werden zu Anschaffungskosten oder den
darunterliegenden Marktwerten bewertet. Wertpapiere, die dazu bestimmt sind, dauernd dem Geschéftsbetrieb zu dienen,
werden gemadld § 341b Abs. 2 HGB in Verbindung mit 8 253 Abs. 3 HGB nach dem gemilderten Niederstwertprinzip bewertet.
Dauerhafte Wertminderungen werden erfolgswirksam abgeschrieben. Fur voraussichtlich voriibergehende Wertminderungen
besteht ein Abschreibungswahlrecht.

Im Rahmen des Wertaufholungsgebots gemé&R § 253 Abs. 5 HGB werden auf Vermdgensgegenstande, die in friheren Jahren
abgeschrieben wurden, Zuschreibungen bis zur Héhe der fortgefiihrten Anschaffungswerte oder auf einen niedrigeren Ver-
kehrs- oder Borsenwert vorgenommen, wenn die Grinde fir die dauerhafte Wertminderung entfallen sind und eine Werter-
holung eingetreten ist. Die Zuschreibungen werden erfolgswirksam vereinnahmt.

Derivate werden grundsétzlich zu den Anschaffungskosten oder dem niedrigeren beizulegenden Wert am Bilanzstichtag be-
wertet.

Zinstermingeschéfte (Morkaufe) werden mit der Barwertmethode auf Basis von Zinsstrukturkurven bewertet.
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Depotforderungen werden mit den Nominalbetrdgen angesetzt.

Kapitalanlagen fur Rechnung und Risiko von Inhabern von Lebensversicherungspolicen werden mit dem Zeitwert aktiviert.

Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschaft an Versicherungsnehmer werden mit den Nominalwer-
ten, vermindert um Pauschalwertberichtigungen, angesetzt.

Die Betriebs- und Geschaftsausstattung wird, soweit es sich um langlebige Wirtschaftsgiter handelt, mit den Anschaffungs-
werten abzuglich der Abschreibungen in Hohe der steuerlich zulé&ssigen Satze aktiviert.

Alle Gibrigen Aktivposten werden mit den Nominalbetrédgen angesetzt.

Passiva

Die Beitragsibertrage fiir das selbst abgeschlossene Versicherungsgeschaft werden fir jede Versicherung einzeln gerechnet
und unter Berlcksichtigung des Beginnmonats und der Zahlweise auf den Bilanztermin abgegrenzt. Die steuerlichen Be-
stimmungen werden beachtet.

Die Deckungsruckstellung fir den Altbestand im Sinne von § 11c VAG und Artikel 16 8§ 2 Satz 2 des Dritten Durchfiih-
rungsgesetzessEWG zum VAG wird nach den genehmigten geltenden Geschaftsplanen berechnet. Fir die Deckungsriick-
stellung des Altbestands wird eine geschaftsplanmaRig genehmigte Reservestarkung nach der Methode des § 5 Abs. 4
DeckRV vorgenommen. Die Deckungsriickstellung fiir den Neubestand wird unter Beachtung des § 341f HGB sowie der
aufgrund des § 65 Abs. 1 VAG erlassenen Rechtsverordnungen berechnet. GemaR § 5 Abs. 4 DeckRV wird dabei eine Zins-
zusatzreserve berlcksichtigt.

Der Gesamtaufwand fiir die Bildung der Zinszusatzreserve betragt im Geschéftsjahr 71,9 (48,6) Mio. EUR.

Die Deckungsruckstellung wird fiir jede Versicherung einzeln gerechnet und unter Beriicksichtigung des Beginnmonats auf
den Bilanztermin abgegrenzt.
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Angaben zu den bei der Ermittlung der Deckungsriickstellung verwendeten Methoden und Berechnungsgrundlagen gemafn
§ 52 Nr. 2a RechVersV fir magebliche Teilbestande (93 %) der Deckungsriickstellung:

Versicherungsbestand Tarifgeneration Ausscheideordnung Zinssatz?
Kapital- und Risikoversicherungen 2012, 2013,2014 DAV 1994 T/DAV 2008 T 1,75 %
2007, 2008, 2011 DAV 1994 T 2,25 %

2004, 2006 DAV 1994 T 2,75 %

2000 DAV 1994 T 3,25 %

1994 DAV 1994 T 4,00 %

1986 St 1986 3,50 %

1967 Sterbetafel 1967 mod. M 3,00 %

vor 1967 ADSt 24/26 M 3,00 %

Rentenversicherungen 2012, 2013, 2014 DAV 2004 R 1,75 %
2007, 2008, 2011 DAV 2004 R 2,25 %

2004, 2006 DAV 2004 R 2,75 %

2000 DAV 2004 R-B10 3,25%

1995 DAV 2004 R-B10 4,00 %

1987 DAV 2004 R-B10 4,00 %

vor 1967 DAV 2004 R-B10 4,00 %

Fondsgebundene Lebensversicherungen 2013, 2014 DAV 2008 T/DAV 2004 R? 1,75%
2012 DAV 1994 T/DAV 2004 R 1,75%

2007, 2008, 2011 DAV 1994 T/DAV 2004 R 2,25%

2004,2006 DAV 1994 T/DAV 2004 R 2,75 %

1) Von der Reservestarkung aufgrund der Neubewertung der Deckungsriickstellung in Abhangigkeit vom aktuellen Zinsniveau sind genau die Versicherungs-
vertrége mit einem Rechnungszins von 4 %, 3,5 % und 3,25 % betroffen. Im Rahmen der Neubewertung werden 3,15 % als Referenzzinssatz berticksichtigt.

2) Es sind fiir fondsgebundene Lebensversicherungen zwei DAV Tafeln angegeben, mit Endung T fir fondsgebundene Kapitallebensversicherungen und mit
Endung R firr fondsgebundene Rentenversicherungen.

Erlauterungen

Da die DAV von einer deutlicheren Sterblichkeitsverbesserung als bisher angenommen ausgeht, hat sie Mitte 2004 neue
Sterbetafeln fir Rentenversicherungen veréffentlicht und Richtlinien zu ihrer Anwendung beschlossen. Daher ist bei der
Berechnung der Deckungsrtickstellung fur Rentenversicherungen eine Reserveauffillung auf der Basis der Sterbetafel 2004
R-B10 vorgenommen worden unter Ber{icksichtigung von Storno- und Kapitalabfindungswahrscheinlichkeiten. Fiir das
Neugeschéft ab 2005 wird die Sterbetafel DAV 2004 R verwendet.

Die Deckungsriickstellung fiir das selbst abgeschlossene Geschéaft wird einzelvertraglich nach der prospektiven Methode un-
ter Berlicksichtigung implizit angesetzter Kosten berechnet. Dies geschieht fiir den Neubestand nach anerkannten versiche-
rungsmathematischen Methoden. Fir den Altbestand im Sinne von § 11c VAG und Artikel 16 § 2 Satz 2 des Dritten Durch-
flihrungsgesetzes/EWG zum VAG erfolgt dies nach den genehmigten geltenden Geschéaftsplanen.

Bei beitragsfreien Versicherungen und Versicherungen mit abgekiirzter Beitragszahlungsdauer wird zusétzlich eine Verwal-
tungskostenriickstellung fir beitragsfreie Zeiten gebildet. Ihre Hohe richtet sich nach den hierfur kalkulatorisch angesetzten
Zuschléagen, da diese nach heutigem Kenntnisstand ausreichend bemessen sind. Fiir beitragspflichtige Versicherungen ist
aufgrund der vorsichtigen Prémienkalkulation eine Verwaltungskostenriickstellung grundsétzlich nicht erforderlich. Fir die
von den Urteilen des Bundesgerichtshofs vom 12.10.2005, 26.9.2007, 25.7.2012, 26.6.2013 und 11.9.2013 betroffenen Ver-
sicherungen sind die sich daraus ergebenden Anforderungen an Mindestwerte fiir Rlickkaufswerte und beitragsfreie \ersi-
cherungssummen berticksichtigt.

Die Versicherungen werden wie folgt gezillmert: Die Versicherungen des Altbestands werden grundsétzlich mit 35 %o (Ein-
zelversicherungen) bzw. 20 %o bis 37 %o (Gruppenversicherungen) der Versicherungssumme bzw. 25 %o des Rentenbarwerts
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bei Versicherungsbeginn oder 35 % der Jahresrente gezillmert. Versicherungen des Neubestands werden mit bis zu 40 %o
der Beitragssumme gezillmert. Fir rabattierte Einzelversicherungen und flir Gruppenversicherungen werden zum Teil ver-
tragsindividuelle geringere Sétze verwendet.

Fir zugewiesene Summen- bzw. Rentenzuwachse berechnet sich die Deckungsriickstellung grundséatzlich mit den Ausschei-
deordnungen und Zinssétzen, die auch bei der Deckungsrickstellungsberechnung der entsprechenden garantierten Leistung
verwendet werden.

Far dynamische Anpassungen berechnet sich die Deckungsriickstellung grundsétzlich mit den gleichen Rechnungsgrundla-
gen, die auch fir die Grundversicherung verwendet werden.

Die Angaben gemaR § 28 Abs. 8 Nr. 4 RechVersV erfolgen auf den Seiten 53 bis 54.

Die Riickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle sowie Riickkaufe, Riickgewahrbetrage und Austrittsvergi-
tungen fiir das selbst abgeschlossene Versicherungsgeschéft wird fir die in Frage kommenden Versicherungen einzeln ermit-
telt. Aufwendungen fir die Regulierung von Versicherungsleistungen werden in steuerlich zuldssiger Hohe beriicksichtigt.

Die Spatschadenriickstellung betrifft die Versicherungsfalle, die bis zum 31. Dezember eingetreten, aber zu diesem Zeit-
punkt dem Unternehmen noch nicht bekannt sind. Fiir unbekannte Spatschéden wird eine Riickstellung nach den Erfah-
rungswerten der letzten Jahre in Hohe des geschatzten kiinftigen Schadenbedarfs gebildet. Die Anteile fiir das in Riick-
deckung gegebene Versicherungsgeschaft wurden prozentual entsprechend den Rickversicherungsvertrdgen bestimmt.

Die Deckungsriickstellung zu Versicherungen, bei denen das Anlagerisiko von den Versicherungsnehmern getragen wird,
folgt dem Aktivwert (vgl. hierzu auch die Erlauterungen zur Aktivseite auf Seite 35).

Fir das in Ruckdeckung gegebene Versicherungsgeschaft werden die Anteile der Riickversicherer an den versicherungstech-
nischen Riickstellungen geméf den Riickversicherungsvertragen ermittelt.

Verpflichtungen aus Pensionen wurden gemaf § 253 Abs. 1 Satz 2 HGB in Hohe des nach verniinftiger Beurteilung notwen-
digen Erflllungsbetrages angesetzt und entsprechend § 253 Abs. 2 Satz 2 HGB mit dem von der Bundesbank geméaR der
Ruckstellungsabzinsungsverordnung (RiickAbzinsVVO) verdffentlichten durchschnittlichen Zinssatz der letzten sieben Jahre
bei einer angenommenen Restlaufzeit von 15 Jahren abgezinst. Die Pensionsriickstellungen fiir arbeitgeberfinanzierte Zusa-
gen und fir nicht wertpapiergebundene arbeitnehmerfinanzierte Zusagen wurden nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren
auf der Grundlage der Rechnungsgrundlagen der Richttafeln ,,2005G* von Dr. Klaus Heubeck ermittelt. Die Leistungsan-
passung aufgrund von Uberschussbeteiligung aus Riickdeckungsversicherungen bei Entgeltumwandlungen, die an der Uber-
schussbeteiligung von Ruckdeckungsversicherungen gekoppelt sind, wurde in Hohe von 0,5 % p. a. berlcksichtigt.

Im Ubrigen werden nachstehende Annahmen der Berechnung zugrunde gelegt:

Gehaltsdynamik: 2,75 %
Rentendynamik: 2,06 %
Zinssatz: 4,55 %

Der zum 31.12.2014 angesetzte Zinssatz wurde zum Inventurstichtag 30.9.2014 als Forward-Zins nach MaRgabe der Riick-
stellungsabzinsungsverordnung (RickAbzinsV) ermittelt.

Die beriicksichtigte Fluktuation entspricht den nach Alter und Geschlecht diversifizierten unternehmensindividuellen Wahr-
scheinlichkeiten.
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Im Bilanzjahr 2010 wurde das Wahlrecht des Art. 67 Abs. 1 Satz 1 EGHGB in Anspruch genommen, den erforderlichen
Zufiihrungsbetrag zu den Pensionsriickstellungen auf maximal 15 Jahre zu verteilen und jeweils als auBerordentlichen Auf-
wand zu erfassen. Diese Form der Ansammlung wurde im Berichtsjahr fortgefuhrt.

Bei den wertpapiergebundenen arbeitnehmerfinanzierten Zusagen handelt es sich ausschlieflich um leistungskongruent
riickgedeckte Versorgungszusagen, deren Bewertung entsprechend IDW RS HFA 30 Rz. 74 nach § 253 Abs.1 Satz 3 HGB
zu erfolgen hat. Fir diese Zusagen entspricht der Erfullungsbetrag mithin dem Zeitwert des Deckungskapitals des Lebens-
versicherungsvertrags zzgl. Uberschussbeteiligung.

Die Bewertung der Jubildumsverpflichtungen erfolgt nach den gleichen Grundsétzen wie die der Pensionsverpflichtungen.
Dabei kommen die gleichen Annahmen fiir die Beriicksichtigung von Gehaltstrends und Fluktuationswahrscheinlichkeiten

zum Ansatz.

Bei der Berechnung der Riickstellung fiir Altersteilzeit wurden alle Mitarbeiter der Gesellschaft beriicksichtigt, die die
Altersteilzeit in Anspruch genommen haben bzw. die voraussichtlich die Altersteilzeitregelung in Anspruch nehmen werden.
Die mdglichen Inanspruchnahmen wurden mit Annahmequoten gewichtet, die auf Basis von Erfahrungswerten der Vergan-
genheit gewahlt wurden. Die Berechnungen wurden mit Hilfe der ,,Richttafeln 2005G* von Dr. Klaus Heubeck durchge-
flhrt. Es wurde die Ausscheideordnung der Aktiven zugrunde gelegt. Dabei wurde unter der Annahme einer mittleren Rest-
laufzeit von drei Jahren ein Rechnungszins von 2,95 % angesetzt. Als Gehaltstrend wurden 2,75 % angenommen. Die Riick-
stellung ist gemaR § 253 HGB mit ihrem notwendigen Erflillungsbetrag angesetzt. Sie setzt sich zusammen aus der Riick-
stellung flr ruckstandiges Arbeitsentgelt, der Rickstellung fiir Aufstockungsbetrége, der Rickstellung fir den zuséatzlichen
Arbeitgeberbeitrag zur gesetzlichen Rentenversicherung und der Riickstellung fiir Abfindung.

Die Uibrigen Riickstellungen werden nach dem Grundsatz vorsichtiger kaufmannischer Bewertung mit ihrem voraussichtli-
chen Erfulllungsbetrag angesetzt und, soweit die erwarteten Laufzeiten mehr als ein Jahr betragen, gemaf § 253 Abs. 2 HGB
mit dem von der Bundesbhank gemaR der Riickstellungsabzinsungsverordnung (RiickAbzinsVO) verdffentlichten durch-
schnittlichen Zinssatz der letzten sieben Jahre abgezinst.

Es besteht eine gewerbe- und korperschaftsteuerliche Organschaft zur neue leben Holding AG. Etwaige Steuerlatenzen sind
deshalb auf Ebene der neue leben Holding AG als Organtragerin zu erfassen.

Alle tibrigen Passivposten werden mit dem Erfiillungsbetrag bewertet.

Beteiligungsgeschéft

Bei Mitversicherungsvertragen werden die von den federfilhrenden Gesellschaften iibernommenen Posten der Bilanz und
der Gewinn- und Verlustrechnung — ihrem wirtschaftlichen Charakter folgend — fiir unseren Anteil den entsprechenden Jah-
resabschlussposten zugeordnet. Fir einige Vertrage wird die anteilige Deckungsriickstellung nach einem Naherungsverfah-
ren berechnet. Fiir diese Vertrage stehen zum Zeitpunkt der Erstellung des Jahresabschlusses entsprechend den Mitteilungen
der Konsortialfiihrer nur unterjéhrige Werte zur Verfiigung, die nach anerkannten versicherungsmathematischen Methoden
auf den 31.12.2014 fortgeschrieben werden.

Wahrungsumrechnung

Soweit die Bilanzposten oder Posten der Gewinn- und Verlustrechnung Betrdge in auslandischer Wahrung enthalten, werden
sie zu den amtlich fixierten Mittelkursen vom 31.12.2014 bzw. zu Transaktionskursen umgerechnet. Eine Ausnahme bilden
die Anteile an verbundenen Unternehmen, die zu fortgefhrten historischen Kursen angesetzt werden.
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Hinweis:
Zur Verbesserung der Ubersichtlichkeit des Abschlusses werden die Bilanz, die Gewinn- und Verlustrechnung und der An-
hang in Tausend Euro aufgestellt. Die einzelnen Posten, Zwischen- und Endsummen werden kaufmannisch gerundet. Die

Addition der Einzelwerte kann daher von den Zwischen- und Endsummen um Rundungsdifferenzen abweichen.
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Erlauterungen zur Bilanz — Aktiva

Entwicklung der Aktivposten A., B.1. bis B.I11. im Geschaftsjahr 2014

Bilanzwerte Zugange Umbuchungen
\orjahr
TEUR
A. Immaterielle Vermdgensgegensténde
1. Engeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und &hnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 646 6 0
B. Kapitalanlagen
I. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 2.939 0 0
1. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und Beteiligungen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 33.720 20.386 0
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 37.897 0 0
3. Beteiligungen 13.806 0 0
4. Ausleihungen an Unternehmen,
mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 280.000 60.000 0
Summe B.11. 365.423 80.386 0
I11. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und
andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 1.194.878 8.175.613 0
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 1.965.614 369.111 0
3. Hypotheken, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen 23.838 0 0
4. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen 3.821.678 99.818 0
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 1.603.382 52.023 0
c) Darlehen und Vorauszahlungen auf Versicherungsscheine 49.643 2.737 0
d) tibrige Ausleihungen 89.604 715 0
5. Andere Kapitalanlagen 0 46 0
Summe B.111. 8.748.638 8.700.062 0
Summe B. 9.117.001 8.780.448 0
Summe 9.117.647 8.780.454 0

Die Zu- und Abgange beinhalten auch Wahrungskursdifferenzen auf Bilanzwerte des Vorjahres.
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Abgange Zuschreibungen Abschreibungen Bilanzwerte
Geschaftsjahr

0 0 -644 8

-746 0 -124 2.069
-1.957 0 0 52.148

0 0 0 37.897

-236 238 0 13.808
-10.000 0 0 330.000
-12.194 238 0 433.854
-8.150.327 828 -9.139 1.211.852
-29.231 0 -2.490 2.303.004
-6.732 0 0 17.106
-79.412 0 0 3.842.085
-108.505 0 0 1.546.900
-1.820 0 0 50.560

0 0 -7.733 82.586

0 0 -4 42
-8.376.026 828 -19.366 9.054.135
-8.388.966 1.066 -19.490 9.490.058

-8.388.966 1.066 -20.135 9.490.066
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Zu B. Kapitalanlagen

Ermittlung der Zeitwerte der Kapitalanlagen

Bei der Ermittlung der Verkehrswerte der Grundstiicke und Bauten wird das Ertragswertverfahren entsprechend der Verord-
nung Uber die Grundsatze fur die Ermittlung der Verkehrswerte von Grundstiicken (Immaobilienwertermittlungsverordnung
— ImmoWertV) und die erganzenden Wertermittlungsrichtlinien angewendet. Hierbei wird der tiber die wirtschaftliche Rest-
nutzungsdauer kapitalisierte Reinertrag der Immobilie ermittelt. Das Ertragswertverfahren gilt als allgemein anerkannte Me-
thode im Sinne von 8§ 55 der Verordnung Uber die Rechnungslegung von Versicherungsunternehmen (RechVersV). GemaR
§ 55 Abs. 3 RechVersV werden spatestens alle fiinf Jahre aktuelle \erkehrswerte durch externe Gutachter ermittelt. Diese
Werte werden jéhrlich Gberprift und bei Bedarf angepasst. Fur die in jungerer Zeit erworbenen oder erstellten sowie fur die
im Bau befindlichen Grundstiicke und Gebdude werden die Anschaffungs- und Herstellungskosten oder die durch ein Gut-
achten eines externen o6ffentlich vereidigten Sachverstandigen ermittelten Werte angesetzt. Zum Bilanzstichtag werden
grundsétzlich alle Grundstiicke mit dem aktuellen Wert bewertet.

Die Ermittlung des Zeitwerts von Anteilen an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen erfolgt zu fortgefiihrten An-
schaffungskosten bzw. auf Basis des letzten verfugbaren IFRS-Geschéftsjahresabschlusses der jeweiligen Beteiligungsge-
sellschaft zuziiglich der Cashflows bis zum Stichtag des Jahresabschlusses.

Die Zeitwerte der Ausleihungen an verbundene Unternehmen, der Namensschuldverschreibungen, der Schuldscheinforde-
rungen und Darlehen sowie der tbrigen Ausleihungen werden mit Hilfe von produkt- und ratingspezifischen Renditekurven
ermittelt. Bei den verwendeten Spreadaufschlédgen werden spezielle Ausgestaltungen wie z. B. Einlagensicherung, Gewahr-
tragerhaftung oder Nachrangigkeit berticksichtigt. Die Zeitwertermittlung bei Zero-Namensschuldverschreibungen und
Zero-Schuldscheinforderungen beruht auf eigenen Berechnungen der Gesellschaft nach finanzmathematischen Methoden.

Bei der Ermittlung des Zeitwerts von Swaps wird fiir beide Legs eines Swaps die Discounted-Cashflow-Methode getrennt
angewendet. Bei dem festverzinslichen Leg wird der gesamte Cashflow bis zur Endfélligkeit ausgerollt, bei dem variabel
verzinslichen Leg wird der Cashflow bis zum nachsten Zinsanpassungstermin ausgerollt. Aus der Addition der Barwerte
(unter Berlicksichtigung des Vorzeichens fur die Long-/Short-Position) ergibt sich der theoretische Preis bzw. die aktuelle
Forderungs- und Verbindlichkeitsposition des gesamten Swapgeschafts.

Die Zeitwertermittlung der sonstigen Kapitalanlagen erfolgt grundsétzlich auf Basis des Freiverkehrswertes gemal § 56
RechVersV. Dabei handelt es sich bei den an der Bérse notierten Kapitalanlagen um den Bérsenkurswert am Abschlussstich-
tag bzw. um die im Folgenden naher beschriebenen Verfahren:

Die Ermittlung des beizulegenden Wertes erfolgt fiir Aktien und Aktienfonds mittels des EPS-Verfahrens (EPS = earnings
per share), eines Ertragswertverfahrens je Aktie auf Basis der von unabhéngigen Analysten geschéatzten jahrlichen Gewinn-
erwartungen oder der darliberliegenden Marktwerte. Sofern der EPS-Wert tber 120 % des Marktwertes liegt, erfolgt eine
Deckelung bei diesen 120 %. Dabei werden bei Bedarf zusétzliche pauschale Abschldge vorgenommen. Fiir Renten und
Rentenfonds erfolgt die Ermittlung des beizulegenden Wertes auf Basis eines Nominalwertverfahrens, das auf dem Ansatz
des bei Endfalligkeit zu erwartenden Nominalwertes jedes einzelnen Rententitels beruht, sofern keine bonitétsbedingten An-
passungen vorzunehmen sind. Fir gemischte Fonds erfolgt die Ermittlung des beizulegenden Wertes separat fiir die einzel-
nen Bestandteile wie Aktien und Renten nach den oben genannten Verfahren. In den beizulegenden Wert des Fonds gehen
zusétzlich die Gbrigen Konstituenten des Fonds wie z. B. Cash, Zinsabgrenzungen, Forderungen/Verbindlichkeiten ein.

Die Option hat einen mafgeschneiderten Index als Underlying. Der Zeitwert wird durch ein Multi-Index-Modell unter Be-
ricksichtigung der Korrelation berechnet.

Die Bewertung der (ibrigen Kapitalanlagen richtet sich grundsétzlich nach den Boérsenkursen bzw. Riicknahmepreisen zum
Bilanzstichtag. Soweit diese in Einzelfallen nicht verfugbar waren, werden Renditekurse herangezogen.
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Anhang.
Kapitalanlagen
Buchwerte Zeitwerte Saldo
TEUR
I. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieRlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 2.069 2.501 432
1. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und Beteiligungen 433.854 511.336 77.482
111. Sonstige Kapitalanlagen
1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und
andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 1.211.852 1.341.182 129.330
2. Inhaberschuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 2.303.004 2.817.980 514.976
3. Hypotheken, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen 17.106 18.980 1.874
4. Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen 3.842.085 4.739.068 896.983
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 1.546.900 1.797.401 250.501
c) Darlehen und Vorauszahlungen auf Versicherungsscheine 50.560 50.560 0
d) ubrige Ausleihungen 82.586 78.819 -3.767
5. Andere Kapitalanlagen 42 43 -1
1V. Depotforderungen aus dem in Rickdeckung Ubernommenen Versicherungsgeschaft 3.207 3.207 0
Summe 9.493.266 11.361.077 1.867.809

Die genannten Werte gelten gleichermaRen fiir die in die Uberschussbeteiligung einzubeziehenden Kapitalanlagen.

Bei folgenden zu Anschaffungskosten bilanzierten Kapitalanlagen liegen die Zeitwerte unter den Buchwerten:

Kapitalanlagen mit stillen Lasten

Buchwerte Zeitwerte
TEUR
Anteile an verbundenen Unternehmen 8.263 7.636
Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und
andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 10.683 10.346
Sonstige Ausleihungen 305.454 288.717
Summe 324.400 306.699

Hierbei werden unter Anwendung von § 341b Abs. 2 HGB durch die Widmung in das Anlagevermdgen Abschreibungen in

Hohe von 0,3 (17,2) Mio. EUR vermieden.

Es handelt sich hierbei nach unserer Einschatzung um voriibergehende Wertminderungen.

Zu B.11. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und Beteiligungen

Name und Sitz der Gesellschaft

Eigenkapital? Ergebnis Anteil am Kapital

TEUR

Inland:

Talanx Deutschland Real Assets GmbH & Co. KG, Kdln 10.200 115 21,0%
Talanx Deutschland Bancassurance Private Equity GmbH & Co. KG, Kéin 40.780 197 63,8 %

1) nach Ergebnisabfiihrung und Ausschiittung
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Zu B.I11. Sonstige Kapitalanlagen

Der Posten B.111.1. Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere bein-
haltet nachfolgend aufgefiihrte Spezialfonds. Es handelt sich hierbei um Anteile an inléndischen Investmentfonds, an denen
unsere Gesellschaft jeweils tiber 10 % der Anteile halt. Es bestehen keine Einschrankungen hinsichtlich der Méglichkeit der
taglichen Riickgabe.

Buchwerte Zeitwerte Saldo Ausschittung
TEUR
Rentenfonds:
Ampega nl-Rent-Fonds 554.611 627.697 73.086 15.972
Ampega nl-Euro-DIM-Fonds 413.623 461.887 48.264 8.396
NL-Master 50.385 54.979 4.594 360
Aktienfonds:
Ampega nl-Global-Fonds 43.840 43.840 0 965
Immobilienfonds:
Talanx Deutschland Real Estate Value 63 35 -28 0
Summe 1.062.521 1.188.437 125.916 25.693

Abschreibungen nach § 253 Abs. 3 Satz 4 HGB wurden bei den stille Lasten aufweisenden Spezialfonds nicht vorgenom-
men, da es sich nach unserer Einschatzung um voriibergehende Wertminderungen handelt.
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Zu C. Kapitalanlagen fur Rechnung und Risiko von Inhabern von Lebensversicherungspolicen

31.12.2014 31.12.2013

Anzahl der Wert pro  Tageswert des Anzahl der Wert pro
Anteileinheiten ~ Anteil ~ Anlagestocks Anteileinheiten  Anteil

Anhang.

Tageswert des
Anlagestocks

EUR

1822-Struktur Chance 2,113,341 74,10 156.599 1.869,820 66,37 124.100
1822-Struktur Chance 609,313 94,34 57.483 537,700 82,20 44.199
1822-Struktur Ertag 798,954 47,25 37.751 755,050 46,75 35.299
1822-Struktur Ertrag + 1.301,423 50,35 65.527 1.127,080 49,78 56.106
1822-Struktur Wachst 3.384,110 56,64 191.676 3.188,430 56,32 179.572
AB Internat. Technol. AEUR 139,391 157,24 21.918 133,730 126,20 16.876
Allianz Mobil-Fonds A EUR 4.049,185 53,00 214.607 3.130,620 53,12 166.298
Allianz Nebenwerte Deut. AEUR 3.960,336 222,19 879.947 3.085,030 216,70 668.525
ALLIANZ-dit Vermdgen 1.322,593 150,54 199.103 1.436,460 148,18 212.855
Ampega Responsibility Fonds 2.787,572 94,33 262.952 2.441,030 88,73 216.592
AriDeka CF 62.441,209 62,93 3.929.425 60.850,130 59,52 3.621.800
AXA Immoselect 13.419,031 11,69 156.868 15.251,450 31,43 479.353
AXA Ros.Global Small Cap B 485,778 25,79 12.528 250,800 22,33 5.600
AXA Rosenb. Pcf. Ex. Jp. B EUR 3.592,187 29,24 105.036 3.472,580 26,95 93.586
Best-Invest 100 42,846 42,81 1.834 22,300 37,57 838
Best-Invest 30 440,993 49,11 21.657 388,750 46,82 18.201
Best-Invest 50 183,004 49,00 8.967 131,110 45,49 5.964
Best-INVEST Bond Satellite 1,173 47,26 55 0,800 47,21 38
BGF Global Small Cap A2 EUR 2.360,796 72,73 171.701 1.743,910 63,62 110.948
BGF India Fund A2 EUR 4.739,857 22,95 108.780 6.230,830 14,68 91.469
BGF World Mining Fund A2 EUR 47.101,050 28,92 1.362.162 47.898,980 32,93 1.577.313
BGF-Euro-Markets Fund A2 12,015 21,83 262 0,000 0,00 0
BGF-Latin American Fund A2 EUR 7.042,177 52,65 370.771 6.201,100 51,08 316.752
BNY Mellon Werte - Fonds 846,877 106,70 90.362 260,520 104,11 27.123
BremenKapital Ertrag 8.602,341 50,11 431.063 1.766,430 50,95 90.000
BremenKapital Ertrag Plus 66.423,287 49,90 3.314.522 44,201,100 50,09 2.214.033
BremerKapital Dynamik 15.782,462 49,38 779.338 10.175,020 49,13 499.899
BremerKapital Wachstum 44,140,284 49,58 2.188.475 31.504,910 49,38 1.555.712
Carmignac Emerg. Pat. A 4,315,968 101,33 437.337 4,305,760 96,52 415.592
Carmignac Emergents A EUR acc 1.158,554 742,76 860.528 975,910 704,77 687.791
Carmignac Investiss. FCP A EUR 9.887,724 1.109,25 10.967.958 9.257,540 1.001,93 9.275.410
Carmignac Patrimoine FCP A EUR 24.524,407 618,01 15.156.329 24.065,480 567,80 13.664.380
Carmignac Securite FCP A EUR 1.829,076 1.696,53 3.103.082 1.247,630 1.667,94 2.080.977
CS Eq. Global Value B EUR 852,167 8,58 7.312 568,630 8,59 4.885
CS Euroreal 404,967 36,38 14.733 512,260 43,33 22.196
db x-track.MSCI World 288,349 37,06 10.686 200,070 30,93 6.188
db x-trackers DAX ETF 1C 123,646 96,59 11.943 81,910 94,36 7.729
db x-trackers EURO STOXX 50 91,009 39,44 3.589 39,180 37,77 1.480
db x-trakers EUR Total Return 33576 219,20 7.360 5170 194,20 1.004
Degussa Bnk. Unv. 34.034,975 43,88 1.493.455 26.940,160 38,29 1.031.539
Degussa Portofolio P 7.586,303 84,74 642.863 7.318,100 74,07 542.052
Deka BasisAnlage A20 1.510,409 104,72 158.170 686,650 102,06 70.080
Deka BasisAnlage A40 2.064,434 108,21 223.392 964,640 103,56 99.898
Deka BasisAnlage A60 5.388,608 114,38 616.349 2.851,750 107,85 307.561
Deka BasisAnlage Defensiv 121,755 99,87 12.160 102,870 100,02 10.289
Zwischensumme 48.868.615 40.658.102
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Anhang.
31.12.2014 31.12.2013

Anzahl der Wertpro Tageswert des Anzahl der Wertpro Tageswert des
Anteileinheiten Anteil  Anlagestocks Anteileinheiten Anteil  Anlagestocks

EUR
Ubertrag 48.868.615 40.658.102
Deka Bund + S Finanz: 1-3 TF 138.011,839 41,09 5.670.906 123.527,180 41,57 5.135.025
Deka Corp. Non Financel A CHF 1.523,048 121,19 184.578 1.412,730 114,26 161.418
Deka Div. Strat. AUSD 6.035,384 142,99 863.000 1.578,470 125,61 198.271
Deka Euro Absolut Return 0,000 0,00 0 10.309,810 45,94 473.632
DEKA EUROPA POT. CF 4.301,631 96,12 413.473 4.429,360 90,72 401.832
DEKA EUROSTOCKS 136.054,148 34,06 4.634.004 136.148,160 33,06 4.501.058
Deka Liquiditéats Plan CF 2338451 971,18 2.271.057 1.646,620 974,13 1.604.019
Deka Lux Japan 94,298 534,30 50.383 82,390 501,49 41.317
DEKA Nachhaltigkeit Aktien CF 2.044,583 144,09 294.604 1.749,880 127,10 222.410
Deka PB Defensiv 112,071 114,29 12.809 74,070 109,04 8.076
Deka PB Offensiv 0,000 0,00 0 87,020 116,35 10.125
Deka PB Werterhalt 2y 1.383,319 117,33 162.305 0,000 0,00 0
Deka PB Werterhalt 4y 15,343 107,35 1.647 0,000 0,00 0
Deka PB Wertkonzept 93292 106,43 9.929 93,060 105,55 9.823
DEKA PRIVAT VORSORGE 22.490,475 66,01 1.484.596 23.234,310 63,51 1.475.611
DEKA STRUKTUR ERTRAG 52.176,136 44,74 2.334.360 58.025,000 44,10 2.558.902
DEKA STRUKTUR3 WACHS 1.108.887,689 45,62 50.587.456  1.110.261,610 4531 50.305.953
DEKA TECHNOLOLGIE TF 2.786,393 17,38 48.428 2.666,370 14,01 37.356
Deka Wertkzp. Defensiv CHF T 168,273 102,52 17.251 151,500 101,83 15.427
Deka Wertkzp. Offensiv CHF T 1.012,323 107,23 108.551 848,750 105,56 89.594
Deka-BasisAnlage A100 2,584,940 137,52 355.481 816,880 121,24 99.039
Deka-ConvergenceRenten CF 16.316,226 51,29 836.859 16.793,530 48,15 808.609
Deka-CorporateBond Euro CF 11.564,380 54,22 627.021 9.994,620 52,53 525.017
Deka-Deutschland Balance CF 10,503 113,15 1.188 3,000 106,94 321
Deka-EUROFLEX PLUS 2.135,588 43,79 93.517 1.683,700 42,25 71.136
Deka-Euroland Balance CF 28.570,726 58,87 1.681.959 22.537,610 55,42 1.249.034
Deka-Europa Bond TF 24.665,769 43,59 1.075.181 24.916,710 40,15 1.000.406
Deka-EuropaPotential TF 245,441 89,00 21.844 230,310 84,70 19.507
Deka-EuropaSelect CF 5.296,362 52,37 277.370 3.943,240 48,24 190.222
Deka-EuropaValue CF 5.875,356 42,95 252.347 5.193,000 41,06 213.225
Deka-EuroRent 2y CF 203,835 106,75 21.759 145,780 107,39 15.655
DeKa-EuroRent 3y CF 0,000 0,00 0 306,240 106,19 32.520
Deka-EuroRent 4y CF 65441 114,79 7.512 56,250 112,80 6.345
DekaFonds CF 130.834,687 90,38 11.824.839 106.243,960 90,41 9.605.516
Deka-GlobalChampions CF 1.089,373 130,63 142.305 564,170 112,09 63.237
Deka-Globale Aktien LowRisk PB 28,313 140,06 3.966 0,000 0,00 0
Deka-ImmobilienEuropa 266.508,408 46,23 12.320.684 256.617,330 46,70 11.984.029
Deka-lmmobilienGlobal 72.124,727 55,46 4.000.037 70.254,790 55,65 3.909.679
Deka-Liquiditat: EURO TF 48.675,625 65,69 3.197.502 49.755,730 65,87 3.277.410
Deka-LiquiditatsPlan TF 965,313 972,38 938.651 1.216,040 975,21 1.185.897
DekalL.ux-Bond A 29.870,728 71,02 2.121.419 26.025,410 64,68 1.683.323
DekaL.ux-MidCap TF (A) 9.346,683 58,29 544.818 7.504,200 56,95 427.364
Dekalux-PharmaTech CF 1.503,222 237,54 357.075 1.528,610 178,12 272.276
DekalLuxTeam Emerging Mts. CHF 8.822,702 110,03 970.762 7.881,590 101,62 800.927
DekaluxTeam-Aktien Asien CF 325,013 488,73 158.844 282,330 439,17 123.989
Dekal.uxTeam-EM Bond CF 2.848,166 99,30 282.823 3.090,420 98,73 305.117
DekalLuxTeam-GlobalSelect CF 58.518,579 151,58 8.870.246 60.034,430 131,16 7.874.115
Zwischensumme 169.003.961 153.651.866
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31.12.2014

Anzahl der Wertpro Tageswert des

Anzahl der

31.12.2013
Wert pro

Anhang.

Tageswert des

Anteileinheiten Anteil  Anlagestocks Anteileinheiten Anteil  Anlagestocks
EUR
Ubertrag 169.003.961 153.651.866
DekalLux-USATF 1.042,136 85,75 89.363 618,930 68,40 42.335
Deka-OptiMix Europa 19,159 127,52 2.443 15,870 121,03 1.921
DekaRent-international CF 179.298,531 19,10 3.424.602 179.871,650 17,23 3.099.189
Deka-Sachwerte CF 511,740 104,02 53.231 258,990 102,39 26.518
DekaSelect-Nachhaltigkeit 52,040 110,82 5.767 8,250 109,02 899
DekaSpezial CF 1415470 287,64 407.146 1.630,510 245,74 400.682
Deka-Strategieportfolio aktiv 106.440,926 112,96 12.023.567 58.782,210 105,79 6.218.570
DekaStruktur: 2 Chance 701.603,367 41,08 28.821.866 743.612,040 36,56 27.186.456
DekaStruktur: 2 ChancePlus 481.905,206 39,35 18.962.970 425.695,310 33,88 14.422.557
DekaStruktur: 2 ErtragPlus 134.767,401 45,04 6.069.924 149.144,410 44,40 6.622.012
DekaStruktur: 2 Wachstum 677.868,997 40,63 27.541.817 715.066,760 40,35 28.852.944
DekaStruktur: 3 Chance 562.167,132 51,93 29.193.339 566.512,630 46,23 26.189.879
DekaStruktur: 3 Chance Plus 276.140,245 55,96 15.452.808 283.641,510 48,16 13.660.175
DekaStruktur: 3 Ertrag Plus 459.589,710 46,77 21.495.011 460.829,040 46,11 21.248.827
DekaStruktur: 4 Chance 340.652,135 69,41 23.644.665 305.871,370 61,73 18.881.439
DekaStruktur: 4 ChancePlus 180.654,942 85,51 15.447.804 164.352,240 73,66 12.106.186
DekaStruktur: 4 Ertrag 41.509,896 47,71 1.980.437 37.683,910 46,98 1.770.390
DekasStruktur: 4 ErtragPlus 113.739,073 48,27 5.490.185 104.381,050 47,59 4.967.494
DekaStruktur: 4 Wachstum 580.280,827 51,73 30.017.927 519.040,820 51,38 26.668.317
DekaStruktur: 5 Chance 6.757,216 146,64 990.878 5.001,370 130,38 652.078
DekaStruktur: 5 ChancePlus 3.909,286 191,74 749.567 3.033,860 164,83 500.071
DekaStruktur: 5 Ertrag 1.346,035 107,10 144.160 674,590 105,22 70.980
DekaStruktur: 5 ErtragPlus 1.797,821 107,48 193.230 1.482,330 105,87 156.934
DekaStruktur: 5 Wachstum 9.531,367 114,35 1.089.912 7.569,810 112,95 855.010
DekasStruktur: Chance 613.462,470 53,28 32.685.280 646.040,870 47,47 30.667.560
DekaStruktur: Wachstum 396.479,790 44,26 17.548.196 438.597,900 43,96 19.280.764
DekaTeam-PharmaTech 472,955 232,22 109.830 447,510 175,40 78.493
Deka-Technologie CF 11.287,519 20,57 232.184 11.403,570 16,51 188.273
Deka-TeleMedien TF 1.506,472 64,74 97.529 1.556,060 57,92 90.127
DekaTresor 11.940,293 85,96 1.026.388 7.286,530 84,70 617.169
Deka-Umweltinvest CF 16.289,795 91,24 1.486.281 16.017,500 84,52 1.353.799
Deka-Wertkonzept CF 218,107 1.136,97 247.981 185,160 1.128,34 208.923
Deka-ZielGarant 2014 956,918 105,45 100.907 961,330 105,26 101.189
Deka-ZielGarant 2018 24.317,994 105,05 2.554.605 24767,640 101,83 2.522.088
Deka-ZielGarant 2022-2025 71.862,479 106,38 7.644.731 65.466,810 94,14 6.163.046
Deka-ZielGarant 2026-2029 65.315,784 104,32 6.813.743 59.833,570 90,96 5.442.461
Deka-ZielGarant 2030-2033 58.453,349 97,79 5.716.153 53.351,510 82,32 4.391.896
Deka-ZielGarant 2034-2037 47.983,789 92,75 4.450.496 43.251,740 75,80 3.278.482
Deka-ZielGarant 2038-2041 33.624,451 88,84 2.987.196 30.167,070 71,81 2.166.297
Deka-ZielGarant 2042-2045 23.673,240 85,55 2.025.246 20.457,610 74,33 1.520.614
Deka-ZielGarant 2046-2049 20.906,323 100,13 2.093.350 18.415,430 88,51 1.629.949
Deka-ZielGarant 2050-2053 64.547,449 97,22 6.275.303 58.249,030 85,92 5.004.757
Dt. Inv. I-Euro Hi.Yd Corp.LD 3.611,236 114,77 414.462 3.181,450 116,69 371.243
Dt. Inv. I-Euro Government LC 592,928 179,18 106.241 413,170 159,53 65.913
Dt. Inv. I-GI. Agribusiness LC 2.204,446 137,66 303.464 1.794,150 121,93 218.760
Dt. Quant Eq. Low Vol. Eur. NC 14.043,616 220,18 3.092.123 14.408,260 207,85 2.994.757
DWS Akkumula 849,272 810,78 688.573 700,110 673,23 471.336
Zwischensumme 510.996.842 457.081.625
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Anhang.
31.12.2014 31.12.2013

Anzahl der Wertpro Tageswert des Anzahl der Wertpro Tageswert des
Anteileinheiten Anteil  Anlagestocks Anteileinheiten Anteil  Anlagestocks

EUR
Ubertrag 510.996.842 457.081.625
DWS Akt.Strategie Deutschland 167,246 273,16 45.685 125,230 258,57 32.380
DWS Balance 1.126,832 99,97 112.649 1.720,630 90,86 156.336
DWS Biotech 15.645,490 184,28 2.883.151 16.499,950 116,92 1.929.174
DWS Deutschland 2.227,979 169,85 378.422 1.518,480 163,41 248.134
DWS Emerging Markets Typ O 9.385,495 87,86 824.610 9.360,260 79,71 746.106
DWS Euro Reserve 3.874,764 134,82 522.396 3.598,450 134,52 484.063
DWS Euroland Strategie (Rent.) 3.379,216 34,88 117.867 5.950,930 35,06 208.639
DWS European Opportunities 110,312 235,61 25.991 112,360 214,50 24.101
DWS German Equities Typ O 19.806,422 321,49 6.367.567 20.145,700 308,95 6.224.015
DWS Global Growth 762,443 87,81 66.950 611,970 76,46 46.791
DWS Health Care Typ O 7.611,961 198,61 1.511.812 7.753,640 144,94 1.123.813
DWS Int. Renten Typ O 17.685,155 112,46 1.988.873 16.610,430 101,14 1.679.978
DWS Investa 2.181,023 141,58 308.789 2,732,350 139,50 381.163
DWS Sachwerte 776,607 110,81 86.056 401,560 101,76 40.863
DWsS Stiftungsfonds 1.211,217 49,46 59.907 0,000 0,00 0
DWS Technologiefonds 18.291,084 110,03 2.012.568 18.214,930 83,05 1.512.750
DWS Top Asien 9.455,332 125,62 1.187.779 9.288,560 110,38 1.025.271
DWS Top Dividende LD 152.218,932 105,70 16.089.541 93.243,960 92,26 8.602.688
DWS Top Europe 11.348,745 123,20 1.398.165 10.282,650 117,36 1.206.772
DWS Top World 5.239,456 80,35 420.990 3.961,630 67,30 266.617
DWS US Equities Typ O 6.320,868 324,60 2.051.754 6.488,520 254,73 1.652.820
DWS Vermégensbildungsfds | 175.507,735 119,90 21.043.377 170.554,300 101,15 17.251.567
DWS Vermdgensbildungsfds R 497.815,050 19,20 9.558.049 464.967,710 17,56 8.164.833
DWS Vermdgensmandat-Balance 1.592,772 113,72 181.130 1.424,030 103,45 147.316
DWS Vermdgensmandat-Defensiv 7.020,125 107,96 757.893 3.390,760 106,95 362.641
DWS Vermdgensmandat-Dynamik 3.765,446 115,24 433.930 3.291,330 102,46 337.230
DWS VORSORGE AS DYNA 673,853 103,42 69.690 515,620 97,71 50.381
DWS Zukunftsressourcen 170,819 59,39 10.145 153,520 58,48 8.978
Ethna-Aktiv E A 26.055,315 133,05 3.466.660 18.158,700 123,94 2.250.590
Favorit-Invest ausgewogen 6.315,956 96,70 610.753 5.810,940 94,82 550.993
Favorit-Invest defensiv 1.956,713 84,14 164.638 1.826,600 83,16 151.900
Favorit-Invest offensiv 16.625,042 114,43 1.902.404 15.274,600 103,20 1.576.338
FID. AMERICAN GROWTH 2.033,421 29,77 60.535 2.036,990 27,21 55.427
FID. EURO CASH FUND 63.431,895 9,27 587.766 216.399,320 9,27 2.005.178
Fid. Multi Ass. Strat. AEUR 24,259,849 13,05 316.591 24.326,800 11,59 281.948
Fidelity American Growth A 34.016,423 31,24 1.062.611 33.882,030 24,67 835.864
Fidelity ASEAN Fund A (USD) 95.034,397 26,73 2.540.246 91.136,760 22,19 2.021.907
Fidelity Asian Spec.Sit. AUSD 5.827,074 30,28 176.466 5.456,620 25,17 137.349
Fidelity Euro Bond A 116.575,822 13,53 1.577.271 108.911,360 12,25 1.334.164
Fidelity Europ.Smaller Comp. A 814,086 35,10 28.574 761,680 34,63 26.377
Fidelity European A Acc EUR 39.324,249 13,41 527.338 37.574,950 12,70 477.202
Fidelity European Growth A 2.599.664,223 12,70 33.015.736  2.522.475,320 11,88 29.967.007
Fidelity Global Technology A 18.760,582 11,61 217.810 18.211,120 8,66 157.781
Fidelity Global. Telec. AEUR 5.135,244 9,99 51.322 5.267,050 9,19 48.378
Fidelity International Fund A 124.964,497 38,51 4.812.497 123.251,450 31,97 3.940.415
Fidelity Japan A 101.363,965 1,19 120.804 101.589,580 1,12 113.431
Fidelity South East Asia A 132.059,181 5,69 752.048 134.069,130 5,16 691.684

633.504.648 557.620.978
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31.12.2014 31.12.2013

Anzahl der Wertpro Tageswert des Anzahl der Wertpro Tageswert des
Anteileinheiten Anteil  Anlagestocks Anteileinheiten Anteil  Anlagestocks

EUR

Ubertrag 633.504.648 557.620.978
FMM-Fonds 1541,132 430,49 663.442 2.079,020 425,78 885.204
Franklin GI.Fundam.St.A EUR 109.264,259 10,78 1.177.869 45,654,480 9,66 441.022
Franklin Gl.Fundam.St.A EUR-H1 35.266,240 8,87 312.812 18.072,900 9,00 162.656
Franklin Mut. European EUR A 18.499,430 22,45 415.312 16.723,400 22,80 381.294
FvS Multiple Opportunities R 17.569,339 203,25 3.570.968 7.901,050 181,46 1.433.724
G. Sachs Gr. Emerg. Mkt. 733,886 20,38 14.957 399,990 17,08 6.832
Global Top 642,906 139,93 89.962 325,310 128,23 41.714
Hamburger Stiftunggsfonds 173.457,484 106,03 18.391.697 181.618,030 102,85 18.679.414
Hasa PB Strategie - Rend 254,599 1.077,92 274.437 279,360 1.060,66 296.304
Haspa Multilnvest Ch 33.495,805 49,83 1.669.096 30.598,440 48,29 1.477.598
Haspa Multilnvest Chance 530.172,240 54,16 28.714.129 491.022,650 52,35 25.705.036
Haspa Multilnvest Ertrag+ 304.414,980 39,39 11.990.906 290.344,700 38,40 11.149.236
Haspa Multilnvest Wachstum 1.266.293,108 44,97 56.945.201  1.155.964,210 4351 50.296.003
Haspa PB Akt. Discount Konzept 171,095 102,12 17.472 150,540 104,33 15.706
Haspa PB Strategie Chance 83,323 1.035,13 86.250 73,220 1.021,37 74.788
Haspa PB Strategie Wachstum 2.707,092 1.122,58 3.038.927 3.082,250 1.104,71 3.404.990
HASPA PB-Substanz Anteile 53,801 90,73 4.881 41,860 90,63 3.794
Haspa TrendKonzept 9.013,375 99,26 894.668 9.576,310 98,21 940.489
HSBC Trinkhaus Akt.Europa 638,587 71,67 45.768 695,530 70,41 48.972
HSBC Trinkhaus Disc. AC 1.107,423 61,45 68.051 1.257,130 59,55 74.862
HSBC Trinkhaus Rend. Sub. AC 311,532 56,09 17.474 241,690 56,06 13.549
J.B. GERMAN ST. FUND 973,222 324,06 315.382 880,180 302,39 266.156
JB Europe Small&Mid Cap Stk. B 3.869,356 198,54 768.222 3.988,150 189,38 755.277
JB US Leading Stock B 311,301 437,70 136.255 292,520 364,48 106.616
JF Japan Equity Fund A USD 17.574,070 19,75 347.144 21.366,060 18,75 400.600
JPM Global Inc. AEUR 1.310,286 109,43 143.385 0,000 0,00 0
JPM Global Natural AEUR 16.385,699 11,70 191.713 13.716,360 13,20 181.056
JPMF AMERICA SMALL C 1.280,034 119,19 152.562 819,230 106,88 87.560
JPMF Emerg.Mark.Dept 25.670,680 9,15 234.887 23.711,020 9,17 217.430
JPMF EMERGING EUROPE 6.009,908 40,00 240.396 5.503,490 42,61 234.479
JPMF MIDDLE EAST EQU 14.075,887 20,50 288.582 14.600,700 16,35 238.752
JPMF US Strategic Va 18.688,835 19,75 369.164 23.833,730 15,36 366.185
JPMorgan Aggregate A EUR Hedg. 879,797 8,64 7.601 0,000 0,00 0
JPMorgan America Equity A USD 84.123,208 114,89 9.665.002 84.712,330 93,78 7.944.589
JPMorgan As.Pac.exJ.B.F.AUSD 18.802,384 84,88 1.595.922 18.423,040 73,53 1.354.647
JPMorgan Eastern Europe Eq. A 58.427,042 31,67 1.850.384 57.301,480 42,49 2.434.740
JPMorgan Emer.Markets Eq.A USD 249.836,735 24,29 6.069.668 236.396,450 21,81 5.156.973
JPMorgan Euroland Equity A EUR 62.651,244 41,33 2.589.376 62.629,300 39,63 2.481.999
JPMorgan Europe Small Cap A 12.881,106 54,21 698.285 13.103,550 50,43 660.812
JPMorgan Europe Str.Value A 175.282,993 14,15 2.480.254 216.292,480 13,61 2.943.741
JPMorgan Europe Technology A 27.538,237 15,58 429.046 27.591,070 14,10 389.034
JPMorgan Funds - China Fund 31.493,271 41,06 1.293.155 33.487,150 34,23 1.146.257
JPMorgan India Fund A DL 7.764,252 69,54 539.889 8.279,560 47,77 395.519
JPMorgan Latin Amer.Eq.A USD 9.586,752 37,95 363.831 8.204,430 37,99 311.649
JPMorgan Pacific Eq. Fund ADL 89.039,895 59,37 5.285.990 91.958,160 54,72 5.032.187
JPMorgan US Technology A USD 25.090,518 8,17 204.976 26.252,060 6,44 168.965
Julius Baer Dollar Bond Fund B 3.265,281 277,70 906.784 3.285,060 234,89 771.616

Zwischensumme 699.065.682 606.201.004
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31.12.2014 31.12.2013

Anzahl der Wertpro Tageswert des Anzahl der Wertpro Tageswert des
Anteileinheiten Anteil  Anlagestocks Anteileinheiten Anteil  Anlagestocks

EUR
Ubertrag 799.076.782 707.201.004
Julius Baer Emerg. EUR B 2.125,778 332,84 707.544 2,508,630 310,65 779.304
Julius Baer Euro Bond Fund B 1.127,787 414,24 467.174 1.305,000 378,86 494.412
Julius Baer Strat. Bal. B EUR 64.398,188 153,86 9.908.305 67.354,660 144,72 9.747.566
Julius Baer Strat. EUR B 4.031,277 160,06 645.246 4.082,490 152,58 622.906
Julius Baer Strat. Grw. B EUR 23.089,201 114,83 2.651.333 25.418,990 108,01 2.745.505
Julius Bear Japl Stock JPY B 3.989,456 109,98 438.756 4.318,780 99,56 429.969
Julius Bear Mult. GI. Eq. 6.589,176 108,26 713.344 7.349,790 90,32 663.833
KanAm grundinvest Fonds 1.765,587 35,74 63.102 1.772,550 39,55 70.104
KoInFondsStruktur: Chance 4,793,171 55,34 265.254 4,185,280 50,00 209.264
KéInFondsStruktur: Chance Plus 5.194,334 40,94 212.656 4.700,990 35,66 167.637
KélInFondsStruktur: Ertrag 2.687,613 47,95 128.871 2.605,810 47,50 123.776
KéInFondsStruktur: Wachstum 6.576,288 47,00 309.086 5.799,430 46,75 271.123
KdlIn-Rentenfonds Deka 0.A. 709,539 30,79 21.847 634,220 29,23 18.538
LBBW Div. Strat. EURO R 125,874 40,37 5.082 69,850 39,67 2771
LBBW Global Warming 19,206 31,98 614 17,660 31,44 555
Loys Global P 1.447,241 23,28 33.692 531,160 21,65 11.500
Lyxor ETF Corporate C EUR 50,874 141,21 7.184 7,530 132,47 997
M&G Global Basics Fund A 35.680,717 25,53 910.982 42.712,900 23,84 1.018.241
M&G Global Divident Fund 9.730,999 20,12 195.754 1.049,990 18,36 19.282
M.S. EURO STRATEGIE 102.196,783 43,54 4.449.648 102.842,540 39,32 4.043.769
Magellan SICAV C EUR 36.248,840 19,45 705.040 38.118,140 16,74 638.098
Metzler Europ. Small. Comp. 802,350 202,34 162.348 478,020 186,99 89.385
MLIIF Global Allocat 25.516,214 41,28 1.053.309 22.924,190 35,75 819.540
MS Emerg. Mkts. Debt AUSD 10.100,071 62,94 635.669 10.365,590 54,34 563.241
MS Emerg. Mkts. Eq. A USD 19.206,583 30,00 576.119 19.227,410 27,87 535.934
MS European Eq. Alpha 74,616 40,87 3.050 74,880 39,60 2.965
MS European H.YId. F EUR A 33.042,611 21,22 701.164 34.538,130 20,41 704.923
MS Global AUSD 28.932,336 33,05 956.160 22.774,690 28,68 653.173
MS US Advantag USD A 4.178,972 43,86 183.283 2.546,290 35,68 90.858
Multi Invest OP R 2.623,087 42,74 112.111 2.559,990 45,69 116.966
NaspaFondsStrategie Chance PI. 80.135,236 80,54 6.454.092 71.105,180 70,01 4.978.073
NaspaFondsStrategie: Chance 410.677,476 48,47 19.905.537 425.874,160 43,26 18.423.316
NaspaFondsStrategie: Ertrag 69.965,797 49,10 3.435.321 65.866,220 48,01 3.162.237
NaspaFondsStrategie: Wachstum 236.000,222 47,46 11.200.571 221.337,920 46,33 10.254.586
Nordic Horizon DJ Eu 119.962,000 141,52 16.977.022 120435490 127,72 15.382.021
Par. Grp. Infrastructure P 1.793,940 169,44 303.965 1.346,220 139,14 187.313
Pictet Water P EUR 2.737,726 226,66 620.533 1.851,240 194,81 360.640
Pioneer Euro Corp. B 10.383,407 9,18 95.320 4.724,050 8,63 40.769
Pioneer Global Ecology A EUR 3.701,199 213,45 790.021 3.737,700 209,63 783.533
Pioneer Mut. European EUR A 69.188,118 7,28 503.690 74.116,010 6,95 515.106
Pioneer S.F. Commodities A EUR 2.551,672 31,89 81.373 2.505,790 38,75 97.099
Pioneer Total Return A EUR 294,530 67,85 19.984 474,530 63,85 30.299
Pioneer US Mid Cap Value AEUR 685,000 9,89 6.775 0,000 7,62 0
Pioneer US Research Val. AEUR 113,498 119,41 13.553 157,320 95,66 15.049
Qyster Europ. Opport. EUR 522,308 384,18 200.660 750,460 379,02 284.438
Raiffeisen Euro Rent 7.150,373 91,61 655.046 5.463,560 85,57 467.517
RenditDeka CF 107.372,416 23,66 2.540.431 116.403,990 22,01 2.562.052
Zwischensumme 890.104.403 790.401.187
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31.12.2014 31.12.2013

Anzahl der Wertpro Tageswert des Anzahl der Wertpro Tageswert des
Anteileinheiten Anteil  Anlagestocks Anteileinheiten Anteil  Anlagestocks

EUR

Ubertrag 890.104.403 790.401.187
SAM Sustainable Climate Fund B 36,243 107,29 3.889 0,000 0,00 0
Sarasin Sust. Ptf Balanced EUR 98,725 189,81 18.739 102,040 177,82 18.145
Sauren Global Balanced A 52.636,242 16,25 855.339 60.900,940 15,58 948.837
Sauren Global Champions A 20.813,940 15,96 332.190 17.609,140 14,27 251.282
Sauren Global Defensiv A 98.802,262 15,14 1.495.866 97.096,460 14,88 1.444.795
Schroders Frontier Mkt. Ey. A 35,670 116,67 4.162 0,000 0,00 0
SEB Immolnvest 325,430 33,46 10.889 323,160 36,33 11.740
SGB Geldmarkt 6,524 74,89 489 5,670 74,90 425
SISF GL CLIM.CHA.AACC.DL 120,390 9,16 1.102 0,000 0,00 0
Sparinvest Global Va 704,750 200,09 141.013 649,810 191,94 124.725
SSK Disseldorf- Abso 69,221 121,32 8.398 54,800 118,20 6.477
SSK Disseldorf Top Chance | 763,472 157,13 119.964 457,010 141,05 64.461
SSK Disseldorf-TOP Return | 7.700,312 129,86 999.963 7.783,380 119,47 929.881
SSKD TOP-SUBSTANZ R 56,314 116,04 6.535 28,920 108,36 3.133
St. Life GI. Abs. Ret. 3.969,858 12,60 50.015 3.746,500 11,94 44,745
St. Life Inv. GI. Abs. Ret. A 31.403,642 12,20 382.996 21.861,200 11,65 254.753
ST. SPK Disseldorf NRW R 79,242 54,24 4.298 64,140 52,89 3.393
Swisscanto Eq. Climate B 7.387,054 65,26 482.079 6.831,450 68,01 464.607
Swisscanto Green Bala. EUR A 18.286,037 101,79 1.861.336 16.134,950 94,72 1.528.302
Swisscanto Green Eq. A 16.974,122 117,08 1.987.330 15.399,960 106,84 1.645.332
T.N. AMERICAN GROWTH 1.208.939,603 2,38 2.880.271  1.205.983,660 1,89 2.274.722
Templeton Emerg. Mkt. AUSD 3.934,251 27,80 109.369 3.745,000 26,62 99.680
Templeton European Ret. AEUR 1.097,057 10,12 11.102 1.025,460 9,28 9.516
Templeton Global A EUR-H1 101.263,531 10,72 1.085.545 82.019,220 10,79 884.987
Templeton Global Return 25.024,960 11,03 276.025 16.102,930 11,41 183.734
Templeton Growth EUR A acc 983.890,879 15,12 14.876.430 906.280,400 13,63 12.352.602
Threadn. American Select Fd 1 995.368,369 2,45 2.436.463 990.255,790 2,01 1.994.208
Threadn. Europ. High Yield RGA 81.009,598 2,03 164.271 230.472,900 1,95 449.837
Threadn. European Fund 1 EUR 1.804.620,967 2,13 3.843.121 1.789.876,270 1,99 3.562.212
Threadn. European Select Fd 1 10.471.066,755 2,68 28.092.825 10.840.123,340 2,41 26.081.337
Threadn. European Smaller Co.1 125.318,752 6,12 767.515 108.326,030 5,75 622.355
UBS D Konzeptfonds | 142.962,528 43,06 6.155.966 146.596,070 38,80 5.687.927
UBS D Konzeptfonds 111 12.291,747 64,89 797.611 11.794,250 60,62 714.967
UBS L Money Market Fund-EUR P 288,832 837,21 241.813 290,910 836,22 243.262
Valuelnvest Lux SICA 19.613,770 221,95 4.353.276 19.138,850 188,33 3.604.419
Warburg Value Fund A 471,101 235,28 110.841 336,440 224,43 75.506
WestlInvest InterSelect 4,858 46,51 226 0,330 46,47 15

Gesamtwert der Kapitalanlagen fiir
Rechnung und Risiko von Inhabern
von Lebensversicherungspolicen 965.073.661 856.987.513
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Zu D.1. Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschaft

31.12.2014 31.12.2013
TEUR
1. Versicherungsnehmer
a) fallige Anspriiche 11.187 12.135
b) noch nicht fallige Anspriiche 85.764 92.649
2. Versicherungsvermittler 7.570 7.961
Summe 104.522 112.744

Zu G. Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermdgensverrechnung

Dieser Posten beinhaltet den die entsprechenden Verpflichtungen (ibersteigenden Betrag des Deckungsvermdgens im Sinne

von § 246 Abs. 2 Satz 3 HGB.

31.12.2014 31.12.2013
EUR
Forderungen aus Rickdeckungsversicherungen 135.931 132.752
Erflllungsbetrag der verrechneten Schulden aus arbeitnehmerfinanzierten Zusagen -135.913 -132.662
Summe 18 90

Die fur die Versorgungszusagen aus Entgeltumwandlung abgeschlossenen Lebensversicherungsvertrége sind in vollem Um-

fang an die Mitarbeiter verpfandet.
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Erlauterungen zur Bilanz — Passiva

Zu A.l. Eingefordertes Kapital

Das als ,,Gezeichnetes Kapital“ ausgewiesene Grundkapital von 113.000 (113.000) TEUR ist eingeteilt in 2.260.000 auf den
Namen lautende Stiickaktien. Davon sind 260.000 Stiickaktien voll eingezahlt, die weiteren 2.000.000 Stiickaktien sind je-
weils zu 25 % eingezahlt. Die ausstehenden Einlagen in Hohe von 75.000 (75.000) TEUR sind bisher nicht eingefordert. So-
mit ergibt sich ein eingefordertes Kapital in Hohe von 38.000 (38.000) TEUR.

Zu A.l1l. Gewinnriicklagen

TEUR

Gesetzliche Riicklage

Stand 1.1.2014 7.246
Einstellungen aus dem Jahrestberschuss 1.290
Stand 31.12.2014 8.536

Zu B.1V. Ruckstellung fur erfolgsabhéngige und erfolgsunabhéngige Beitragsruckerstattung (RfB)

TEUR

Stand 1.1.2014 549.839
Entnahme fiir Gewinnanteile an Versicherungsnehmer -93.459
Zuweisungen aus dem Uberschuss des Geschéftsjahres 121.617
Stand 31.12.2014 577.998

Zusammensetzung der RfB

TEUR

RfB, die auf bereits festgelegte, aber noch nicht zugeteilte Betrége entfallt

a) laufende Gewinnanteile 44.670
b) Schlussgewinnanteile und Schlusszahlungen 8.190
c) Betrége fiir die Mindestbeteiligung an Bewertungsreserven 0
d) Betrédge zur Beteiligung an Bewertungsreserven, jedoch ohne Betrage nach c) 46

RfB, die auf den Teil des Schlussgewinnanteilfonds entfallt, der

e) fir die Finanzierung von Gewinnrenten zuriickgestellt wird, jedoch ohne Betrége nach a) 0
f) flr die Finanzierung von Gewinnanteilen und Schlusszahlungen zuriickgestellt wird, jedoch ohne Betrége

nach den Buchstaben b) und e) 180.728
g) flr die Finanzierung der Mindestbeteiligung an den Bewertungsreserven zuriickgestellt wird, jedoch ohne Betrége nach c) 0
h) ungebundener Teil der RfB (ohne a) bis g)) 344.364
Summe 577.998

Kapitalbildende Lebensversicherungen (ohne Vermégensbildungsversicherungen) der Tarifgruppen 26, 67 und 86 erhalten
Zusatziiberschussanteile in Prozent des tiberschussberechtigten Deckungskapitals. Zur langfristigen Sicherstellung und Auf-
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rechterhaltung dieser Zusatziiberschussanteile wird innerhalb der RfB eine Teilriickstellung (Zusatziiberschussanteilfonds)
gebildet. Die Berechnungen werden nach einem von der BaFin genehmigten versicherungsmathematischen Verfahren durch-
gefiihrt.

Es wurden dabei folgende Rechnungsgrundlagen verwendet:

= Sterbewahrscheinlichkeiten:
Sterbetafel 1967 mod., vermindert um 50 % fiir Versicherungen der Tarifgruppen 26 und 67.
Sterbetafeln 1986, vermindert um 35 % fiir Versicherungen der Tarifgruppe 86.

= Zins: 7,5 % p. a.

= Storno: Stornotafel der neue leben Lebensversicherung AG

Die Einzelheiten zum Zusatziiberschussanteilfonds sind im Gesamtgeschiftsplan fiir die Uberschussbeteiligung (zuletzt ge-

nehmigt am 16.1.2014) unter Zifter 5 festgelegt.

Einzel-Rentenversicherungen der Tarifgruppe 87 erhalten Schlussiiberschussanteile. Der hierfiir in der RfB gebildete
Schlussiiberschussanteilfonds wird mit dem von der BaFin genechmigten Verfahren berechnet. Der Diskontierungssatz unter
Beriicksichtigung von Storno und Tod betrédgt 3,5 %. Fiir Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen betrégt der Diskontie-

rungssatz weiterhin 7,5 %.

Fiir kapitalbildende Lebensversicherungen der Tarifgruppen 94, 00, 04, 06, 07, 08, 11 und 12 sowie fiir Rentenversicherun-
gen der Tarifgruppen 95, 00, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11 und 12 wird der Schlussiiberschussanteilfonds grundsatzlich ge-
mil § 28 Abs. 7e RechVersV einzelvertraglich prospektiv berechnet. Der Diskontierungssatz unter Beriicksichtigung von
Storno und Tod betragt 2,7 %.

Die fiir die Abrechnungsverbinde festgesetzten Uberschussanteilsitze und der Ansammlungszinssatz werden auf den Seiten
62 bis 150 dargestellt.

Zu D. Andere Ruickstellungen

31.12.2014 31.12.2014 31.12.2013
TEUR
I. Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen 19.438 16.923
II. Steuerriickstellungen 4.572 4.477
III. Sonstige Riickstellungen
a) Erfillungsiibernahmen von Altersversorgungsverpflichtungen 3.804 3.438
b) Provisionen 2.838 5.063
c) tbrige Personalverpflichtungen 2.624 2.693
d) Rechtsrisiken 2.100 0
e) zu zahlende Kosten und Gebiihren 858 1.515
f) Jahresabschlusskosten 295 298
g) ibrige Riickstellungen 200 195
Summe I11. 12.719 13.202

Summe 36.729 34.602
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Zu D.1. Ruckstellung fiir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen
Dieser Posten enthélt den Teil der Pensionsriickstellung, der nicht mit saldierungsfahigen Aktivwerten verrechnet wurde. Er

ermittelt sich wie folgt:

TEUR

Erfullungsbetrag der Pensionsverpflichtungen 19.574
abzuglich saldierungsfahiges Deckungsvermdgen -136
Summe 19.438

Beim saldierungsfahigen Deckungsvermdgen handelt es sich um Anspriiche aus Lebensversicherungsvertragen, fir die die
fortgefuhrten Anschaffungskosten und damit der Zeitwert i. S. d. § 255 Abs. 4 Satz 4 HGB dem sogenannten geschéftsplan-
maRigen Deckungskapital des Versicherungsvertrags zzgl. Uberschussbeteiligung entsprechen.

Der in der Bilanz nicht ausgewiesene Betrag der Ruckstellungen fir laufende Pensionen, Anwartschaften auf Pensionen und
&hnliche Verpflichtungen aus der Anwendung des Wahlrechtes gemal Art. 67 Abs. 1 Satz 1 EGHGB betréagt 4.158 (4.574)
TEUR.

Zu D.111. Sonstige Riickstellungen — Rickstellung fir Altersteilzeit

TEUR

Erfullungsbetrag der Verpflichtung aus Zusagen zur Altersteilzeit 661
davon saldierungsfahiges Deckungsvermdgen -432
Summe 229

Die historischen Anschaffungskosten der verrechneten Vermdgensgegensténde betragen 433 (424) TEUR.

Der beizulegende Zeitwert des Deckungsvermdgens entspricht dem Marktpreis.

Zu F. Andere Verbindlichkeiten
Von diesen Verbindlichkeiten haben 356.795 (378.882) TEUR eine Restlaufzeit von mehr als fiinf Jahren.

Zu F.1. Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschaft

31.12.2014 31.12.2013
TEUR
1. gegenuber Versicherungsnehmern 512.331 547.470
2. gegenlber Versicherungsvermittlern 1.026 3.505
Summe 513.357 550.975

Die Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschéft gegeniiber Versicherungsnehmern enthalten
verzinslich angesammelte Uberschussanteile in Héhe von 498.437 (537.088) TEUR.
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Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Zu 1.1.a) Gebuchte Bruttobeitrage

2014 2013
TEUR
Einzelversicherungen 1.013.261 1.041.753
Kollektivversicherungen 53.299 55.598
laufende Beitrage 620.540 624.376
Einmalbeitrége 446.020 472.975
aus Vertragen:
ohne Gewinnbeteiligung 35.432 28.609
mit Gewinnbeteiligung 661.810 671.340
bei denen das Kapitalanlagerisiko von den Versicherungsnehmern getragen wird 369.319 397.402
Summe 1.066.561 1.097.351
Zu 1.3. Ertrage aus Kapitalanlagen
2014 2014 2013
TEUR
a) Ertrage aus Beteiligungen 416 652
— davon aus verbundenen Unternehmen: 17 (0) TEUR
b) Ertrage aus anderen Kapitalanlagen
— davon aus verbundenen Unternehmen: 1.312 (4.097) TEUR
aa) Ertrage aus Grundstiicken, grundstiicksgleichen Rechten und Bauten
einschlieRlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 332 522
bb) Ertrdge aus anderen Kapitalanlagen 421.968 450.777
Summe b) 422.300 451.299
c) Ertrage aus Zuschreibungen 1.066 3.117
d) Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen 103.929 102.134
Summe 527.711 557.202
— davon: Ertrage aus Kapitalanlagen, die auf Kapitalanlagen fur Rechnung und Risiko
von Inhabern von Lebensversicherungspolicen entfallen
a) laufende Kapitalertrage 7.642 6.650
b) Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen 76 953
Summe 7.718 7.603
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Anhang.
Zu 1.9. Aufwendungen fur den Versicherungsbetrieb fur eigene Rechnung
2014 2013
TEUR
a) Abschlussaufwendungen 75.432 79.714
b) Verwaltungsaufwendungen 12.029 12.450
Summe 87.461 92.164
c) davon ab:
Erhaltene Provisionen und Gewinnbeteiligungen aus dem in Riickdeckung
gegebenen Versicherungsgeschaft 3.285 4.682
Summe 84.176 87.482
Ruckversicherungssaldo fiir das selbst abgeschlossene Versicherungsgeschéftl)
2014 2013
TEUR
Verdiente Beitrage -16.311 -16.959
Aufwendungen fiir Versicherungsfalle 6.859 3.831
Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb 3.285 4.682
Veranderung der Deckungsriickstellung 2.704 3.356
Saldo -3.463 -5.091

1) Bei der Darstellung des Riickversicherungssaldos sind Aufwandsposten zusétzlich mit einem Minuszeichen vor dem entsprechenden Betrag gekennzeichnet.

Zu. 1.10. Aufwendungen fur Kapitalanlagen

2014 2013

TEUR
a) Aufwendungen fiir die Verwaltung von Kapitalanlagen, Zinsaufwendungen und

sonstige Aufwendungen fir die Kapitalanlagen 79.947 111.188
b) Abschreibungen auf Kapitalanlagen 19.490 20.831
c) Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen 1.072 2.669
Summe 100.509 134.688

- davon: Aufwendungen firr Kapitalanlagen, die auf Kapitalanlagen fiir Rechnung und Risiko

von Inhabern von Lebensversicherungspolicen entfallen

a) Aufwendungen fur die Verwaltung 184 143

b) Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen 2 23

Summe 186 166

Die Abschreibungen auf Kapitalanlagen enthalten auBerplanmaRige Abschreibungen gemaR § 277 Abs. 3 Satz 1 HGB von

7.733 (6.344) TEUR.

Zu I1.1. Sonstige Ertrage

Im Berichtsjahr wurden Ertrage aus Deckungsvermdgen fir Ruckstellungen flr Altersteilzeit von 10 (8) TEUR mit den Auf-

wendungen aus der Aufzinsung der Riickstellung fiir Altersteilzeit von 19 (24) TEUR saldiert.
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Zu 11.2. Sonstige Aufwendungen
Dieser Posten beinhaltet Zinsen aus der Aufzinsung von Riickstellungen in Héhe von 1.223 (1.183) TEUR.

Zu 11.4. AuRRerordentliche Aufwendungen
Dieser Posten beinhaltet insbesondere die Aufwendungen aus der Anwendung des Wahlrechts gemaR Art. 67 Abs. 1 Satz 1
EGHGB und betragt 416 (416) TEUR. Aus dem aulerordentlichen Ergebnis ergeben sich keine Steuereffekte.

Sonstige Angaben

Haftungsverhaltnisse und sonstige finanzielle Verpflichtungen

Es besteht ein Darlehens-Rahmenvertrag zwischen unserer Gesellschaft und der neue leben Unfallversicherung AG. Im Rah-
men dieses Vertrags stellt die neue leben Lebensversicherung AG der neue leben Unfallversicherung AG Darlehen zum Aus-
gleich von kurzfristigen Liquiditatsengpassen zur Verfiigung. Im Geschéftsjahr wurde kein Darlehen durch die neue leben
Unfallversicherung AG in Anspruch genommen.

Weitere finanzielle Verpflichtungen ergeben sich fiir die Gesellschaft aus der geman §§ 124 ff. VAG bestehenden Mitglied-
schaft im Sicherungsfonds fiir die Lebensversicherer. Der Sicherungsfonds erhebt auf Grundlage der Sicherungsfonds-
Finanzierungs-Verordnung (Leben) jahrliche Beitrdge von maximal 0,2 %. der Summe der versicherungstechnischen Netto-
Ruckstellungen, bis ein Sicherungsvermégen von 1 %o der Summe der versicherungstechnischen Netto-Riickstellungen auf-
gebaut ist. Fur unsere Gesellschaft ergeben sich hieraus keine zukiinftigen Verpflichtungen mehr. Der Sicherungsfonds kann
dartiber hinaus Sonderbeitrdge in Hohe von weiteren 1 %o der Summe der versicherungstechnischen Netto-Riickstellungen
erheben; dies entspricht einer Verpflichtung von 10.274 TEUR. Zusétzlich hat sich die Gesellschaft verpflichtet, dem Siche-
rungsfonds oder alternativ der Protektor Lebensversicherungs-AG finanzielle Mittel zur Verfiigung zu stellen, sofern die Mit-
tel des Sicherungsfonds bei einem Sanierungsfall nicht ausreichen. Die Verpflichtung betrdgt 1 % der Summe der versiche-
rungstechnischen Netto-Riickstellungen unter Anrechnung der zu diesem Zeitpunkt bereits an den Sicherungsfonds geleiste-
ten Beitrége. Unter Einschluss der oben genannten Einzahlungsverpflichtungen aus den Beitragszahlungen an den Siche-
rungsfonds betrdgt die Gesamtverpflichtung zum Bilanzstichtag 92.462 TEUR.

Die Gesellschaft ist mit 1,27 % an der im November 2009 gegriindeten Versorgungsausgleichskasse Pensionskasse VVaG,
Stuttgart, beteiligt. GemaR der Satzung sind von den Griindungsunternehmen Nachschiisse an die Versorgungsausgleichs-
kasse zu leisten, wenn dies zur Erflillung der Solvabilitatsanforderungen des Vereins erforderlich ist.

Gegenliber verbundenen Unternehmen bestehen noch Einzahlungsverpflichtungen in die TD-BA Private Equity GmbH &
Co. KG von 109.524 TEUR, in die TD Real Assets GmbH & Co. KG von 32.687 TEUR und in die HEPEP IV GmbH & Co.
KG in Hohe von 2.640 TEUR. Weitere Einzahlungsverpflichtungen gegenuber weiteren Gesellschaften bestehen in Hohe
von insgesamt 5.141 TEUR.

Im Rahmen der Aktiv-Passiv-Steuerung hat unsere Gesellschaft zur Anpassung zukinftiger Liquiditatsstréme in den Vorjah-
ren Vorkéaufe mit einem Abrechnungsbetrag von insgesamt 418.994 TEUR getétigt. Es wurden festverzinsliche Wertpapiere
(u. a. Namenszerobonds) mit Wertstellungen zwischen den Jahren 2015 bis 2020 geordert. Der beizulegende Zeitwert der
Vorkaufe betrug am Bilanzstichtag 151.658 TEUR. Bei den Vorkéufen handelt es sich um bilanzunwirksame schwebende
Geschafte. Das Underlying wird mit einer ,,Buy and hold“-Absicht erworben und dem Anlagevermégen zugefiihrt.

Sonstige aus der Bilanz und aus dem Geschaftsbericht nicht ersichtliche Haftungsverhéltnisse einschlief3lich der Bestellung
von Sicherheiten fiir eigene Verbindlichkeiten und sonstige finanzielle Verpflichtungen sind nicht vorhanden.
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Beteiligungen an unserer Gesellschaft

Die neue leben Holding Aktiengesellschaft, Hamburg, hat uns mitgeteilt, dass ihr unmittelbar eine Mehrheitsbeteiligung an
der neue leben Lebensversicherung Aktiengesellschaft, Hamburg (Mitteilung geméaf § 20 Abs. 4 AktG) sowie gleichzeitig

unmittelbar mehr als der vierte Teil der Aktien an der neue leben Lebensversicherung Aktiengesellschaft (Mitteilungen ge-
maR § 20 Abs. 1 und 3 AktG) gehdren.

Konzernabschluss

Die Gesellschaft ist Konzerngesellschaft des HDI Haftpflichtverband der Deutschen Industrie Versicherungsverein auf
Gegenseitigkeit, Hannover, sowie der Talanx AG, Hannover. Der HDI (Mutterunternehmen des HDI-Konzerns) stellt nach

§ 341i HGB einen Konzernabschluss auf, in den die Gesellschaft einbezogen wird. Fiir die Talanx AG als Mutterunterneh-
men des Talanx-Konzerns ergibt sich daneben die Pflicht zur Aufstellung eines Konzernabschlusses aus § 290 HGB, welcher
auf der Grundlage von § 315a Abs. 1 HGB gemaR Artikel 4 der Verordnung (EG) Nr. 1606/2002 nach den International
Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der Europdischen Union (EU) anzuwenden sind, erstellt wird. Die Kon-
zernabschliisse werden im Bundesanzeiger bekannt gegeben.

Provisionen und sonstige Bezlige der Versicherungsvertreter, Personalaufwendungen

2014 2013
TEUR
1. Provisionen jeglicher Art der Versicherungsvertreter im Sinne des § 92 HGB
flir das selbst abgeschlossene Geschaft 18.753 19.694
2. Sonstige Bezlige der Versicherungsvertreter im Sinne des § 92 HGB 0 0
3. Lohne und Gehalter 15.855 16.165
4. Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Unterstiitzung 2.554 2.514
5. Aufwendungen fir Altersversorgung 2.349 987
Summe 39.511 39.359
Mitarbeiter

Die neue leben Lebensversicherung AG beschaftigte im Durchschnitt des Berichtsjahres 274 Mitarbeiter.
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Organe
Unsere Aufsichtsrats- und Vorstandsmitglieder sind auf den Seiten 2 und 3 aufgefiihrt.

Organbeziige
Die Gesamtbeziige der aktiven Vorstandsmitglieder fiir ihre Tatigkeit in unserer Gesellschaft betrugen 850 TEUR. Fiir die-

sen Personenkreis bestehen Anwartschaften auf Pensionen und laufende Leistungen in Hohe von 2.076 TEUR.

Far ihre frihere Téatigkeit in unserer Gesellschaft erhielten ehemalige Vorstandsmitglieder oder deren Hinterbliebene Beziige
von 438 TEUR. Fur diesen Personenkreis wurden Rickstellungen flr laufende Pensionen in Hohe von 6.216 TEUR gebildet.

Die Beziige des Aufsichtsrats betrugen 101 TEUR, die Bezlige des Beirats betrugen 75 TEUR.

Hamburg, den 26. Februar 2015

Der Vorstand:

Iris Kremers Silke Fuchs Sebastian Greif Barbara Riebeling
(\Vorsitzende)
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Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers.

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang — unter Einbeziehung
der Buchfiihrung und den Lagebericht der neue leben Lebensversicherung Aktiengesellschaft, Hamburg, fur das Geschéfts-
jahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2014 gepriift. Die Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebe-
richt nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung des Vorstands der Gesellschaft. Unse-
re Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung tiber den Jahresabschluss unter
Einbeziehung der Buchfiihrung und tiber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen
und durchzufihren, dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter
Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Pri-
fungshandlungen werden die Kenntnisse lber die Geschaftstatigkeit und tiber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der
Gesellschaft sowie die Erwartungen tGiber mégliche Fehler berticksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit
des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresab-
schluss und Lagebericht Giberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der an-
gewandten Bilanzierungsgrundsétze und der wesentlichen Einschatzungen des Vorstands sowie die Wiirdigung der Gesamt-
darstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend
sichere Grundlage flr unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss den gesetz-
lichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang
mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen
und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Koéln, den 11. Méarz 2015
KPMG AG

Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Husch Klein
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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Uberschussbeteiligung.

Angaben zur Ermittlung
des Schlussiuberschussanteilfonds

Der Schlussuiberschussanteil wird jeweils fur distuagsfélle eines Geschaftsjahres deklariert.dgigkonnen die
Schlussiiberschussanteile auch fiir die abgelauftater jeweils neu festgelegt werden und damit éeslevoder auch ganz
entfallen.

Beteiligung an den Bewertungsreserven

Gemal § 153 VVG wird die Hohe der BewertungsreseregelméRig neu ermittelt und nach einem
verursachungsorientierten Verfahren den Versiclgswertragen rechnerisch zugeordnet.

Anspruchsberechtigt sind grundsatzlich alle Versiahgen, bei denen eine Beteiligung an Uberschimsen
Kapitalertragen vereinbart ist, sowie aus Uberssdmigilen gebildete Ansammlungsguthaben bei andéesicherungen.

Die Hohe des Anteils einer Versicherung an denmgesaBewertungsreserven ist abhangig von den nesgtzjichen und
aufsichtsrechtlichen Vorschriften zu berlcksichiigen Bewertungsreserven, dem Anteil der anspruchsiuggten
Versicherungen an den gesamten Bewertungsreseswéa dem einzelvertraglichen Anteil selbst. Bei Béigung einer
anspruchsberechtigten Versicherung wird der fisetieZeitpunkt aktuell ermittelte Betrag zur Hafftegeteilt und an den
Versicherungsnehmer ausgezahlt. Bei Rentenlibegjaagaufgeschobenen Rentenversicherung wird digsteag zur
Erhdhung der Rente verwendet. Daruiber hinaus fineieRentenversicherungen auch wahrend der Rertegbeeit eine
angemessene Beteiligung an den Bewertungsresesatén s

Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer(fii 2

Fur das in 2015 beginnende bzw. vollendete Versictysjahr wurden folgende Uberschussanteilsatzgdiegt.
Im Vorjahr abweichende vergleichbare Satze sindtzlish in Klammern angegeben.

A. Einzel-Kapitalversicherungen
(Abrechnungsverband | bzw. Bestandsgruppe 1)

1. Kapitalbildende Lebensversicherungen (Gewinreeahl)

Die Versicherungen der Tarifgruppen 26, 67, 86 @h@rhalten am Ende des Versicherungsjahres eihelichen

Uberschussanteil. Dieser setzt sich wie in 1.1ll8sangegeben zusammen.

Die Versicherungen der Tarifgruppen 00, 04, 06,087,11, 12, 13, 14 und 15 erhalten zu Beginn geen Versicherungsjahres,
erstmals zu Beginn des zweiten Versicherungsjabrespei Ablauf einen jahrlichen Uberschussaniié. Zusammensetzung ist
in 1.4 bis 1.12 beschrieben.
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Die Versicherungen der Tarifgruppen 94, 00, 04,006und 08 erhalten bei Beendigung eine Mindestlgrteg an den
Bewertungsreserven. Im Folgenden umfassen die Gewirilsétze fir die SchlussiiberschussbeteiligiesgdVersicherungen
stets auch die Mindestbeteiligung an den Bewert@sgsven, ohne dass dies ausdriicklich erwahmestAnteilsatz der
Mindestbeteiligung an den Bewertungsreserven aisdemme aus Schlussiiberschussbeteiligung und Mivetesigung wird far
diese Versicherungen auf 0 % festgesetzt. Ab defgfappe 11 wird bei der Beendigung der Versicingrgrundsatzlich ein
Sockelbetrag fiir die Beteiligung an den Bewertueggiven gewahrt. Fir Kapitalversicherungen auflaetesfall
(Sterbegeldversicherungen) wird jedoch kein Soekedly gewéahrt.

1.1 Tarifgruppen 26 und 67

1.1.1  Versicherungen gegen laufenden Beitrag (bedtgspflichtige Versicherungen)

Zinsuberschussanteil: 0,00 % (0,30 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals

Risikouberschussanteil:

mannliche Versicherte 50,00 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 65,00 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko
Kostenuiberschussanteil: 1,00 %o der Versicherungssumme
Zusatzuberschussanteil: 0,80 %(0,70 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals
Sonderleistung im Todesfall: 10,00 % der Versicherungssumme

1.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beitgsfreie Versicherungen

Zinsuberschussanteil: 0,00 % (0,30 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals

1.1.3 Sonderzahlungen zur Abkirzung der Versicherugsdauer

Zinsuberschussanteil: 0,00 % (0,30 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals

Zusatzuberschussanteil: 0,80 %(0,70 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals

1.2 Tarifgruppe 86

1.2.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beétgspflichtige Versicherungen)

Zinsuberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Deckungskapitals
Risikouberschussanteil: 50,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko
Zusatziberschussanteil: 0,40 %(0,50 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

1.2.2  Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beitgsfreie Versicherungen

Zinsuberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

1.2.3 Sonderzahlungen zur Abkiirzung der Versicherugsdauer

Zinsuberschussanteil: 0,00 % des uberschussberechtigten Deckungskapitals

Zusatziberschussanteil: 0,40 %(0,50 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals
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1.3 Tarifgruppe 94

1.3.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (bedtgspflichtige Versicherungen)

Zinsuberschussanteil: 0,00 % der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Risikouiberschussanteil:

mannliche Versicherte 0,00 % des Beitragsteiles fir das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 0,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

Beitragspflichtige Versicherungen erhalten am Eghele Versicherungsjahres eine nicht garantierte Atsalgaft auf einen
Schlussiiberschussanteil.

Schlussiiberschussanteil: 0,00 %o der Versicherungssumme firr jedes abgelaufene &ahr d
Beitragszahlungsdauer

Der Schlussuberschussanteil wird fallig beim Enretles Ablaufs der vereinbarten Beitragszahlungsdader bei Tod der
versicherten Person wahrend der Versicherungsdaieer sofern die versicherte Person das rechnurigjgm80. Lebens-
jahr vollendet hat, bei Kiindigung oder Beitragsfreliung innerhalb der letzten fiinf Versicherungsga Bei Kiindigung
oder Beitragsfreistellung nach einem Drittel dereugbarten Beitragszahlungsdauer, spatestens each\ersicherungs-
jahren oder ab Abrufzeitpunkt wird ein verminde$ehlussiiberschussanteil gewahrt. Bei Versicherungeflexibler
Ablaufphase bezieht sich der Schlussuberschuskantisr Ablaufphase auf die jeweils erreichte \gisrungssumme.

1.3.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beitgsfreie Versicherungen

Zinsuberschussanteil: 0,00 % der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

1.4 Tarifgruppe 00

1.4.1  Versicherungen gegen laufenden Beitrag (bedigspflichtige Versicherungen)

Zinsuberschussanteil: 0,00 % (0,05 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Risikoliberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 25,00 % des Beitragsteiles fir das Todesfallrisiko

Beitragspflichtige Versicherungen erhalten am Eghele Versicherungsjahres eine nicht garantierte Atsalzaft auf einen
Schlusstiberschussanteil.

Schlussuberschussanteil: 5,00 %o der Versicherungssumme fir jedes Jahr der Beitednysagsdauer fir
Versicherungen mit einer Beitragszahlungsdauerurder 25 Jahren

6,00 %o der Versicherungssumme fir jedes Jahr der Beitednysagsdauer fir
Versicherungen mit einer Beitragszahlungsdauermmlestens 25 Jahren

Der Schlussuiberschussanteil wird fallig beim Enteties Ablaufs der vereinbarten Versicherungsdader loei Abruf
wahrend der flexiblen Ablaufphase. Ein verminde8ehlussuberschussanteil wird gewahrt bei Tod ersicherten Person
wahrend der Versicherungsdauer, bei vorzeitigenBigeing oder Beitragsfreistellung wéahrend der &t4tinf Versi-
cherungsjahre, sofern die versicherte Person dasuagsmaRige 60. Lebensjahr vollendet hat, beeiiger Beendigung
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vom Abrufzeitpunkt an oder bei Kiindigung oder Baisfreistellung nach einem Drittel der vereinbaMersiche-
rungsdauer, spatestens nach zehn Versicherungsjd@eieVersicherungen mit flexibler Ablaufphaseibbt sich der
Schlussiiberschussanteil in der Ablaufphase ayédieils erreichte Versicherungssumme.

1.4.2 Versicherungen gegen Einmalbetrag und beitrafreie Versicherungen

Zinsuberschussanteil: 0,00 % (0,05 %) der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung

1.5 Tarifgruppe 04

1.5.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beétgspflichtige Versicherungen)

Zinsuberschussanteil: 0,25 % (0,55 %) der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung

Risikouberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 25,00 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko

Beitragspflichtige Versicherungen erhalten am Estele Versicherungsjahres eine nicht garantierte Atsalzaft auf einen
Schlussuberschussanteil.

Schlussuberschussanteil: 8,00 %{5,50 %o) der Versicherungssumme fiir jedes Jahr der Beitedosagsdauer fur
Versicherungen mit einer Beitragszahlungsdauerurdar 25 Jahren
10,00 %o (7,00 %o) der Versicherungssumme fiir jedes Jahr der Beitedasagsdauer fur

Versicherungen mit einer Beitragszahlungsdauemumestens 25 Jahren

Bei Kapitalversicherungen auf den Todes- und Erefel wird der Schlussuberschussanteil fallig b&irdeben des
Ablaufs der vereinbarten Versicherungsdauer odeAbeif wahrend der flexiblen Ablaufphase. Ein vénderter
Schlusstiberschussanteil wird gewéahrt bei Tod desicleerten Person wéahrend der Versicherungsdaeievolreitiger
Beendigung oder Beitragsfreistellung wahrend detde fiinf Versicherungsjahre, sofern die versihBerson das
rechnungsmafige 60. Lebensjahr vollendet hat,dreeitiger Beendigung vom Abrufzeitpunkt an oderKiéndigung oder
Beitragsfreistellung nach einem Drittel der verairibn Versicherungsdauer, spatestens nach zehithasgsjahren.
Bei Versicherungen mit flexibler Ablaufphase betigibh der Schlusstiberschussanteil in der Ablawiplaaf die jeweils
erreichte Versicherungssumme. Bei Kapitalversiangen auf den Todesfall wird ein nach versicherurggeematischen
Grundsatzen berechneter Schlussiiberschussantéihgdvei Tod der versicherten Person oder bei Kjimdj oder
vorzeitiger Beitragsfreistellung nach einer Warteren zehn Versicherungsjahren.

1.5.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beitgsfreie Versicherungen

Zinsuberschussanteil: 0,25 % (0,55 %) der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung
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1.6 Tarifgruppe 06

1.6.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (bedtgspflichtige Versicherungen)

Zinsuberschussanteil: 0,30 % (0,65 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Risikouiberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 25,00 % des Beitragsteiles fir das Todesfallrisiko

Versicherungen mit laufender Beitragszahlung eendiiir jedes beitragspflichtig zurlickgelegte Vérsitingsjahr, erstmals
fur das zweite Versicherungsjahr, eine nicht gaeaiet Anwartschaft auf einen Schlussiiberschussdantei

Schlussuberschussanteil: 1,00 %(0,55 %) der Bemessungsgrundlage
4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersjagre

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze geitéir das aktuelle Geschéftsjahr. Fir abgelaufemre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftegm

Bei Kapitalversicherungen auf den Todes- und Ersfadl wird der Schlussiiberschussanteil fallig b&irteben des
Ablaufs der vereinbarten Versicherungsdauer odefbeif wahrend der flexiblen Ablaufphase. Ein vémderter
Schlusstiiberschussanteil wird gewahrt bei vorzeigendigung durch Tod der versicherten Person Kidedigung.
Bei Kapitalversicherungen auf den Todesfall wind each versicherungsmathematischen Grundséatzechineter
Schlusstiberschussanteil gewahrt bei Tod der vendéh Person oder bei Kiindigung.

1.6.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Zinsuberschussanteil: 0,25 % (0,35 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

1.6.3 Beitragsfreie Versicherungen

Zinslberschussanteil: 0,30 % (0,65 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung
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1.7 Tarifgruppe 07

1.7.1  Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beétgspflichtige Versicherungen)

Zinsuberschussanteil: 0,85 % (1,15 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Risikouberschussanteil:

Versicherungen mit Gesundheitspriifung

mannliche Versicherte 40,00 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko
weibliche Versicherte 25,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko
Versicherungen ohne Gesundheitspriifung

méannliche Versicherte 0,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko
weibliche Versicherte 0,00 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko

Versicherungen, bei denen die jahrlichen Ubersemnisge fiir eine risikooptimierte Ansammlung verdenwerden,
erhalten den nachfolgend genannten Risikoubersahteskund zusétzlich einen Sofortrisikotiberschotesh

Risikouberschussanteil bei risikooptimierter Ansdomg:
mannliche Versicherte 20,00 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko
weibliche Versicherte 12,50 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko
Sofortrisikouberschussanteil bei risikooptimiergrsammiung:

mannliche Versicherte 20,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko
weibliche Versicherte 12,50 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko

Versicherungen mit laufender Beitragszahlung eenditir jedes beitragspflichtig zurtickgelegte Vérsitingsjahr, erstmals
fur das zweite Versicherungsjahr, eine nicht gaeaiet Anwartschaft auf einen Schlusstiberschussantei

Schlussuberschussanteil: 1,00 %(0,55 %) der Bemessungsgrundlage
4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fiir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze gettéiir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufahre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéfteg

Bei Kapitalversicherungen auf den Todes- und Erefal wird der Schlussuberschussanteil fallig b&irdeben des
Ablaufs der vereinbarten Versicherungsdauer odeAbeif wahrend der flexiblen Ablaufphase. Ein vémderter
Schlusstiberschussanteil wird gewéahrt bei vorzeiigendigung durch Tod der versicherten Person i§dedigung.
Bei Kapitalversicherungen auf den Todesfall wind mach versicherungsmathematischen Grundsétzechineter
Schlusstiberschussanteil gewahrt bei Tod der venderi Person oder bei Kiindigung.

1.7.2  Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Zinsuberschussanteil: 0,75 % (0,85 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

1.7.3 Beitragsfreie Versicherungen

Zinsuberschussanteil: 0,85 % (1,15 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung
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1.8 Tarifgruppe 08

1.8.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (bedtgspflichtige Versicherungen)

Zinsuberschussanteil: 0,85 % (1,15 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Risikouiberschussanteil:

Versicherungen mit Gesundheitspriifung

mannliche Versicherte 40,00 % des Beitragsteiles fir das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 25,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

Versicherungen ohne Gesundheitsprifung

maénnliche Versicherte 0,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 0,00 % des Beitragsteiles fir das Todesfallrisiko

Versicherungen, bei denen die jahrlichen Ubersemisge fiir eine risikooptimierte Ansammlung verdenwerden,
erhalten den nachfolgend genannten Risikolbersahtesbund zuséatzlich einen Sofortrisikotiberschotesh

Risikoliberschussanteil bei risikooptimierter Ansdmyg:

mannliche Versicherte 20,00 % des Beitragsteiles fir das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 12,50 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

Sofortrisikotuberschussanteil bei risikooptimieegrsammliung:

mannliche Versicherte 20,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 12,50 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko

Versicherungen mit laufender Beitragszahlung eehdir jedes beitragspflichtig zuriickgelegte Versitingsjahr, erstmals
fur das zweite Versicherungsjahr, eine nicht gaeaet Anwartschaft auf einen Schlussiiberschussdantei

Schlussuberschussanteil: 1,00 %(0,55 %) der Bemessungsgrundlage
4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versichersjagre

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze geitéir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufiedre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftegm

Bei Kapitalversicherungen auf den Todes- und Erisfadl wird der Schlussiiberschussanteil fallig b&irteben des
Ablaufs der vereinbarten Versicherungsdauer odefbeif wahrend der flexiblen Ablaufphase. Ein vémderter
Schlusstiberschussanteil wird gewéahrt bei vorzeiigendigung durch Tod der versicherten Person i§dedigung.
Bei Kapitalversicherungen auf den Todesfall wind &ch versicherungsmathematischen Grundsétzechineter

Schlussiiberschussanteil gewahrt bei Tod der vend@ih Person oder bei Kiindigung.

1.8.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Zinsuberschussanteil: 0,75 % (0,85 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

1.8.3 Beitragsfreie Versicherungen

Zinsuberschussanteil: 0,85 % (1,15 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung
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1.9 Tarifgruppe 11

1.9.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beétgspflichtige Versicherungen)

Zinsuberschussanteil: 0,85 % (1,15 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Risikouberschussanteil:

Versicherungen mit Gesundheitspriifung

mannliche Versicherte 40,00 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 25,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

Versicherungen ohne Gesundheitspriifung

méannliche Versicherte 0,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 0,00 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko

Versicherungen, bei denen die jahrlichen Ubersemnisge fiir eine risikooptimierte Ansammlung verdenwerden,
erhalten den nachfolgend genannten Risikoubersahteskund zusétzlich einen Sofortrisikotiberschotesh

Risikouberschussanteil bei risikooptimierter Ansdomg:

mannliche Versicherte 20,00 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 12,50 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

Sofortrisikouberschussanteil bei risikooptimiergrsammiung:

mannliche Versicherte 20,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 12,50 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko

Versicherungen mit laufender Beitragszahlung eehdiiir jedes beitragspflichtig zuriickgelegte Vérsitingsjahr, erstmals fur das

zweite Versicherungsjahr, eine nicht garantiertevérischaft auf einen Schlussiiberschussanteil.

Schlussuberschussanteil: 1,00 %(0,20 %) der Bemessungsgrundlage fur beitragspflichtige ikesungsjahre
4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fiir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze gettéiir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufahre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéfteg

Bei Kapitalversicherungen auf den Todes- und Erefal wird der Schlussuberschussanteil fallig b&irdeben des
Ablaufs der vereinbarten Versicherungsdauer odeAbeif wahrend der flexiblen Ablaufphase. Ein vémderter
Schlusstiberschussanteil wird gewéahrt bei vorzeiigendigung durch Tod der versicherten Person i§dedigung.
Bei Kapitalversicherungen auf den Todesfall wind each versicherungsmathematischen Grundsétzechineter
Schlussiiberschussanteil bei Tod der versichertesoRPeder bei Kiindigung gewahrt.

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage

0,00 % (4,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre

0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre
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1.9.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Zinsuberschussanteil: 0,75 % (0,85 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage
0,00 % jahrliche Verzinsung

Sockelbetrag: 0,00 % der Bemessungsgrundlage
0,00 % jahrliche Verzinsung

1.9.3 Beitragsfreie Versicherungen

Zinsuberschussanteil: 0,85 % (1,15 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage fir beitragsfreie Versictgsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze geitéir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufedre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftsi

1.10 Tarifgruppe 12

1.10.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beigspflichtige Versicherungen)

Zinsuberschussanteil: 1,45 % (1,75 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Risikouiberschussanteil:

Versicherungen mit Gesundheitsprifung

maénnliche Versicherte 40,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 25,00 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko

Versicherungen ohne Gesundheitspriifung

maénnliche Versicherte 0,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 0,00 % des Beitragsteiles fir das Todesfallrisiko

Versicherungen, bei denen die jahrlichen Ubersemisige fiir eine risikooptimierte Ansammlung verdenwerden,
erhalten den nachfolgend genannten Risikolbersahtesbund zusatzlich einen Sofortrisikoliberschotesh

Risikoliberschussanteil bei risikooptimierter Ansdmyg:

mannliche Versicherte 20,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 12,50 % des Beitragsteiles fir das Todesfallrisiko

Sofortrisikoliberschussanteil bei risikooptimiergrsammlung:

mannliche Versicherte 20,00 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 12,50 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko

Versicherungen mit laufender Beitragszahlung eendiiir jedes beitragspflichtig zurlickgelegte Vérsitingsjahr, erstmals
fur das zweite Versicherungsjahr, eine nicht gaeaiet Anwartschaft auf einen Schlussiiberschussdantei
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Schlussiiberschussanteil: 1,00 %(0,20 %) der Bemessungsgrundlage fir beitragspflichtige iZkesungsjahre
4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

Die angegebenen Schlussliberschussanteilsatze gettéir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufahre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftsg

Bei Kapitalversicherungen auf den Todes- und Erefadl wird der Schlussuiberschussanteil fallig bEieben des
Ablaufs der vereinbarten Versicherungsdauer odeAbeif wahrend der flexiblen Ablaufphase. Ein vénderter
Schlussiiberschussanteil wird gewéahrt bei vorzeiigendigung durch Tod der versicherten Person i§dedigung.
Bei Kapitalversicherungen auf den Todesfall wind each versicherungsmathematischen Grundséatzechineter
Schlussiiberschussanteil bei Tod der versichertesoReder bei Kiindigung gewahrt.

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (4,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung fur beitragsfreie Versichersiagre

1.10.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Zinsuberschussanteil: 1,25 % (1,45 %) der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage
0,00 % jahrliche Verzinsung

Sockelbetrag: 0,00 % der Bemessungsgrundlage
0,00 % jahrliche Verzinsung

1.10.3 Beitragsfreie Versicherungen

Zinsuberschussanteil: 1,45 % (1,75 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage fiir beitragsfreie Versictysjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze gettéiir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufahre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftsg

1.11 Tarifgruppen 13 und 14

1.11.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beigspflichtige Versicherungen)

Zinsuberschussanteil: 1,45 % (1,75 %) der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung
Risikouiberschussanteil:

Versicherungen mit Gesundheitsprifung 5,00 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko
Versicherungen ohne Gesundheitsprifung 0,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

Versicherungen, bei denen die jahrlichen Ubersemnisge fiir eine risikooptimierte Ansammlung verdenwerden,
erhalten den nachfolgend genannten Risikolbersahtekund zusatzlich einen Sofortrisikoliberschotesh
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Risikoliberschussanteil bei risikooptimierter 0,00 % des Beitragsteiles fir das Todesfallrisiko
Ansammlung:
Sofortrisikotiberschussanteil bei 10,00 % des Beitragsteiles fir das Todesfallrisiko

risikooptimierter Ansammlung:

Versicherungen mit laufender Beitragszahlung eendiiir jedes beitragspflichtig zurlickgelegte Vérsitingsjahr, erstmals
fur das zweite Versicherungsjahr, eine nicht gaeaiet Anwartschaft auf einen Schlussiiberschussdantei

Schlussiiberschussanteil: 1,00 %(0,20 %) der Bemessungsgrundlage fiir beitragspflichtige iZbesungsjahre
4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze geitéir das aktuelle Geschéftsjahr. Fir abgelaufemre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschdftsi

Bei Kapitalversicherungen auf den Todes- und Ersfadl wird der Schlussiiberschussanteil fallig b&irteben des
Ablaufs der vereinbarten Versicherungsdauer odefbeif wahrend der flexiblen Ablaufphase. Ein vénderter
Schlusstiiberschussanteil wird gewahrt bei vorzeigendigung durch Tod der versicherten Person Kidedigung.
Bei Kapitalversicherungen auf den Todesfall wind each versicherungsmathematischen Grundséatzechineter
Schlussiiberschussanteil bei Tod der versichertssoReder bei Kiindigung gewahrt.

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (4,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

1.11.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Zinsuberschussanteil: 1,25 % (1,45 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage
0,00 % jahrliche Verzinsung

Sockelbetrag: 0,00 % der Bemessungsgrundlage
0,00 % jahrliche Verzinsung

1.11.3 Beitragsfreie Versicherungen

Zinsuberschussanteil: 1,45 % (1,75 %) der Gberschussberechtigten Deckungsriickstellung

Schlussuberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage fur beitragsfreie Versiclygsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage
00,0% (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze geitéir das aktuelle Geschéftsjahr. Fir abgelaufemre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschdftsi
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1.12 Tarifgruppe 15

1.12.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beigspflichtige Versicherungen)

Zinsuberschussanteil: 2,00 % der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung

Risikouberschussanteil:

Versicherungen mit Gesundheitsprifung 5,00 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko

Versicherungen ohne Gesundheitsprifung 0,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

Versicherungen, bei denen die jahrlichen Ubersemnisge fiir eine risikooptimierte Ansammlung verdenwerden,
erhalten den nachfolgend genannten Risikolbersahtekund zusatzlich einen Sofortrisikoliberschotssh

Risikouberschussanteil bei risikooptimierter 0,00 %

des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko
Ansammlung:

Sofortrisikotiberschussanteil bei 10,00 %

des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko
risikooptimierter Ansammlung:

Versicherungen mit laufender Beitragszahlung eenditir jedes beitragspflichtig zurtickgelegte Vérsitingsjahr, erstmals
fur das zweite Versicherungsjahr, eine nicht gaeaiet Anwartschaft auf einen Schlussuiberschussantei

Schlussuberschussanteil: 1,00 % der Bemessungsgrundlage fur beitragspflichtige ikesungsjahre
4,25 % jahrliche Verzinsung fiir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25 %

jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

Bei Kapitalversicherungen auf den Todes- und Erefal wird der Schlussuberschussanteil fallig b&ideben des
Ablaufs der vereinbarten Versicherungsdauer odeAbeif wahrend der flexiblen Ablaufphase. Ein vénderter
Schlusstiberschussanteil wird gewéahrt bei vorzeiigendigung durch Tod der versicherten Person i§dedigung.
Bei Kapitalversicherungen auf den Todesfall wind each versicherungsmathematischen Grundsétzechineter
Schlussiiberschussanteil bei Tod der versichertesoRPeder bei Kiindigung gewahrt.

Sockelbetrag: 0,00 % der Bemessungsgrundlage
0,00 % jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 %

jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

1.12.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Zinsuberschussanteil: 1,75 % der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

Schlussuberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage
0,00 % jahrliche Verzinsung

Sockelbetrag: 0,00 % der Bemessungsgrundlage
0,00 %

jahrliche Verzinsung
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1.12.3 Beitragsfreie Versicherungen

Zinsuberschussanteil: 2,00 % der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage fir beitragsfreie Versictgsjahre
3,25% jahrliche Verzinsung

Sockelbetrag: 0,00 % der Bemessungsgrundlage
0,00 % jahrliche Verzinsung

2. Risikoversicherungen (Gewinnverband 2)

Die Versicherungen der Tarifgruppe 67 (Versicheslmginn vor 1983) erhalten fir vollendete Versiahgsjahre bei
Beendigung der Versicherung (Tod, Ablauf, Umtausdmdigung) einen Schlussiiberschussanteil.

Die Versicherungen der Tarifgruppen 67 (Versichgslreginn ab 1983), 86, 94, 00, 04, 07, 08, 1113214 und 15

erhalten zu Beginn des Versicherungsjahres eiretigiien Uberschussanteil, der grundsatzlich file @usétzliche

Todesfallleistung (Bonus) verwendet wird. Die zabélhe Todesfallleistung wird bei Tod der versidearPerson wéhrend

der Versicherungsdauer féllig.

Sofern bei Abschluss der Risikoversicherung vewaiikann bei Versicherungen der Tarifgruppen 9404, 07, 08, 11,
12, 13, 14 und 15 der jahrliche Uberschussanteitian falligen Beitragen verrechnet werden (Sofart).

2.1 Tarifgruppe 67 (Versicherungsbeginn vor 1983)

2.1.1 Versicherungen mit gleichbleibender Versichemgssumme

Schlussiiberschussanteil:
mannliche Versicherte 30,00 % des Jahresbeitrages, bei Einmalbeitragsversichenung
des entsprechenden Jahresbeitrages, fur jedes
vom dritten Versicherungsjahr an vollendete Véwsiangsjahr

weibliche Versicherte 40,00 % des Jahresbeitrages, bei Einmalbeitragsversichenung
des entsprechenden Jahresbeitrages, fir jedes
vom dritten Versicherungsjahr an vollendete Véwsiangsjahr

2.1.2 Versicherungen mit fallender Versicherungssume

Schlussuberschussanteil:

mannliche Versicherte 20,00 % des Jahresbeitrages, bei Einmalbeitragsversicherung
des entsprechenden Jahresbeitrages, fur jedes
vom dritten Versicherungsjahr an vollendete Véwsiangsjahr

weibliche Versicherte 25,00 % des Jahresbeitrages, bei Einmalbeitragsversicherung
des entsprechenden Jahresbeitrages, fur jedes
vom dritten Versicherungsjahr an vollendete Véwsiangsjahr
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2.2 Tarifgruppe 67 (Versicherungsbeginn ab 1983)

Bonus:
mannliche Versicherte 100,00 % der jeweils falligen Versicherungssumme
weibliche Versicherte 130,00 % der jeweils falligen Versicherungssumme

2.3 Tarifgruppe 86

Bonus:
mannliche Versicherte 80,00 % der jeweils falligen Versicherungssumme
weibliche Versicherte 85,00 % der jeweils falligen Versicherungssumme

2.4 Tarifgruppen 94, 00, 04

2.4.1 Versicherungen mit gleichbleibender Versichemgssumme

Bonus: 60,00 % der jeweils falligen Versicherungssumme

Sofortrabatt: 37,50 % des Uberschussberechtigten Beitrages

2.4.2  Versicherungen mit fallender Versicherungssume

Bonus: 60,00 % der jeweils falligen Versicherungssumme

2.5 Tarifgruppen 07, 08, 11 und 12

2.5.1 Versicherungen mit gleichbleibender Versichemgssumme

Versicherungen ohne Differenzierung nach Nichtraachund Rauchern

Bonus: 60,00 % der jeweils falligen Versicherungssumme

Sofortrabatt: 37,50 % des Uberschussberechtigten Beitrages

Versicherungen mit Differenzierung nach Nichtrauchend Rauchern

Bonus: 100,00 % der jeweils falligen Versicherungssumme

Sofortrabatt: 50,00 % des Uberschussberechtigten Beitrages

2.5.2 Versicherungen mit fallender Versicherungssume

Versicherungen ohne Differenzierung nach Nichtramelund Rauchern

Bonus: 60,00 % der jeweils falligen Versicherungssumme

Versicherungen mit Differenzierung nach Nichtrauchend Rauchern

Bonus: 100,00 % der jeweils falligen Versicherungssumme
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2.6 Tarifgruppen 13, 14 und 15

Versicherungen mit gleichbleibender Versicherungsse und Differenzierung nach Nichtrauchern und Ratrc

Bonus: 34,00 % der jeweils falligen Versicherungssumme

Sofortrabatt: 23,00 % des Uberschussberechtigten Beitrages

Bei Versicherungen nach Tarif 0 WE wird abweicheimdBonus von 100,00 % der jeweils falligen Versitingssumme

bzw. ein Sofortrabatt von 50,00 % des Uberschussh#gten Beitrages gewahrt.

3.  Risiko-Zusatzversicherungen (Gewinnverband 1)

Die Risiko-Zusatzversicherungen (RZV) erhalten agiBn des Versicherungsjahres einen jahrlichen ddbeissanteil.
Bei beitragspflichtigen Risiko-Zusatzversicherungeérd der jahrliche Uberschussanteil grundsétatichden falligen
Beitragen verrechnet (Sofortrabatt). Bei beitragjefr Risiko-Zusatzversicherungen, bei Direktversiohgen und sofern
bei Abschluss der Risiko-Zusatzversicherung vewainlvird der jahrliche Uberschussanteil firr eineézliche Todes-

fallleistung (Bonus) verwendet. Die zusatzliche @sfdllleistung wird bei Tod der versicherten Pens@hrend der
Versicherungsdauer fallig.

3.1 Tarifgruppe 86

3.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (bedtgspflichtige Versicherungen)

Uberschussanteil: 40,00 % des uberschussberechtigten Beitrages fir die RZV

Bonus: 70,00 % der jeweils falligen RZV-Summe

3.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beitgsfreie Versicherungen

Bonus: 70,00 % der jeweils falligen RZV-Summe

3.2 Tarifgruppen 94, 00, 04 und 07

3.2.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (bedtgspflichtige Versicherungen)

Uberschussanteil:
mannliche Versicherte 40,00 % des uberschussberechtigten Beitrages fir die RZV
weibliche Versicherte 30,00 % des Uberschussberechtigten Beitrages fiir die RZV
Bonus: 60,00 % der jeweils falligen RZV-Summe

3.2.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beitgsfreie Versicherungen

Bonus: 60,00 % der jeweils falligen RZV-Summe
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4.  Vermogensbildungsversicherungen (Gewinnvert®nd

Ab Ende 1994 werden die Vermdgensbildungsversictyem des Abrechnungsverbandes IV im Abrechnungawmerb
Gewinnverband 3 gefiihrt.

4.1 Tarifgruppen 26, 67 und 86

Es werden die gleichen Uberschussanteilsitze wigdne entsprechenden Normaltarif, jedoch ohne dastéa- und
Zusatziiberschussanteil gewahrt (siehe A.1.1 bz@u2}.

4.2 Tarifgruppen 94, 00, 04, 06, 07 und 08

Es werden die gleichen Uberschussanteilsitze wigdne entsprechenden Normaltarif, jedoch ohne den
Schlussiiberschussanteil gewahrt (siehe A.1.3, AALIA5, A.1.6, A.1.7 bzw. A.1.8).

5.  Unfall-Zusatzversicherungen

Unfall-Zusatzversicherungen (UZV) gegen Einmallagjterhalten im Leistungsfall eine zusatzliche \@wsiungsleistung
(Bonus).

Tarifgruppen 00, 04, 06, 07, 08, 11, 12, 13, 14 1/hd

Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Bonus: 10,00 % der UZV-Summe

B. Einzel-Rentenversicherungen
(Abrechnungsverband Il bzw. Bestandsgruppe IlI)

1. Rentenversicherungen (Gewinnverband 1)

Die Versicherungen der Tarifgruppen 51, 87 undrd@leen am Ende des Versicherungsjahres einergéén
Uberschussanteil. Die Zusammensetzung ist in dektBu 1.1 bis 1.3 beschrieben.

Die Versicherungen der Tarifgruppen 00, 04, 05,006,08, 10, 11, 12, 13, 14 und 15 erhalten zuBegines jeden
Versicherungsjahres, erstmals zu Beginn des zw¥kesicherungsjahres, sowie am Ende der Aufschtbiregn
jahrlichen Uberschussanteil. Der jahrliche Ubersshnteil setzt sich wie in den Punkten 1.4 bis &rfutert zusammen.

Die Versicherungen der Tarifgruppen 95, 00, 04,085,07 und 08 erhalten zu Beginn der Rentenzatbamg bei
Beendigung wéahrend der Aufschubzeit eine Mindestligting an den Bewertungsreserven. Im Folgendefassen die
Gewinnanteilsatze fiir die Schlussiiberschussbetriiglieser Versicherungen stets auch die Mindestigeing an den
Bewertungsreserven, ohne dass dies ausdricklicthetvist. Der Anteilsatz der Mindestbeteiligungdeam

7
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Bewertungsreserven an der Summe aus Schlussubssbelteiligung und Mindestbeteiligung wird fur diese
Versicherungen auf 0 % festgesefti.der Tarifgruppe 10 erhalten die Versicherungéhnend der Aufschubzeit grundsatzlich
einen Sockelbetrag fiir die Beteiligung an den Bawegysreserven. Der Sockelbetrag wird zu BeginrRégtenzahlung bzw. bei

Beendigung der Versicherung gewahrt. Fir Hintebelieenrenten-Zusatzversicherungen wird kein Sockalipgewahrt.

1.1 Tarifgruppe 51

1.1.1  Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

Zinstberschussanteil: 0,00 % (0,30 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals

1.1.2  Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeit

Rentenerhohung: 0,00 % der jeweils zuletzt gezahlten Rente

1.2 Tarifgruppe 87

Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beitragsiersicherungen erhalten nur den Zins- und Schheschussanteil.
Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherungen erhaltemien Zinstiberschussanteil.

1.2.1  Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

Grundiberschussanteil: 0,00 % der Jahresrente

Zinsuberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

Die Rentenversicherungen erhalten am Ende descWersingsjahres eine nicht garantierte Anwartschéfeinen
Schlusstiberschussanteil.

Schlussuberschussanteil:

Fur Tarife mit Beitragsriickgewahr 10,00 % der Jahresrente fur jedes der ersten 5,
3,50 % (5,00 %) der Jahresrente fiir jedes der néchsten 10,
0,00% (0,10 %) der Jahresrente fur jedes der weiteren 10 abgelenféersicherungsjahre

Fur Tarife ohne Beitragsriickgewéahr 8,00 % der Jahresrente fur jedes der ersten 5,
3,00% (4,00 %) der Jahresrente fiir jedes der néchsten 10,

0,00% (0,10 %) der Jahresrente fur jedes der weiteren 10 abgelenféersicherungsjahre

Der Schlussuberschussanteil wird bei Kiindigung daerin reduzierter Hohe gewahrt.

Erh6éhungsrenten, bei denen ab 1996 entsprechenellakiRechnungsgrundlagen zugrunde gelegt wurdbalten die
Uberschussbeteiligung der Tarifgruppe 95 (siehg 1.3

1.2.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeit

Rentenerhohung: 0,00 % der jeweils zuletzt gezahlten Rente
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1.3 Tarifgruppe 95

Versicherungen gegen Einmalbeitrag, beitragsfreesi¢cherungen und Hinterbliebenenrenten-Zusatalegingen
erhalten nur den Zinsiiberschussanteil.

1.3.1  Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

Grunduberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages

Zinsuberschussanteil: 0,00 % der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

Beitragspflichtige Rentenversicherungen erhalterEacte des Versicherungsjahres eine nicht garamtterivartschaft auf
einen Schlussiiberschussanteil.

Schlussiiberschussanteil:

Fur Tarife mit Beitragsriickgewahr 0,00 % der Jahresrente fur jedes der ersten 5,
0,00 % der Jahresrente flr jedes der nachsten 10,
0,00 % der Jahresrente fur jedes der folgenden 10,
0,00 % der Jahresrente fir jedes der weiteren abgelaufiatee der

Beitragszahlungsdauer

Fur Tarife ohne Beitragsriickgewahr 0,00 % der Jahresrente flr jedes der ersten 5,
0,00 % der Jahresrente fiir jedes der nachsten 10,
0,00 % der Jahresrente fiir jedes der folgenden 10,
0,00 % der Jahresrente fir jedes der weiteren abgelauféatee der

Beitragszahlungsdauer

Der Schlussuberschussanteil wird bei Kiindigung dderin reduzierter Hohe gewahrt.

1.3.2 Versicherungen wahrend der RentenbezugszeRéntenbezugsgruppen 95, 97 und 03)

Teildynamische Rentenerhéhung: 0,00 % des mafl3gebenden Kapitalwerts der Rente

0,00 % der gezahlten Vorjahresrente

1.4 Tarifgruppe 00

Versicherungen gegen Einmalbeitrag, beitragsfreesi¢herungen und Hinterbliebenenrenten-Zusatalezsingen

erhalten nur den Zinsiiberschussanteil.

1.41  Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

Grunduberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages

Zinsuberschussanteil: 0,00 % der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung
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Beitragspflichtige Rentenversicherungen erhalterEaie des Versicherungsjahres eine nicht garamtlenivartschaft auf

einen Schlussiiberschussanteil.

Schlussiiberschussanteil:

Fir Tarife mit Beitragsrickgewahr

2,00 % (3,50 %)

der Jahresrente flr jedes ersten 5,

3,50 % (5,00 %)

der Jahresrente fur jedes der néchsten 10,

550 % (8,00 %)

der Jahresrente fir jedes der folgenden 10,

7,50 % (12,00 %)

der Jahresrente fiir jedes der weiteren

abgelaufenen Jahre der Beitragszahlungsdauer

Fur Tarife ohne Beitragsriickgewéahr

1,00 %(2,50 %)

der Jahresrente fiir jedes ersten 5,

2,50 % (4,00 %)

der Jahresrente fiir jedes der néchsten 10,

4,50 % (7,00 %)

der Jahresrente fiir jedes der folgenden 10,

6,50 % (11,00 %)

der Jahresrente fiir jedes der weiteren

abgelaufenen Jahre der Beitragszahlungsdauer

Der Schlussuberschussanteil wird bei Kiindigung daerin reduzierter Hohe gewahrt.

1.4.2 Versicherungen wéahrend der Rentenbezugszeit

1.4.2.1 Rentenbezugsgruppe 00

Teildynamische Rentenerhéhung: 0,00 % des maRgebenden Kapitalwerts der Rente
0,00 % der gezahlten Vorjahresrente
1.4.2.2 Rentenbezugsgruppe 02
Volldynamische Rentenerh6hung: 0,00 % der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhéhung: 0,00 % des maRRgebenden Kapitalwerts der Rente
0,00 % der gezahlten Vorjahresrente
1.4.2.3 Rentenbezugsgruppe 03
Volldynamische Rentenerhéhung: 0,00 % der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhéhung: 0,00 % des maRRgebenden Kapitalwerts der Rente
0,00 % der gezahlten Vorjahresrente
Konstante Uberschussrente: 0,00 % des maRRgebenden Kapitalwerts der Rente

1.5 Tarifgruppe 04

Versicherungen gegen Einmalbeitrag, beitragsfreiesi¢cherungen und Hinterbliebenenrenten-Zusatalesingen

erhalten nur den Zinsiiberschussanteil.
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1.5.1  Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

Grunduberschussanteil: 0,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages

Zinsuberschussanteil: 0,00 % (0,25 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

Beitragspflichtige Rentenversicherungen erhalterEacte des Versicherungsjahres eine nicht garamtlerivartschaft auf
einen Schlussuberschussanteil.

Schlussiiberschussanteil:

Fir Tarife mit Beitragsriickgewahr 5,50 % (4,00 %) der Jahresrente fir jedes der ersten 5,
8,50 % (6,00 %) der Jahresrente fiir jedes der nachsten 10,

13,00 % (9,50 %) der Jahresrente fiir jedes der folgenden 10,

19,00 % (13,50 %) der Jahresrente fur jedes der weiteren
abgelaufenen Jahre der Beitragszahlungsdauer

Fir Tarife ohne Beitragsriickgewahr 4,50 %(3,00 %) der Jahresrente fiir jedes der ersten 5,
7,50 % (5,00 %) der Jahresrente flr jedes der nachsten 10,

12,00 % (8,50 %) der Jahresrente fur jedes der folgenden 10,

18,00 % (12,50 %) der Jahresrente fiir jedes der weiteren

abgelaufenen Jahre der Beitragszahlungsdauer

Der Schlussuberschussanteil wird bei Kiindigung dderin reduzierter Hohe gewahrt.

152 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeit

Volldynamische Rentenerhéhung: 0,00 %(0,20 %) der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhdhung: 0,00 %40,20 %) des mal3gebenden Kapitalwerts der Rente
0,00 % der gezahlten Vorjahresrente

1.6 Tarifgruppe 05

Versicherungen gegen Einmalbeitrag, beitragsfreesi¢cherungen und Hinterbliebenenrenten-Zusatalegsingen
erhalten nur den Zinsiiberschussanteil.

1.6.1  Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

Grunduberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages

Zinsuberschussanteil: 0,25 % (0,55 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

Versicherungen mit vereinbarter Todesfallsummelhausatzlich einen Risikoliberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 25,00 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko
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Beitragspflichtige Rentenversicherungen erhalterEaie des Versicherungsjahres eine nicht garamtlenivartschaft auf

einen Schlussiiberschussanteil.

Schlussiiberschussanteil:

Fir Tarife mit Beitragsrickgewahr 7,00 % (5,00 %) der Jahresrente fiir jedes der ersten 5,
10,00 % (7,00 %) der Jahresrente fur jedes der néchsten 10,

16,00 % (11,00 %) der Jahresrente fir jedes der folgenden 10,

22,00 % (15,00 %) der Jahresrente fur jedes der weiteren
abgelaufenen Jahre der Beitragszahlungsdauer

Fur Tarife ohne Beitragsriickgewéahr 6,00 %(4,00 %) der Jahresrente fur jedes der ersten 5,
9,00 % (6,00 %) der Jahresrente fiir jedes der néchsten 10,

15,00 % (10,00 %) der Jahresrente fiir jedes der folgenden 10,

21,00 % (14,00 %) der Jahresrente flr jedes der weiteren

abgelaufenen Jahre der Beitragszahlungsdauer

Falls die jahrlichen Uberschussanteile in der Anbzeit fiir eine Bonusrente verwendet werden, erhdich die

angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze um jévidgite entpunkt.

Der Schlussuberschussanteil wird bei Kiindigung daerin reduzierter Hohe gewahrt.

1.6.2 Versicherungen wéahrend der Rentenbezugszeit

Volldynamische Rentenerhéhung: 0,85 9%(1,10 %) der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhéhung: 0,30 %40,60 %) des maRRgebenden Kapitalwerts der Rente
0,25% (0,00 %) der gezahlten Vorjahresrente

1.7 Tarifgruppe 06
Versicherungen gegen Einmalbeitrag, beitragsfreiesi¢cherungen und Hinterbliebenenrenten-Zusataleggingen
erhalten nur den Zinsliberschussanteil.

1.7.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

1.7.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (bmigspflichtige Versicherungen)

Grundiberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages

Zinsuberschussanteil: 0,30 % (0,65 %) der Gberschussberechtigten Deckungsriickstellung

Versicherungen mit vereinbarter Todesfallsummelerhausatzlich einen Risikoiliberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 25,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko
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Versicherungen mit laufender Beitragszahlung eenditir jedes beitragspflichtig zurtickgelegte Vérsitingsjahr, erstmals
fiir das zweite Versicherungsjahr, eine nicht gaeaiet Anwartschaft auf einen Schlusstiberschussantei

Schlussiiberschussanteil: 1,00 %(0,55 %) der Bemessungsgrundlage
4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versichersjagre

Falls die jahrlichen Uberschussanteile in der Aluftbzeit fiir eine Bonusrente verwendet werden, erhdich die
angegebenen Schlussuberschussanteilsédtze mit Aneragr jahrlichen Verzinsung fir beitragsfreie Wgrsrungsjahre
um jeweils 0,05 Prozentpunkte. Die angegebeneruSshberschussanteilséatze gelten nur fir das aki@elchaftsjahr.
Fir abgelaufene Jahre gilt weiterhin die Festleglegjeweiligen Geschéftsjahres.

Der Schlussiiberschussanteil wird bei Kiindigung daderin reduzierter Hohe gewahrt.

1.7.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Zinsuberschussanteil: 0,25 % (0,35 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

1.7.1.3 Beitragsfreie Versicherungen und Hinterblibenenrenten-Zusatzversicherungen

Zinsuberschussanteil: 0,30 % (0,65 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

1.7.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeit

Volldynamische Rentenerhthung: 0,85 9%(1,10 %) der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhdhung: 0,30 %40,60 %) des mal3gebenden Kapitalwerts der Rente
0,25% (0,00 %) der gezahlten Vorjahresrente

1.8 Tarifgruppe 07
Versicherungen gegen Einmalbeitrag, beitragsfreisi¢gherungen und Hinterbliebenenrenten-Zusatarezsingen erhalten nur
den Zinsuberschussanteil.

1.8.1  Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

1.8.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (br@igspflichtige Versicherungen)

Grunduberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages

Zinsuberschussanteil: 0,85 % (1,15 %) der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung
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Versicherungen mit vereinbarter Todesfallsummelerhausatzlich einen Risikoiliberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Beitragsteiles fir das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 25,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

Versicherungen mit laufender Beitragszahlung eehdir jedes beitragspflichtig zuriickgelegte Versitingsjahr, erstmals
fur das zweite Versicherungsjahr, eine nicht gaeaet Anwartschaft auf einen Schlussiiberschusdantei

Schlussiiberschussanteil: 1,00 %(0.55 %) der Bemessungsgrundlage
4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fur beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

Falls die jahrlichen Uberschussanteile in der Anbzeit fiir eine Bonusrente verwendet werden, erhdich die
angegebenen Schlussuberschussanteilsatze mit Anerggr jahrlichen Verzinsung fiir beitragsfreie \égrsrungsjahre
um jeweils 0,05 Prozentpunkte. Die angegebeneruSshberschussanteilsétze gelten nur fir das aki@ebchaftsjahr.
Fur abgelaufene Jahre gilt weiterhin die Festlegiagjeweiligen Geschaftsjahres.

Der Schlussuiberschussanteil wird bei Kiindigung daerin reduzierter Hohe gewahrt.

1.8.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Zinsuberschussanteil: 0,75 % (0,85 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

1.8.1.3 Beitragsfreie Versicherungen und Hinterblibenenrenten-Zusatzversicherungen

Zinsuberschussanteil: 0,85 % (1,15 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

1.8.2 Versicherungen wéhrend der Rentenbezugszeit

Volldynamische Rentenerh6hung: 1,25 %(1,50 %) der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhéhung: 0,45 90,90 %) des maRRgebenden Kapitalwerts der Rente
0,50 % (0,00 %) der gezahlten Vorjahresrente

1.9 Tarifgruppe 08

Versicherungen gegen Einmalbeitrag, beitragsfreiesi¢cherungen und Hinterbliebenenrenten-Zusatalesingen
erhalten nur den Zinstiberschussanteil.



Uberschussbeteiligungneue leben Lebensversicherung AG. 85
Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer.

1.9.1  Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

1.9.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beitragspflichtige Versicherungen)

Grunduberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages

Zinsuberschussanteil: 0,85% (1,15 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

Versicherungen mit vereinbarter Todesfallsumme erhalten zusétzlich einen Risikoluberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 25,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

Versicherungen mit laufender Beitragszahlung erhalten fur jedes beitragspflichtig zurtickgelegte Versicherungsjahr, erstmals
fiir das zweite Versicherungsjahr, eine nicht garantierte Anwartschaft auf einen Schlussiiberschussanteil.

Schlussiiberschussanteil: 1,00% (0,55 %) der Bemessungsgrundlage
4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fur beitragspflichtige Versicherungsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fur beitragsfreie Versicherungsjahre

Falls die jahrlichen Uberschussanteile in der Aufschubzeit fiir eine Bonusrente verwendet werden, erhéhen sich die
angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze mit Ausnahme der jahrlichen Verzinsung fiir beitragsfreie Versicherungsjahre
um jeweils 0,05 Prozentpunkte. Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze gelten nur fur das aktuelle Geschéaftsjahr.
Fir abgelaufene Jahre gilt weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftsjahres.

Der Schlussiiberschussanteil wird bei Kiindigung oder Tod in reduzierter Hohe gewahrt.

1.9.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Zinsuberschussanteil: 0,75% (0,85 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

1.9.1.3 Beitragsfreie Versicherungen und Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherungen

Zinsuberschussanteil: 0,85% (1,15 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

1.9.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeit

1.9.2.1 Aufgeschobene Rentenversicherungen und sofort beginnende Rentenversicherungen ohne lebenslange
Todesfallabsicherung

Volldynamische Rentenerhéhung: 1,25% (1,50 %) der gezahlten Vorjahresrente

Teildynamische Rentenerhéhung: 0,45% (0,90 %) des mafl3gebenden Kapitalwerts der Rente
0,50 % (0,00 %) der gezahlten Vorjahresrente

Konstante Uberschussrente: 0,70% (1,00 %) des maRRgebenden Kapitalwerts der Rente

Fir sofort beginnende Basisrenten erhoht sich der angegebene Uberschussanteilsatz fir die konstante Uberschussrente um
0,10 Prozentpunkte.
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1.9.2.2 Sofort beginnende Rentenversicherungen nhitbenslanger Todesfallabsicherung

Konstante Uberschussrente: 0,00 % des maRgebenden Kapitalwerts der Rente

Todesfallbonus: 50,00 % der vereinbarten Todesfallsumme

Der angegebene Bonussatz bezieht sich auf eint&alier von 73 Jahren fir mannliche bzw. 76 Jalffiie weibliche
Versicherte. Er vermindert sich fir héhere Eirgetter um 2,50 Prozentpunkte fur jedes Jahr dergdifferenz, er erhht
sich fiir niedrigere Eintrittsalter um 5,00 Prozemtite fir jedes Jahr der Altersdifferenz.

1.10 Tarifgruppe 10
Versicherungen gegen Einmalbeitrag, beitragsfreiesi¢cherungen und Hinterbliebenenrenten-Zusatalegsingen
erhalten nur den Zinsliberschussanteil.

1.10.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

1.10.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (ragspflichtige Versicherungen)

Grundiberschussanteil: 0,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages

Zinsuberschussanteil: 0,85 % (1,15 %) der Gberschussberechtigten Deckungsriickstellung

Versicherungen mit vereinbarter Todesfallsummelerhausatzlich einen Risikoiliberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 25,00 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko

Versicherungen mit laufender Beitragszahlung eehdir jedes beitragspflichtig zuriickgelegte Versitingsjahr, erstmals
fur das zweite Versicherungsjahr, eine nicht gaeaet Anwartschaft auf einen Schlussiiberschusdantei

Schlussuberschussanteil: 1,00 %(0,20 %) der Bemessungsgrundlage
4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fur beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (4,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung fur beitragsfreie Versichersiagre

Falls die jahrlichen Uberschussanteile in der Anbzeit fiir eine Bonusrente verwendet werden, erhdich die
angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze mit Ansragr jahrlichen Verzinsung fir beitragsfreie \grsrungsjahre
um jeweils 0,05 Prozentpunkte. Der Satz fur derk8betrag andert sich nicht. Die angegebenen Sslihesschuss-
anteilsatze gelten nur fir das aktuelle Geschéftsfir abgelaufene Jahre gilt weiterhin die Fgsiig des jeweiligen
Geschéftsjahres.

Der Schlussuberschussanteil wird bei Kiindigung daerin reduzierter Hohe gewahrt.
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1.10.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Zinsuberschussanteil: 0,75 % (0,85 %) der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung

1.10.1.3 Beitragsfreie Versicherungen und Hinterbbenenrenten-Zusatzversicherungen

Zinsuberschussanteil: 0,85 % (1,15 %) der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung

1.10.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeit

1.10.2.1 Aufgeschobene Rentenversicherungen und@ofeginnende Rentenversicherungen ohne lebenslamg
Todesfallabsicherung

Volldynamische Rentenerhéhung: 1,25 %(1,50 %) der gezahlten Vorjahresrente

Teildynamische Rentenerhéhung: 0,45 90,90 %) des mal3gebenden Kapitalwerts der Rente
0,50 % (0,00 %) der gezahlten Vorjahresrente

Konstante Uberschussrente: 0,70 %(1,00 %) des mal3gebenden Kapitalwerts der Rente

Fir sofort beginnende Basisrenten erhoht sich mgegebene Uberschussanteilsatz fur die konstareesthussrente um
0,10 Prozentpunkte.

1.10.2.2 Sofort beginnende Rentenversicherungen nhitbenslanger Todesfallabsicherung

Konstante Uberschussrente: 0,00 % des mal3gebenden Kapitalwerts der Rente

Todesfallbonus: 50,00 % der vereinbarten Todesfallsumme

Der angegebene Bonussatz bezieht sich auf eint&alier von 73 Jahren fir méannliche bzw. 76 Jaliie weibliche
Versicherte. Er vermindert sich fur hohere Eirdgatter um 2,50 Prozentpunkte fur jedes Jahr dergdifferenz, er erhdht
sich fiir niedrigere Eintrittsalter um 5,00 Prozemtite fir jedes Jahr der Altersdifferenz.

1.11 Tarifgruppe 11

Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherungen erhalternien Zinstiberschussanteil.

1.11.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

1.11.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (ragspflichtige Versicherungen)

Grundiberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages

Zinsuberschussanteil: 0,85 % (1,15 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung
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Versicherungen mit vereinbarter Todesfallsummelerhausatzlich einen Risikoiliberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Beitragsteiles fir das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 25,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

Versicherungen mit laufender Beitragszahlung eehdir jedes beitragspflichtig zuriickgelegte Versitingsjahr, erstmals
fur das zweite Versicherungsjahr, eine nicht gaeaet Anwartschaft auf einen Schlussiiberschusdantei

Schlussiiberschussanteil: 1,00 %(0,20 %) der Bemessungsgrundlage
4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fur beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (4,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

Falls die jahrlichen Uberschussanteile in der Anbzeit fiir eine Bonusrente verwendet werden, erhdich die
angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze mit Ansragr jahrlichen Verzinsung fir beitragsfreie \grsrungsjahre
um jeweils 0,05 Prozentpunkte. Der Satz fir derk8ibetrag andert sich nicht. Die angegebenen Ssilthesschuss-
anteilsatze gelten nur fiir das aktuelle Geschéftsfir abgelaufene Jahre gilt weiterhin die Fgsiig des jeweiligen
Geschéftsjahres.

Der Schlussuberschussanteil wird bei Kiindigung daerin reduzierter Hohe gewahrt.

1.11.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Zinsuberschussanteil: 0,10 % der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellunigdigs

der ersten vier Versicherungsjahre
0,15% (0,30 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellunigdigs

der weiteren abgelaufenen Versicherungsjahre

Schlussuberschussanteil: 1,00 %(0,20 %) der Bemessungsgrundlage
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Falls die jahrlichen Uberschussanteile in der Altbzeit fiir eine Bonusrente verwendet werden, arsich der
angegebene Schlussiiberschussanteilsatz um 0,0&nRroakte.

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze geitéir das aktuelle Geschéftsjahr. Fir abgelaufemre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftem

1.11.1.3 Beitragsfreie Versicherungen

Zinsuberschussanteil: 0,85 % (1,15 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage fir beitragsfreie Versictgsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage

0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung
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Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze gettéiir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufahre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftsg

1.11.1.4 Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherungen

Zinsuberschussanteil: 0,85 % (1,15 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

1.11.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeit

1.11.2.1 Aufgeschobene Rentenversicherungen und@ofeginnende Rentenversicherungen ohne lebenslamg
Todesfallabsicherung

Volldynamische Rentenerhéhung: 1,25 %(1,50 %) der gezahlten Vorjahresrente

Teildynamische Rentenerhéhung: 0,45 940.90 %) des mafl3gebenden Kapitalwerts der Rente
0,50 % (0,00 %) der gezahlten Vorjahresrente

Konstante Uberschussrente: 0,70 %(1,00 %) des mal3gebenden Kapitalwerts der Rente

Fur sofort beginnende Basisrenten erhoht sich mgegebene Uberschussanteilsatz fir die konstareesthussrente um
0,10 Prozentpunkte.

1.11.2.2 Sofort beginnende Rentenversicherungen nhibenslanger Todesfallabsicherung

Konstante Uberschussrente: 0,00 % des mal3gebenden Kapitalwerts der Rente

Todesfallbonus: 50,00 % der vereinbarten Todesfallsumme

Der angegebene Bonussatz bezieht sich auf eint&alier von 73 Jahren fir mannliche bzw. 76 Jalfiie weibliche
Versicherte. Er vermindert sich fir hdhere Eirgetter um 2,50 Prozentpunkte fur jedes Jahr dergdifferenz, er erhéht
sich fir niedrigere Eintrittsalter um 5,00 Prozemtite fir jedes Jahr der Altersdifferenz.

1.12 Tarifgruppe 12

Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherungen erhalternien Zinstiberschussanteil.

1.12.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

1.12.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (ragspflichtige Versicherungen)

Grunduberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages

Zinsuberschussanteil: 1,45 % (1,75 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung
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Versicherungen mit vereinbarter Todesfallsummelerhausatzlich einen Risikoiliberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Beitragsteiles fir das Todesfallrisiko

weibliche Versicherte 25,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko

Versicherungen mit laufender Beitragszahlung eehdir jedes beitragspflichtig zuriickgelegte Versitingsjahr, erstmals
fur das zweite Versicherungsjahr, eine nicht gaeaet Anwartschaft auf einen Schlussiiberschusdantei

Schlussiiberschussanteil: 1,00 %(0,20 %) der Bemessungsgrundlage
4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fur beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (4,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

Falls die jahrlichen Uberschussanteile in der Anbzeit fiir eine Bonusrente verwendet werden, erhdich die
angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze mit Ansragr jahrlichen Verzinsung fir beitragsfreie \grsrungsjahre
um jeweils 0,05 Prozentpunkte. Der Satz flr derk8lbetrag &ndert sich nicht.

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze geitéir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufedre gilt

weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftem

Der Schlussuberschussanteil wird bei Kiindigung daerin reduzierter Hohe gewahrt.

1.12.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Zinsuberschussanteil: 0,20 % (0,30 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellunigdigés

der ersten vier Versicherungsjahre
0,65% (0,90 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellunigdigs

der weiteren abgelaufenen Versicherungsjahre

Schlussiiberschussanteil: 1,00 %(0,20 %) der Bemessungsgrundlage
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Falls die jahrlichen Uberschussanteile in der Atbzeit fiir eine Bonusrente verwendet werden, arsich der
angegebene Schlussiiberschussanteilsatz um 0,0énRrozkte. Die angegebenen Schlussuberschussatzeitgelten nur
fur das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufeneeJgitt weiterhin die Festlegung des jeweiligen &gdtsjahres.

1.12.1.3 Beitragsfreie Versicherungen

Zinsuberschussanteil: 1,45 % (1,75 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage fir beitragsfreie Versictgsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze geitéir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufiedre gilt

weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftem
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1.12.1.4 Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherungen

Zinsuberschussanteil: 1,45 % (1,75 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

1.12.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeit

1.12.2.1 Aufgeschobene Rentenversicherungen und@dfeginnende Rentenversicherungen ohne lebenslaag
Todesfallabsicherung

Volldynamische Rentenerhéhung: 1,75 %(2,00 %) der gezahlten Vorjahresrente

Teildynamische Rentenerhéhung:

aufgeschobene Rentenversicherungen

1,00 % des mafl3gebenden Kapitalwerts der Rente
0,15% (0,40 %) der gezahlten Vorjahresrente
sofort beginnende Rentenversicherungen
1,00 % (1,30 %) des mafl3gebenden Kapitalwerts der Rente
0,15% (0,00 %) der gezahlten Vorjahresrente
Konstante Uberschussrente: 1,10 %(1,40 %) des mafl3gebenden Kapitalwerts der Rente

Fir sofort beginnende Basisrenten erhoht sich migegebene Uberschussanteilsatz fur die konstareesthussrente um
0,10 Prozentpunkte.

1.12.2.2 Sofort beginnende Rentenversicherungen nhibenslanger Todesfallabsicherung

Konstante Uberschussrente: 0,00 % des maRgebenden Kapitalwerts der Rente
fr Eintrittsalter bis 69 Jahre

0,00 % des maRRgebenden Kapitalwerts der Rente
fr Eintrittsalter von 70 bis 79 Jahre

0,00 % des maRRgebenden Kapitalwerts der Rente

fur Eintrittsalter ab 80 Jahre

Todesfallbonus:

mannliche Versicherte 60,00 % der vereinbarten Todesfallsumme

weibliche Versicherte 50,00 % der vereinbarten Todesfallsumme

Der angegebene Bonussatz bezieht sich auf eint&alier von 73 Jahren fir mannliche bzw. 78 Jalfiie weibliche
Versicherte. Er vermindert sich fur hohere Eirdgatter um 3,00 Prozentpunkte fur jedes Jahr dergdifferenz, er erhdht
sich fur niedrigere Eintrittsalter um 5,00 Prozemtite fir jedes Jahr der Altersdifferenz.

1.13 Tarifgruppe 13

Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherungen erhalternien Zinstiberschussanteil.
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1.13.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

1.13.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag {magspflichtige Versicherungen)

Grundiberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages

Zinsuberschussanteil: 1,45 % (1,75 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

Versicherungen mit vereinbarter Todesfallsummelerhausatzlich einen Risikoliberschussanteil:

5,00 % des Beitragsteiles fir das Todesfallrisiko

Versicherungen mit laufender Beitragszahlung eendiiir jedes beitragspflichtig zurlickgelegte Vérsitingsjahr, erstmals
fur das zweite Versicherungsjahr, eine nicht gaeaet Anwartschaft auf einen Schlussiiberschussdantei

Schlussuberschussanteil: 1,00 %(0,20 %) der Bemessungsgrundlage
4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fiir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fur beitragsfreie Versichersiagre

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (4,50 %) jahrliche Verzinsung fiir beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung fur beitragsfreie Versichersiagre

Falls die jahrlichen Uberschussanteile in der Altbzeit fiir eine Bonusrente verwendet werden, erhdiich die
angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze mit Ansragr jahrlichen Verzinsung fir beitragsfreie \grsrungsjahre
um jeweils 0,05 Prozentpunkte. Der Satz fur derk8betrag &ndert sich nicht. Die angegebenen Sslihesschuss-
anteilsatze gelten nur fur das aktuelle Geschéftsfir abgelaufene Jahre gilt weiterhin die Fgstig des jeweiligen
Geschéftsjahres.

Der Schlussuiberschussanteil wird bei Kiindigung daerin reduzierter Hohe gewahrt.

1.13.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Zinsuberschussanteil: 0,20 % (0,30 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung
fur jedes der ersten vier Versicherungsjahre
0,65% (0,90 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung
fur jedes der weiteren abgelaufenen Versicheruhgsja
Schlussiiberschussanteil: 1,00 %(0,20 %) der Bemessungsgrundlage
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung
Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Falls die jahrlichen Uberschussanteile in der Anbzeit fiir eine Bonusrente verwendet werden, érsich der
angegebene Schlussiiberschussanteilsatz um 0,0&nRroakte. Die angegebenen Schlussuberschussatzeitgelten nur
fur das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufeneeJgitt weiterhin die Festlegung des jeweiligen €&edtsjahres.
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1.13.1.3 Beitragsfreie Versicherungen

Zinsuberschussanteil: 1,45 % (1,75 %) der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage fiir beitragsfreie Versictysjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze gettéiir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufahre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéfteg

1.13.1.4 Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherungen

Zinsuberschussanteil: 1,45 % (1,75 %) der Gberschussberechtigten Deckungsriickstellung

1.13.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeit

1.13.2.1 Aufgeschobene Rentenversicherungen und@ofeginnende Rentenversicherungen ohne lebenslamg
Todesfallabsicherung

Volldynamische Rentenerhthung: 1,75 %(2,00 %) der gezahlten Vorjahresrente

Teildynamische Rentenerhdhung: 1,00 % des mal3gebenden Kapitalwerts der Rente
0,15% (0,40 %) der gezahlten Vorjahresrente

Konstante Uberschussrente: 1,10 %(1,40 %) des mal3gebenden Kapitalwerts der Rente

Fir sofort beginnende Basisrenten erhoht sich mgegebene Uberschussanteilsatz fur die konstareesthussrente um
0,10 Prozentpunkte.

1.14 Tarifgruppe 14

Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherungen erhalternien Zinstiberschussanteil.

1.14.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

1.14.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (ragspflichtige Versicherungen)

Grunduberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages

Zinsuberschussanteil: 1,45 % (1,75 %) der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung

Versicherungen mit vereinbarter Todesfallsummelhausatzlich einen Risikoliberschussanteil:

5,00 % des Beitragsteiles fur das Todesfallrisiko
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Versicherungen mit laufender Beitragszahlung eehdlir jedes beitragspflichtig zuriickgelegte Versitingsjahr, erstmals
fur das zweite Versicherungsjahr, eine nicht gaeaiet Anwartschaft auf einen Schlussiiberschussdantei

Schlussiiberschussanteil: 1,00 %(0,20 %) der Bemessungsgrundlage
4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versichersiagre

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (4,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

Falls die jahrlichen Uberschussanteile in der Anbzeit fiir eine Bonusrente verwendet werden, erhdich die
angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze mit Ansragr jahrlichen Verzinsung fiir beitragsfreie \grsrungsjahre
um jeweils 0,05 Prozentpunkte. Der Satz fir derk8ibetrag andert sich nicht. Die angegebenen Ssilthesschuss-
anteilsatze gelten nur fir das aktuelle Geschéftsfir abgelaufene Jahre gilt weiterhin die Fgsiig des jeweiligen

Geschéftsjahres.

Der Schlussuberschussanteil wird bei Kiindigung daerin reduzierter Hohe gewahrt.

1.14.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Zinsuberschussanteil: 0,20 % (0,30 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung
fur jedes der ersten vier Versicherungsjahre
0,65% (0,90 %) der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung
fur jedes der weiteren abgelaufenen Versicheruhgsja
Schlussuberschussanteil: 1,00 %(0,20 %) der Bemessungsgrundlage
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung
Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Bei Versicherungen nach den Tarifen R 1 E und REL-Taul3er Versicherungen nach den SondertarifeiER und

R 1 T EH — mit Versicherungsbeginn vor dem 1. At@® 4 erhtht sich der angegebene Schlussiberscheisatz um
0,25 Prozentpunkte. Falls die jahrlichen Uberscimissle in der Aufschubzeit fiir eine Bonusrenteveardet werden,
erhoht sich der angegebene Schlusstberschussatzateis 0,05 Prozentpunkte. Die angegebenen Schierssinuss-
anteilsatze gelten nur fiir das aktuelle Geschéftsfir abgelaufene Jahre gilt weiterhin die Fgsiig des jeweiligen

Geschéftsjahres.

1.14.1.3 Beitragsfreie Versicherungen

Zinsuberschussanteil: 1,45 % (1,75 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

Schlussuberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage fur beitragsfreie Versiclygsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze geitéir das aktuelle Geschéftsjahr. Fir abgelaufemre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftem

1.14.1.4 Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherungen

Zinslberschussanteil: 1,45 % (1,75 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung
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1.14.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeit

1.14.2.1 Aufgeschobene Rentenversicherungen und@ofeginnende Rentenversicherungen ohne lebenslamg
Todesfallabsicherung

Volldynamische Rentenerhéhung: 1,75 %(2,00 %) der gezahlten Vorjahresrente

Teildynamische Rentenerhdhung: 0,80 % des mal3gebenden Kapitalwerts der Rente
0,40 % (0,65 %) der gezahlten Vorjahresrente

Konstante Uberschussrente: 1,10 %(1,40 %) des mal3gebenden Kapitalwerts der Rente

Fir sofort beginnende Basisrenten erhoht sich mgegebene Uberschussanteilsatz fur die konstareesthussrente um
0,10 Prozentpunkte.

1.15 Tarifgruppe 15

Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherungen erhaltenien Zinstiberschussanteil.

1.15.1 Versicherungen wéahrend der Aufschubzeit

1.15.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (tvagspflichtige Versicherungen)

Grundiberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages
Zinsuberschussanteil: 2,00 % der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Versicherungen mit vereinbarter Todesfallsummelhausatzlich einen Risikoliberschussanteil:

5,00 % des Beitragsteiles fiir das Todesfallrisiko

Versicherungen mit laufender Beitragszahlung eenditir jedes beitragspflichtig zurtickgelegte Vérsitingsjahr, erstmals
fur das zweite Versicherungsjahr, eine nicht gaeaiet Anwartschaft auf einen Schlusstiberschussantei

Schlussuberschussanteil: 1,00 % der Bemessungsgrundlage
4,25 % jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25 % jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versichersjagre

Sockelbetrag: 0,00 % der Bemessungsgrundlage
0,00 % jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 % jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versichersiagre

Falls die jahrlichen Uberschussanteile in der Aluftbzeit fiir eine Bonusrente verwendet werden, erhdich die
angegebenen Schlussiiberschussanteilsitze mit Ansra#r jahrlichen Verzinsung fir beitragsfreie \grerungsjahre
um jeweils 0,05 Prozentpunkte. Der Satz fur derk8betrag andert sich nicht.

Der Schlussiiberschussanteil wird bei Kiindigung daerin reduzierter Hohe gewahrt.
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1.15.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Zinsuberschussanteil: 0,30 % der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung
fur jedes der ersten vier Versicherungsjahre
1,25 % der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung
fur jedes der weiteren abgelaufenen Versicheruhgsja
Schlussuberschussanteil: 1,00 % der Bemessungsgrundlage
3,25 % jahrliche Verzinsung
Sockelbetrag: 0,00 % der Bemessungsgrundlage
0,00 % jahrliche Verzinsung

Falls die jahrlichen Uberschussanteile in der Altbzeit fiir eine Bonusrente verwendet werden, arsich der
angegebene Schlussiiberschussanteilsatz um 0,0&nRroakte.

1.15.1.3 Beitragsfreie Versicherungen

Zinsuberschussanteil: 2,00 % der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage fir beitragsfreie Versictgsjahre
3,25% jahrliche Verzinsung

Sockelbetrag: 0,00 % der Bemessungsgrundlage
0,00 % jahrliche Verzinsung

1.15.1.4 Hinterbliebenenrenten-Zusatzversicherungen

Zinsuberschussanteil: 2,00 % der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

1.15.2 Versicherungen wéhrend der Rentenbezugszeit

1.15.2.1 Aufgeschobene Rentenversicherungen und@ofbeginnende Rentenversicherungen ohne lebenslaag
Todesfallabsicherung

Volldynamische Rentenerhéhung: 2,25% der gezahlten Vorjahresrente

Teildynamische Rentenerhéhung: 0,90 % des maRgebenden Kapitalwerts der Rente
0,75 % der gezahlten Vorjahresrente

Konstante Uberschussrente: 1,30 % des maRgebenden Kapitalwerts der Rente

Fur sofort beginnende Basisrenten erhiht sich mgegebene Uberschussanteilsatz fiir die konstareesthussrente um
0,10 Prozentpunkte.
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2.  Rentenversicherungen (Gewinnverband 2)

Fondsgebundene Rentenversicherungen und Hybridrarscherungen erhalten nach Beginn der Rentemzgizium
Beginn eines jeden Versicherungsjahres einen ¢htari Uberschussanteil.

2.1 Tarifgruppe 01

Rentenbezugsgruppe 07

Volldynamische Rentenerhéhung:

0,20 %(0,45 %)

der gezahlten Vorjahresrente

Teildynamische Rentenerhéhung:

0,20 %

des mafl3gebenden Kapitalwerts der Rente

0,00% (0,20 %)

der gezahlten Vorjahresrente

2.2 Tarifgruppe 05

2.2.1 Rentenbezugsgruppe 07

Volldynamische Rentenerhéhung:

1,25 %(1,50 %)

der gezahlten Vorjahresrente

Teildynamische Rentenerhdhung:

0,45 90,80 %)

des mal3gebenden Kapitalwerts der Rente

0,50 % (0,10 %)

der gezahlten Vorjahresrente

2.2.2 Rentenbezugsgruppe 12

Volldynamische Rentenerhthung:

1,75 %(2,00 %)

der gezahlten Vorjahresrente

Teildynamische Rentenerhdhung:

1,00 %

des mal3gebenden Kapitalwerts der Rente

0,15% (0,40 %) der gezahlten Vorjahresrente
2.2.3 Rentenbezugsgruppe 15
Volldynamische Rentenerhthung: 2,25% der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhdhung: 0,90 % des mal3gebenden Kapitalwerts der Rente
0,75 %

der gezahlten Vorjahresrente

2.3 Tarifgruppe 061

Rententeile, denen ein
Rechnungszins von 2,75 %
zugrunde liegt

Rententeile, denen ein
Rechnungszins von 1,50 %
zugrunde liegt

Volldynamische 0,85 % (1,10 %) 2,00 % der gezahlten Vorjahresrent
Rentenerhéhung:
Teildynamische 0,30 % (0,60 %) 0,30 % des maf3gebenden Kapitawiert Rente
Rentenerhéhung:

0,25 % (0,00 %) 1,50 % der gezahlten Vorjahresrent
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2.4 Tarifgruppen 07, 08, 081, 09 und 10

Rententeile, denen ein Rententeile, denen ein
Rechnungszins von 2,25 % Rechnungszins von 1,50 %
zugrunde liegt zugrunde liegt
Volldynamische Rentenerhéhung: 1,25 % (1,50 %) %00 der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhdhung: 0,45 % (0,90 %) %45 des maRgebenden Kapitalwerts der Rente
0,50 % (0,00 %) 1,25 % der gezahlten Vorjahresrent
Konstante Uberschussrente: 0,70 % (1,00 %) 1,15 % des maRRgebenden Kapitalwerts der Rente
2.5 Tarifgruppe 12
Volldynamische Rentenerh6hung: 1,75 %(2,00 %) der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhéhung: 1,00 % des maRgebenden Kapitalwerts der Rente
0,15% (0,40 %) der gezahlten Vorjahresrente
Konstante Uberschussrente: 1,10 %(1,40 %) des maRgebenden Kapitalwerts der Rente
2.6 Tarifgruppe 13
Volldynamische Rentenerhéhung: 1,75 %(2,00 %) der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhéhung: 1,00 % des maRgebenden Kapitalwerts der Rente
0,15% (0,40 %) der gezahlten Vorjahresrente
Konstante Uberschussrente: 1,10 %(1,40 %) des maRgebenden Kapitalwerts der Rente
2.7 Tarifgruppe 14
Volldynamische Rentenerhéhung: 1,75 %(2,00 %) der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhéhung: 0,80 % des maRRgebenden Kapitalwerts der Rente
0,40 % (0,65 %) der gezahlten Vorjahresrente
Konstante Uberschussrente: 1,10 %(1,40 %) des maRRgebenden Kapitalwerts der Rente
2.8 Tarifgruppe 15
Volldynamische Rentenerhéhung: 2,25% der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhéhung: 0,90 % des maRRgebenden Kapitalwerts der Rente
0,75 % der gezahlten Vorjahresrente
Konstante Uberschussrente: 1,30 % des maRgebenden Kapitalwerts der Rente

3. Unfall-Zusatzversicherungen

Unfall-Zusatzversicherungen (UZV) gegen Einmallagjterhalten im Leistungsfall eine zusatzliche \@msiungsleistung

(Bonus).



Uberschussbeteiligungneue leben Lebensversicherung AG. 99
Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer.

Tarifgruppen 00, 04, 05, 06, 07, 08, 10, 11, 12,143und 15

Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Bonus: 10,00 % der UZV-Summe

C. Gruppen-Kapitalversicherungen nach Sondertarifen
(Abrechnungsverband Il bzw. Bestandsgruppe Il)

Tarifgruppen 26, 67 und 86
Es werden die gleichen Uberschussanteilsitze wigifizel-Kapitalversicherungen gewahrt (siehe Atiziv. A.1.2).

Beitragspflichtige Versicherungen der TarifgrupjgesBhalten zusatzlich am Ende des Versicherungsgadinen
Kostenliberschussanteil in Hohe von 0,6 %. der Vieesimgssumme.

D. Kaollektiv-Kapitalversicherungen (Bestandsgrupfie

1. Kapitalbildende Lebensversicherungen

Tarifgruppen 94, 00, 04, 06, 07, 08, 11, 12, 13udd 15

Es werden die gleichen Uberschussanteilsitze wigifizel-Kapitalversicherungen gewahrt (siehe A.A3.4, A.1.5,
A.16,A.1.7,A.1.8,A.1.9,A.1.10, A.1.11, Al.12vb. A.5).

Bei Versicherungen nach Sondertarif 3KK wird jeddein Risikouberschussanteil flir méannliche bzw. Vicile
Versicherte um 10 Prozentpunkte vermindert.

2.  Risikoversicherungen
Die Versicherungen erhalten zu Beginn des Versisigsjahres einen jahrlichen Uberschussanteil, iewgéatzlich fir
eine zusatzliche Todesfallleistung (Bonus) verwémded. Die zuséatzliche Todesfallleistung wird Beid der versicherten

Person wahrend der Versicherungsdauer fallig.

Sofern bei Abschluss der Risikoversicherung vemilixann der jahrliche Uberschussanteil mit déligéi Beitragen
verrechnet werden (Sofortrabatt).

2.1 Tarifgruppen 94, 00, 04, 07, 08, 11 und 12

Bonus: 100,00 % der jeweils falligen Versicherungssumme

Sofortrabatt: 50,00 % des Uberschussberechtigten Beitrages
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2.2 Tarifgruppen 13, 14 und 15

Bonus: 34,00 % der jeweils falligen Versicherungssumme

Sofortrabatt: 23,00 % des Uberschussberechtigten Beitrages

E. Restschuldversicherungen (Bestandsgruppe VII)

Tarifgruppen 94 und 00
Die Versicherungen erhalten zu Beginn des Versisigsjahres einen jahrlichen Uberschussanteil idegihe zuséatzliche

Todesfallleistung (Bonus) verwendet wird. Die zabélhe Todesfallleistung wird bei Tod der versidearPerson wéhrend
der Versicherungsdauer féllig.

1. Restschuldversicherungen nach Tarif 10 RS

Bonus: 50,00 % der jeweils falligen Versicherungssumme

2.  Kreditlebensversicherungen nach Tarif 0 RS uRB&

Bonus: 20,00 % der jeweils falligen Versicherungssumme

F.  Kollektiv-Rentenversicherungen (Bestandsgruppg V

Tarifgruppen 95, 00, 04, 05, 06, 07, 08, 10, 11,18 14 und 15

Es werden die gleichen Uberschussanteilsatze wigifizel-Rentenversicherungen gewéhrt (siehe BELB4, B.1.5, B.1.6,
B.1.7,B.1.8,B.1.9, B.1.10, B.1.11, B.1.12, B.1.83L.14, B.1.15 bzw. B.3).
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G. Berufsunfahigkeits-/Erwerbsunfahigkeits-Zusatgiaherungen,
Berufsunfahigkeits-Versicherungen
(Abrechnungsverband V bzw. Bestandsgruppe V)

Die Versicherungen der Tarifgruppe 65 erhalten ameEdes Versicherungsjahres einen jahrlichen Ubessanteil. Ab
der Tarifgruppe 90 werden die Uberschussanteildighhab Beginn der Versicherung gewahrt.

1. Tarifgruppe 65
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen (BUZ)

1.1 Versicherungen wéahrend der Anwartschaft

Uberschussanteil: 25,00 % des Jahresbeitrages fiir die BUZ, bei beitragsfréemsicherungen
des entsprechenden Jahresbeitrages fur die BUZ

Dieser Uberschussanteil wird entsprechend dem goiudfsichtsbehérde genehmigten Geschaftsplan dringh
Vorwegdividende erhdht bzw. vermindert.

1.2 Versicherungen nach Eintritt der Berufsunfahigk

Rentenerhéhung: 0,00 % (0,30 %) der jeweils zuletzt gezahlten BU-Rente

2. Tarifgruppen 90 und 97
Berufs- und Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversichgem (BUZ/EUZ)

2.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (baiprifightige Versicherungen)

Uberschussanteil: 20,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages fBUHAEUZ
Bonus: 25,00 % der Barrente

Der Uberschussanteil wird grundsétzlich mit dertigien verrechnet (Sofortrabatt). Sofern vereinlért der
Uberschussanteil fir eine zusétzliche Leistung atfeFder Berufs- bzw. Erwerbsunféhigkeit (Bonusegnerwendet; der
auf die Beitragsbefreiungsrente entfallende Uberssénteil wird verzinslich angesammelt.

Schlussuberschussanteil: 5,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages fBUBAEUZ fiir jedes vom
dritten Versicherungsjahr an vollendete Versichgsjahr

Der Schlussiiberschussanteil wird bei Kiindigung daderin reduzierter Hohe gewahrt.

2.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beifir@igsVersicherungen

Uberschussanteil: 0,00 % der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

Die Uberschussanteile werden verzinslich angesammel
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2.3 Versicherungen nach Eintritt der Berufs- bzwvérbsunfahigkeit

Rentenerhéhung: 0,00 % der jeweils zuletzt gezahlten BU/EU-Rente

Der Schlussiberschussanteil nach 2.1 wird aucBérmeifs- bzw. Erwerbsunféahigkeit gewahrt. Die aw di
Beitragsbefreiungsrente entfallenden Uberschusémmterden verzinslich angesammelt.

3.  Tarifgruppe 99
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen (BUZ)

3.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beipthightige Versicherungen)

3.1.1 Versicherungen mit technischem Beginn vor deth Februar 2001

Uberschussanteil: 30,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages fBiudie
Bonus: 42,86 % der Barrente

Der Uberschussanteil wird grundsatzlich mit dertfagien verrechnet (Sofortrabatt). Sofern vereinhrt der
Uberschussanteil fiir eine zusétzliche Leistung atteFder Berufsunfahigkeit (Bonusrente) verwendet; auf die
Beitragsbefreiungsrente entfallende Uberschussavitei verzinslich angesammelt.

Schlussiiberschussanteil: 16,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages fGodiéort BUZ fiir jedes
vom dritten Versicherungsjahr an vollendete Vermsiahgsjahr
27,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages fGodiéort BUZplus fur

jedes vom dritten Versicherungsjahr an vollendezes\¢herungsjahr

Der Schlussuiberschussanteil wird bei Kiindigung daerin reduzierter Hohe gewahrt.

3.1.2 Versicherungen mit technischem Beginn ab dein Februar 2001

Uberschussanteil: 35,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages f@odifort BUZ
40,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages fGodigort BUZplus

Bonus: 53,85 % der Barrente fir die Comfort BUZ
66,67 % der Barrente furr die Comfort BUZplus

Der Uberschussanteil wird grundsatzlich mit dertfagien verrechnet (Sofortrabatt). Sofern vereinhrt der
Uberschussanteil fiir eine zusétzliche Leistung atteFder Berufsunfahigkeit (Bonusrente) verwendet; auf die
Beitragsbefreiungsrente entfallende Uberschussavitei verzinslich angesammelt.

Schlussiiberschussanteil: 5,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages fBidiefur jedes vom
dritten Versicherungsjahr an vollendete Versichgsjahr

Der Schlussuiberschussanteil wird bei Kiindigung daerin reduzierter Hohe gewahrt.
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3.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beifir@igsVersicherungen

Uberschussanteil: 0,00 % (0,30 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

Die Uberschussanteile werden verzinslich angesammel

3.3 Versicherungen nach Eintritt der Berufsunfahigk

Rentenerhéhung: 0,00 % (0,30 %) der jeweils zuletzt gezahlten BU-Rente

Der Schlussiiberschussanteil nach 3.1 wird aucBdreifsunfahigkeit gewahrt. Die auf die Beitragsbefngsrente
entfallenden Uberschussanteile werden verzinslgiesammelt.

4.  Tarifgruppe 00
Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherungen (EUZ)

4.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (baipfightige Versicherungen)

Uberschussanteil: 25,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages fEtdie

Bonus: 33,33% der Barrente

Der Uberschussanteil wird grundsatzlich mit dertidgen verrechnet (Sofortrabatt). Sofern vereinhertl der
Uberschussanteil firr eine zusétzliche Leistung ateFder Erwerbsunfahigkeit (Bonusrente) verwendet;auf die
Beitragsbefreiungsrente entfallende Uberschusdanviteli verzinslich angesammelt.

Schlussiiberschussanteil: 5,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages fEtdeur jedes vom dritten
Versicherungsjahr an vollendete Versicherungsjahr

Der Schlussiiberschussanteil wird bei Kiindigung daderin reduzierter Hohe gewahrt.

4.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beifir@igsVersicherungen

Uberschussanteil: 0,00 % (0,30 %) der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung

Die Uberschussanteile werden verzinslich angesammel

4.3 Versicherungen nach Eintritt der Erwerbsunfiébiig

Rentenerhdhung: 0,00 % (0,30 %) der jeweils zuletzt gezahlten EU-Rente

Der Schlussiiberschussanteil nach 4.1 wird auckverbsunfahigkeit gewahrt. Die auf die Beitragsbiefhgsrente
entfallenden Uberschussanteile werden verzinshigesammelt.



104 neue leben Lebensversicherung Atberschussbeteiligung.
Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer.

5.  Tarifgruppe 01
Berufsunfahigkeits-Versicherungen (BUV)

5.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (baipfiightige Versicherungen)

Uberschussanteil:
mannliche Versicherte 42,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages
weibliche Versicherte 35,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages
Bonus:

mannliche Versicherte 72,41 % der Barrente

weibliche Versicherte 53,85 %

der Barrente

Der Uberschussanteil wird grundsétzlich mit dertiBgen verrechnet (Sofortrabatt). Sofern vereinlvard der
Uberschussanteil furr eine zusétzliche Leistung affeFder Berufsunfahigkeit (Bonusrente) verwendet.

0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages figryededritten

Schlussiiberschussanteil:
Versicherungsjahr an vollendete Versicherungsjahr

5.2 Beitragsfreie Versicherungen

Uberschussanteil: 0,00 % (0,05 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Die Uberschussanteile werden verzinslich angesammel

5.3 Versicherungen nach Eintritt der Berufsunfahigk

Rentenerhohung: 0,00 % (0,05 %) der jeweils zuletzt gezahlten Rente

6. Tarifgruppe 02
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen (BUZ) ueduBsunfahigkeits-

Versicherungen (BUV)

6.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beaipfightige Versicherungen)

Uberschussanteil:
mannliche Versicherte 39,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages
weibliche Versicherte 32,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages
Bonus:
mannliche Versicherte 63,93 % der Barrente

weibliche Versicherte 47,06 % der Barrente

Der Uberschussanteil wird grundsétzlich mit dertiBgen verrechnet (Sofortrabatt). Sofern vereinlvard der
Uberschussanteil fiir eine zusétzliche Leistung atteFder Berufsunfahigkeit (Bonusrente) verwendet; auf die
Beitragsbefreiungsrente der BUZ entfallende Ubarssanteil wird verzinslich angesammelt.

Schlussuberschussanteil: 0,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages figryededritten
Versicherungsjahr an vollendete Versicherungsjahr




Uberschussbeteiligungneue leben Lebensversicherung AG. 105
Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer.

6.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beifir@igsVersicherungen

Uberschussanteil: 0,00 % (0, 05 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

Die Uberschussanteile werden verzinslich angesammel

6.3 Versicherungen nach Eintritt der Berufsunfahigk

Rentenerhéhung: 0,00 % (0,05 %) der jeweils zuletzt gezahlten Rente

Die auf die Beitragsbefreiungsrente der BUZ ergfaden Uberschussanteile werden verzinslich angesiimm

7.  Tarifgruppe 04
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen (BUZ) ueduBsunfahigkeits-
Versicherungen (BUV)

7.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (baipfiightige Versicherungen)

Uberschussanteil:
mannliche Versicherte 39,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages
weibliche Versicherte 32,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages
Bonus:
mannliche Versicherte 63,93 % der Barrente
weibliche Versicherte 47,06 % der Barrente

Der Uberschussanteil wird grundsatzlich mit dertiggen verrechnet (Sofortrabatt). Sofern vereinlvertl der
Uberschussanteil fur eine zusétzliche Leistung aiteFder Berufsunfahigkeit (Bonusrente) verwendet; auf die
Beitragsbefreiungsrente der BUZ entfallende Ubaerssanteil wird verzinslich angesammelt.

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages fiéryededritten
Versicherungsjahr an vollendete Versicherungsjahr

7.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beitraigsvVersicherungen

Uberschussanteil: 0,25 % (0,55 %) der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung

Die Uberschussanteile werden verzinslich angesammel

7.3 Versicherungen nach Eintritt der Berufsunfahigk

Rentenerhdhung: 0,25 % (0,55 %) der jeweils zuletzt gezahlten Rente

Die auf die Beitragsbefreiungsrente der BUZ ergfaden Uberschussanteile werden verzinslich angesimm
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8.  Tarifgruppe 07
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen (BUZ) urduBsunfahigkeits-

Versicherungen (BUV)

8.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beaipffightige Versicherungen)

Uberschussanteil:
mannliche Versicherte 39,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages
weibliche Versicherte 32,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages
Bonus:
ménnliche Versicherte 63,93 % der Barrente

weibliche Versicherte 47,06 % der Barrente

Der Uberschussanteil wird grundsatzlich mit dertfagien verrechnet (Sofortrabatt). Sofern vereinhrt der
Uberschussanteil firr eine zusétzliche Leistung affeFder Berufsunfahigkeit (Bonusrente) verwendet; auf die
Beitragsbefreiungsrente der BUZ entfallende Ubarssanteil wird verzinslich angesammelt.

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages figryededritten
Versicherungsjahr an vollendete Versicherungsjahr

8.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beifireigsVersicherungen

Uberschussanteil: 0,75 % (1,05 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Die Uberschussanteile werden verzinslich angesammel

8.3 Versicherungen nach Eintritt der Berufsunfahigk

Rentenerhdéhung: 0,75 % (1,05 %) der jeweils zuletzt gezahlten Rente

Die auf die Beitragsbefreiungsrente der BUZ ergfadien Uberschussanteile werden verzinslich angesimm

9. Tarifgruppe 08
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen (BUZ) urduBsunfahigkeits-

Versicherungen (BUV)

9.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beaipfiightige Versicherungen)

Uberschussanteil:
mannliche Versicherte 47,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages
weibliche Versicherte 41,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages
Bonus:

mannliche Versicherte 88,68 % der Barrente

weibliche Versicherte 69,49 % der Barrente
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In der BUV gelten die angegebenen Uberschussantedl:Bonusséatze nur fiir eine versicherte Barremgahrlich bis zu
36.000 EUR. Fiir héhere Renten wird folgende Uberssiheteiligung gewéhrt:

Uberschussanteil:
mannliche Versicherte 40,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages bevemseherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 36.000 EUR bis @@ BUR
32,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages bevemseherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 48.000 EUR
weibliche Versicherte 36,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages bevemseherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 36.000 EUR bis @@ BUR
32,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages bevemseherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 48.000 EUR
Bonus:
mannliche Versicherte 66,67 % der Barrente bei einer versicherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 36.000 EUR bi§@8 EUR
47,06 % der Barrente bei einer versicherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 48.000 EUR
weibliche Versicherte 56,25 % der Barrente bei einer versicherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 36.000 EUR bi®@@EUR
47,06 % der Barrente bei einer versicherten Barrente

von insgesamt jahrlich mehr als 48.000 EUR

Der Uberschussanteil wird grundsatzlich mit dertiagen verrechnet (Sofortrabatt). Sofern vereinlvertl der
Uberschussanteil fiir eine zusétzliche Leistung atteFder Berufsunfahigkeit (Bonusrente) verwendet; auf die
Beitragsbefreiungsrente der BUZ entfallende Ubarssanteil wird verzinslich angesammelt.

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages fiéryededritten
Versicherungsjahr an vollendete Versicherungsjahr

9.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beifir@igsVersicherungen

Uberschussanteil: 0,75 % (1,05 %) der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung

Die Uberschussanteile werden verzinslich angesammel

9.3 Versicherungen nach Eintritt der Berufsunfahigk

Rentenerhéhung: 0,75 % (1,05 %) der jeweils zuletzt gezahlten Rente

Die auf die Beitragsbefreiungsrente der BUZ ergfaden Uberschussanteile werden verzinslich angesimm
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10. Tarifgruppen 10 und 11

10.1 Berufsunfahigkeits-Versicherungen (BUV)

10.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beigspflichtige Versicherungen)

Uberschussanteil:
mannliche Versicherte 45,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages
weibliche Versicherte 40,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages
Bonus:
mannliche Versicherte 81,82 % der Barrente
weibliche Versicherte 66,67 % der Barrente

Die angegebenen Uberschussanteil- und Bonussétea ger fiir eine versicherte Barrente von jahrhisizu 36.000 EUR.
Fur héhere Renten wird folgende Uberschussbeteijgiewahrt:

Uberschussanteil:
mannliche Versicherte 38,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages beieiseherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 36.000 EUR bis @@ BUR
31,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages beieiseherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 48.000 EUR
weibliche Versicherte 35,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages beveiseherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 36.000 EUR bis @@ BUR
31,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages beieiseherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 48.000 EUR
Bonus:
mannliche Versicherte 61,29 % der Barrente bei einer versicherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 36.000 EUR bi€@8EUR
44,93 % der Barrente bei einer versicherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 48.000 EUR
weibliche Versicherte 53,85 % der Barrente bei einer versicherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 36.000 EUR bi€@8EUR
44,93 % der Barrente bei einer versicherten Barrente

von insgesamt jahrlich mehr als 48.000 EUR

Der Uberschussanteil wird grundsétzlich mit dertiBgien verrechnet (Sofortrabatt). Sofern vereinlvard der
Uberschussanteil furr eine zusétzliche Leistung affeFder Berufsunfahigkeit (Bonusrente) verwendet.

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages figryededritten
Versicherungsjahr an vollendete Versicherungsjahr

10.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beaigsfreie Versicherungen

Uberschussanteil: 0,75 % (1,05 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Die Uberschussanteile werden verzinslich angesammel
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10.1.3 Versicherungen nach Eintritt der Berufsunfakgkeit

Rentenerhdhung: 0,75 % (1,05 %) der jeweils zuletzt gezahlten Rente

10.2 Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen (BUZ)

10.2.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beigspflichtige Versicherungen)

Uberschussanteil:
mannliche Versicherte 47,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages
weibliche Versicherte 41,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages
Bonus:
mannliche Versicherte 88,68 % der Barrente
weibliche Versicherte 69,49 % der Barrente

Der Uberschussanteil wird grundsatzlich mit dertiggen verrechnet (Sofortrabatt). Sofern vereinhertl der
Uberschussanteil fir eine zusétzliche Leistung aiteFder Berufsunfahigkeit (Bonusrente) verwendet;auf die
Beitragsbefreiungsrente der BUZ entfallende Uberssanteil wird verzinslich angesammelt.

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages fiégryededritten
Versicherungsjahr an vollendete Versicherungsjahr

10.2.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und be#gsfreie Versicherungen

Uberschussanteil: 0,75 % (1,05 %) der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung

Die Uberschussanteile werden verzinslich angesammel

10.2.3 Versicherungen nach Eintritt der Berufsunfakgkeit

Rentenerhdhung: 0,75 % (1,05 %) der jeweils zuletzt gezahlten Rente

Die auf die Beitragsbefreiungsrente der BUZ ergfaden Uberschussanteile werden verzinslich angesimm
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11. Tarifgruppe 12

11.1 Berufsunfahigkeits-Versicherungen (BUV)

11.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beigspflichtige Versicherungen)

Uberschussanteil:
mannliche Versicherte 45,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages
weibliche Versicherte 40,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages
Bonus:
mannliche Versicherte 81,82 % der Barrente
weibliche Versicherte 66,67 % der Barrente

Die angegebenen Uberschussanteil- und Bonussétea ger fiir eine versicherte Barrente von jahrhisizu 36.000 EUR.
Fur héhere Renten wird folgende Uberschussbeteijgiewahrt:

Uberschussanteil:
mannliche Versicherte 38,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages beieiseherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 36.000 EUR bis @@ BUR
31,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages beieiseherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 48.000 EUR
weibliche Versicherte 35,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages beveiseherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 36.000 EUR bis @@ BUR
31,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages beieiseherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 48.000 EUR
Bonus:
mannliche Versicherte 61,29 % der Barrente bei einer versicherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 36.000 EUR bi€@8EUR
44,93 % der Barrente bei einer versicherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 48.000 EUR
weibliche Versicherte 53,85 % der Barrente bei einer versicherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 36.000 EUR bi€@8EUR
44,93 % der Barrente bei einer versicherten Barrente

von insgesamt jahrlich mehr als 48.000 EUR

Der Uberschussanteil wird grundsétzlich mit dertiBgien verrechnet (Sofortrabatt). Sofern vereinlvard der
Uberschussanteil furr eine zusétzliche Leistung affeFder Berufsunfahigkeit (Bonusrente) verwendet.

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages figryededritten
Versicherungsjahr an vollendete Versicherungsjahr

11.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beaigsfreie Versicherungen

Uberschussanteil: 1,25 % (1,55%) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Die Uberschussanteile werden verzinslich angesammel
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11.1.3 Versicherungen nach Eintritt der Berufsunfakgkeit

Rentenerhdhung: 1,25 % (1,55 %) der jeweils zuletzt gezahlten Rente

11.2 Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen (BUZ)

11.2.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beigspflichtige Versicherungen)

Uberschussanteil:
mannliche Versicherte 47,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages
weibliche Versicherte 41,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages
Bonus:
mannliche Versicherte 88,68 % der Barrente
weibliche Versicherte 69,49 % der Barrente

Der Uberschussanteil wird grundsatzlich mit dertiggen verrechnet (Sofortrabatt). Sofern vereinhertl der
Uberschussanteil fir eine zusétzliche Leistung aiteFder Berufsunfahigkeit (Bonusrente) verwendet; auf die

Beitragsbefreiungsrente der BUZ entfallende Uberssanteil wird verzinslich angesammelt.

des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages figryededritten

Schlussiiberschussanteil: 0,00 %
Versicherungsjahr an vollendete Versicherungsjahr

11.2.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und be#gsfreie Versicherungen

Uberschussanteil: 1,25 % (1,55 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

Die Uberschussanteile werden verzinslich angesammel

11.2.3 Versicherungen nach Eintritt der Berufsunfakgkeit

Rentenerhdhung: 1,25 % (1,55 %) der jeweils zuletzt gezahlten Rente

Die auf die Beitragsbefreiungsrente der BUZ ergfaden Uberschussanteile werden verzinslich angesiimm
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12. Tarifgruppen 13 und 14

12.1 Berufsunfahigkeits-Versicherungen (BUV)

12.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beigspflichtige Versicherungen)

Uberschussanteil: 42,50 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages
Bonus: 73,91 % der Barrente

Die angegebenen Uberschussanteil- und Bonussétea ger fiir eine versicherte Barrente von jahrhisizu 36.000 EUR.
Fur héhere Renten wird folgende Uberschussbeteijgiewahrt:

Uberschussanteil: 36,50 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages beveiseherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 36.000 EUR bis @@ BUR
31,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages beivenseherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 48.000 EUR
Bonus: 57,48 % der Barrente bei einer versicherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 36.000 EUR bi€@8 EUR
44,93 % der Barrente bei einer versicherten Barrente

von insgesamt jahrlich mehr als 48.000 EUR

Der Uberschussanteil wird grundsétzlich mit dertiBgien verrechnet (Sofortrabatt). Sofern vereinlvrd der
Uberschussanteil furr eine zusétzliche Leistung affeFder Berufsunfahigkeit (Bonusrente) verwendet.

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages figryededritten
Versicherungsjahr an vollendete Versicherungsjahr

12.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beaigsfreie Versicherungen

Uberschussanteil: 1,40 % (1,70 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Die Uberschussanteile werden verzinslich angesammel

12.1.3 Versicherungen nach Eintritt der Berufsunfalgkeit

Rentenerhéhung: 1,40 % (1,70 %) der jeweils zuletzt gezahlten Rente

12.2 Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen (BUZ)

12.2.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beigspflichtige Versicherungen)

Uberschussanteil: 44,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages
Bonus: 78,57 % der Barrente
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Der Uberschussanteil wird grundsétzlich mit dertigien verrechnet (Sofortrabatt). Sofern vereinlért der
Uberschussanteil fir eine zusétzliche Leistung aiteFder Berufsunfahigkeit (Bonusrente) verwendet;auf die
Beitragsbefreiungsrente der BUZ entfallende Uberssanteil wird verzinslich angesammelt.

Schlussuberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages figryededritten
Versicherungsjahr an vollendete Versicherungsjahr

12.2.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und be#gsfreie Versicherungen

Uberschussanteil: 1,40 % (1,70 %) der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung

Die Uberschussanteile werden verzinslich angesammel

12.2.3 Versicherungen nach Eintritt der Berufsunfaigkeit

Rentenerhdhung: 1,40 % (1,70 %) der jeweils zuletzt gezahlten Rente

Die auf die Beitragsbefreiungsrente der BUZ ergfaden Uberschussanteile werden verzinslich angesimm

13. Tarifgruppe 15

13.1 Berufsunfahigkeits-Versicherungen (BUV)

13.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beigspflichtige Versicherungen)

Uberschussanteil: 42,50 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages

Bonus: 73,91 % der Barrente

Die angegebenen Uberschussanteil- und Bonussétea ger fiir eine versicherte Barrente von jahrhdihzu 36.000 EUR.
Fir hohere Renten wird folgende Uberschussbeteaijgewahrt:

Uberschussanteil: 36,50 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages beveis&herten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 36.000 EUR bis @@ BUR
31,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages beveis&herten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 48.000 EUR
Bonus: 57,48 % der Barrente bei einer versicherten Barrente
von insgesamt jahrlich mehr als 36.000 EUR bi§@@8 EUR
44,93 % der Barrente bei einer versicherten Barrente

von insgesamt jahrlich mehr als 48.000 EUR

Der Uberschussanteil wird grundsatzlich mit dertiggen verrechnet (Sofortrabatt). Sofern vereinhvrtl der
Uberschussanteil fir eine zusétzliche Leistung affeFder Berufsunfahigkeit (Bonusrente) verwendet.

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % des uberschussberechtigten Jahresbeitrages fiéryededritten
Versicherungsjahr an vollendete Versicherungsjahr
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13.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beaigsfreie Versicherungen

Uberschussanteil: 1,90 % der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

Die Uberschussanteile werden verzinslich angesammel

13.1.3 Versicherungen nach Eintritt der Berufsunfalgkeit

Rentenerhohung: 1,90 % der jeweils zuletzt gezahlten Rente

13.2 Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen (BUZ)

13.2.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beigspflichtige Versicherungen)

Uberschussanteil: 44,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages
Bonus: 78,57 % der Barrente

Der Uberschussanteil wird grundsatzlich mit dertfagien verrechnet (Sofortrabatt). Sofern vereinhrt der
Uberschussanteil fiir eine zusétzliche Leistung atteFder Berufsunfahigkeit (Bonusrente) verwendet; auf die
Beitragsbefreiungsrente der BUZ entfallende Ubarssanteil wird verzinslich angesammelt.

Schlussiiberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Jahresbeitrages figryededritten
Versicherungsjahr an vollendete Versicherungsjahr

13.2.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag und beaigsfreie Versicherungen

Uberschussanteil: 1,90 % der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

Die Uberschussanteile werden verzinslich angesammel

13.2.3 Versicherungen nach Eintritt der Berufsunfalgkeit

Rentenerhéhung: 1,90 % der jeweils zuletzt gezahlten Rente

Die auf die Beitragsbefreiungsrente der BUZ ergfadien Uberschussanteile werden verzinslich angesimm

H. Pflegerentenversicherungen (Bestandsgruppe XV)

Die Versicherungen erhalten ab Beginn jahrlichersitieussanteile. Zusétzlich zu den jahrlichen Ulterssanteilen
erhalten die Versicherungen bei Beginn der Pflegerbzw. bei Beendigung der Versicherung einenuSsliberschuss-
anteil. Der Schlussiiberschussanteil wird in vdiéhe gewéhrt, wenn die Pflegefallleistungen erbracrden, und zur
Erhdhung der jeweiligen Pflegerente verwendet.EBsindigung der Versicherung wird ein vermindertl&ssuber-
schussanteil gewahrt.
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1. Tarifgruppe 06

1.1 Versicherungen vor Beginn der Pflegerente

Bonus: 30,00 % der jeweiligen Pflegerente
Zinsuberschussanteil: 0,00 % der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung
Schlussiiberschussanteil: 0,00 %

der Bemessungsgrundlage fur jedes beitragspflichtig
zurlickgelegte Versicherungsjahr

0,00 % der Bemessungsgrundlage fur jedes beitragsfrei

zuriickgelegte Versicherungsjahr
0,00 % jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 % jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versichersjagre

1.2 Versicherungen wahrend der Zeit des Pflegembetaiges

Uberschussrente: 0,25 % (0,55 %) der gezahlten Vorjahresrente

2. Tarifgruppe 07

2.1 Versicherungen vor Beginn der Pflegerente

Bonus:

Fir Versicherungen gegen laufenden Beitrag ohnea@siiickgewahr im Todesfall:
45,00 % der jeweiligen Pflegerente fiir Eintrittsalter b Jahre
40,00 % der jeweiligen Pflegerente fur Eintrittsalter vohtsis 65 Jahre
35,00 % der jeweiligen Pflegerente flr Eintrittsalter abXfhre

Bei Versicherungen gegen laufenden Beitrag mitrBe#iriickgewahr im Todesfall erhdhen sich die argemgen
Bonussétze um jeweils 5 Prozentpunkte.

Fur Versicherungen gegen Einmalbeitrag ohne Bestiadkgewahr im Todesfall:

80,00 % der jeweiligen Pflegerente fur Eintrittsalter bs Fahre
60,00 % der jeweiligen Pflegerente flr Eintrittsalter voilsis 65 Jahre
40,00 % der jeweiligen Pflegerente flr Eintrittsalter abXfhre

Bei Versicherungen gegen Einmalbeitrag mit Beitragsgewahr im Todesfall erhdéhen sich die angegebBoaussatze
um jeweils 10 Prozentpunkte.

Schlussuberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage fur jedes beitragspflichtig
zurlickgelegte Versicherungsjahr
0,00 % der Bemessungsgrundlage fur jedes beitragsfrei
zuriickgelegte Versicherungsjahr
0,00 % jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 % jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versichersjagre
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2.2 Versicherungen wahrend der Zeit des Pflegenbetauges

Uberschussrente: 0,75 % (1,05 %) der gezahlten Vorjahresrente

3.  Tarifgruppen 071, 08 und 11

3.1 Versicherungen vor Beginn der Pflegerente

Bonus:

Fur Versicherungen gegen laufenden Beitrag ohneasriickgewéhr im Todesfall

45,00 % der jeweiligen Pflegerente fur Eintrittsalter b Fahre
40,00 % der jeweiligen Pflegerente fur Eintrittsalter vahlsis 65 Jahre
35,00 % der jeweiligen Pflegerente fir Eintrittsalter abXhre

Bei Versicherungen gegen laufenden Beitrag mitrBggriickgewahr im Todesfall erhdhen sich die artgsgen
Bonusséatze um jeweils 5 Prozentpunkte.

Fur Versicherungen gegen Einmalbeitrag ohne Bestiadkgewahr im Todesfall

80,00 % der jeweiligen Pflegerente fur Eintrittsalter b&s Fahre
60,00 % der jeweiligen Pflegerente fur Eintrittsalter vahlsis 65 Jahre
40,00 % der jeweiligen Pflegerente fir Eintrittsalter abXhre

Bei Versicherungen gegen Einmalbeitrag mit Beitragsgewahr im Todesfall erhdhen sich die angegeb8oaussatze
um jeweils 10 Prozentpunkte.

Schlussuberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage fur jedes beitragspflichtig
zurlickgelegte Versicherungsjahr

0,00 % der Bemessungsgrundlage fir jedes beitragsfrei
zuriickgelegte Versicherungsjahr

0,00 % jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre

0,00 % jahrliche Verzinsung fur beitragsfreie Versichersiagre

3.2 Versicherungen wahrend der Zeit des Pflegembetaiges

Uberschussrente: 0,75 % (1,05 %) der gezahlten Vorjahresrente

4.  Tarifgruppe 12

4.1 Versicherungen vor Beginn der Pflegerente

Bonus:

Fur Versicherungen gegen laufenden Beitrag ohneasriickgewéhr im Todesfall

55,00 % der jeweiligen Pflegerente fur Eintrittsalter b Fahre

40,00 % der jeweiligen Pflegerente fur Eintrittsalter vahlsis 65 Jahre

35,00 % der jeweiligen Pflegerente fur Eintrittsalter abXhre
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Bei Versicherungen gegen laufenden Beitrag mitrBggriickgewahr im Todesfall erhéhen sich die argemgen
Bonussétze um jeweils 10 Prozentpunkte.

Fur Versicherungen gegen Einmalbeitrag ohne Bastiagkgewahr im Todesfall

95,00 % der jeweiligen Pflegerente fiir Eintrittsalter b Jahre
65,00 % der jeweiligen Pflegerente fur Eintrittsalter vohtsis 65 Jahre
45,00 % der jeweiligen Pflegerente flr Eintrittsalter abXfhre

Bei Versicherungen gegen Einmalbeitrag mit Beitragsgewahr im Todesfall erhéhen sich die angegebBoaussatze
um jeweils 15 Prozentpunkte.

Schlussuberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage fur jedes beitragspflichtig
zuriickgelegte Versicherungsjahr
0,00 % der Bemessungsgrundlage fiir jedes beitragsfrei
zurlickgelegte Versicherungsjahr
0,00 % jahrliche Verzinsung fiir beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 % jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

4.2 Versicherungen wahrend der Zeit des Pflegembptaiges

Uberschussrente: 1,25 % (1,55 %) der gezahlten Vorjahresrente

5.  Tarifgruppen 13 und 14

5.1 Versicherungen vor Beginn der Pflegerente

Bonus:

Fur Versicherungen gegen laufenden Beitrag ohnea@siiickgewahr im Todesfall

55,00 % der jeweiligen Pflegerente fiir Eintrittsalter b Jahre
40,00 % der jeweiligen Pflegerente fur Eintrittsalter vohtsis 65 Jahre
35,00 % der jeweiligen Pflegerente fur Eintrittsalter abXfhre

Bei Versicherungen gegen laufenden Beitrag mitrBggriickgewahr im Todesfall erhéhen sich die argemgen
Bonusséatze um jeweils 10 Prozentpunkte.

Fur Versicherungen gegen Einmalbeitrag ohne Bastiagkgewahr im Todesfall

95,00 % der jeweiligen Pflegerente fiir Eintrittsalter b Jahre
65,00 % der jeweiligen Pflegerente fur Eintrittsalter vohtsis 65 Jahre
45,00 % der jeweiligen Pflegerente flr Eintrittsalter abXfhre

Bei Versicherungen gegen Einmalbeitrag mit Beitragsgewahr im Todesfall erhdéhen sich die angegebBoaussatze
um jeweils 15 Prozentpunkte.

Schlussuberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage fur jedes beitragspflichtig
zurlickgelegte Versicherungsjahr

0,00 % der Bemessungsgrundlage fur jedes beitragsfrei
zuriickgelegte Versicherungsjahr

0,00 % jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre

0,00 % jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versichersiagre
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5.2 Versicherungen wahrend der Zeit des Pflegenbetauges

Uberschussrente: 1,25 % (1,55 %) der gezahlten Vorjahresrente

6. Tarifgruppe 15

6.1 Versicherungen vor Beginn der Pflegerente

Bonus:
Fur Versicherungen gegen laufenden Beitrag ohneasriickgewéhr im Todesfall
67,50 % der jeweiligen Pflegerente fur Eintrittsalter b Fahre
50,00 % der jeweiligen Pflegerente fur Eintrittsalter vahlsis 65 Jahre
37,50 % der jeweiligen Pflegerente fir Eintrittsalter abXhre

Bei Versicherungen gegen laufenden Beitrag mitrBggriickgewahr im Todesfall erh6hen sich die artgsgen

Bonussatze um jeweils 15 Prozentpunkte.

Fir Versicherungen gegen Einmalbeitrag ohne Bestiadkgewahr im Todesfall

120,00 % der jeweiligen Pflegerente fur Eintrittsalter b&s Fahre
85,00 % der jeweiligen Pflegerente fur Eintrittsalter vahlsis 65 Jahre
50,00 % der jeweiligen Pflegerente fir Eintrittsalter abXhre

Bei Versicherungen gegen Einmalbeitrag mit Beitragsgewahr im Todesfall erhdhen sich die angegeb8oaussatze

um jeweils 25 Prozentpunkte.

Schlussuberschussanteil: 0,00 % der Bemessungsgrundlage fur jedes beitragspflichtig
zuriickgelegte Versicherungsjahr
0,00 % der Bemessungsgrundlage fur jedes beitragsfrei
zurlickgelegte Versicherungsjahr
0,00 % jahrliche Verzinsung fur beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 % jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

6.2 Versicherungen wahrend der Zeit des Pflegenbetauges

Uberschussrente: 1,75 % der gezahlten Vorjahresrente
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J. Fondsgebundene Lebensversicherungen (Bestapgegdix)

1. Tarifgruppe 99

Die Versicherungen erhalten jahrlich ab Beginn\densicherung Risiko- und Kostenliberschussanteile.

1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (bapfightige Versicherungen)

Risikouberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages
weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kostenliberschussanteil: 0,50 % des Beitrages
0,24 % des Deckungskapitals

1.2 Beitragsfreie Versicherungen

Risikouberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages
weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kostenuiberschussanteil: 0,24 % des Deckungskapitals

2. Tarifgruppe 03

Die Versicherungen erhalten jéhrlich ab Beginn\densicherung Risiko- und Kostenuberschussante#esi¢gherungen mit
Beitragserhaltungsgarantie erhalten zusatzlichewirB eines jeden Versicherungsjahres, erstmaeginn des zweiten
Versicherungsjahres, sowie bei Ablauf einen Zinstitfeissanteil.

2.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beaipfightige Versicherungen)

Risikouberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages
weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kostenliberschussanteil: 0,00 % des Beitrages
0,18 % des Deckungskapitals

Zinsuberschussanteil: 0,40 % (0,55 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals

der Beitragserhaltungsgarantie

2.2 Beitragsfreie Versicherungen

Risikouberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages

weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kostenuiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 0,40 % (0,55 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

der Beitragserhaltungsgarantie
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3.  Tarifgruppe 06
Die Versicherungen erhalten jahrlich ab Beginn\dersicherung Risiko- und Kosteniiberschussantegesi¢herungen mit

Beitragserhaltungsgarantie erhalten zusatzlichemir® eines jeden Versicherungsjahres, erstmaBeginn des dritten

Versicherungsjahres, sowie bei Ablauf einen Zinsgitimissanteil.

3.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beipthightige Versicherungen)

Risikouiberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages

weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages

Kosteniiberschussanteil: 0,00 % des Beitrages
0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 0,45 % (0,65 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

der Beitragserhaltungsgarantie

3.2 Beitragsfreie Versicherungen

Risikoliberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages

25,00 % des Risikobeitrages

weibliche Versicherte

Kostenuiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals

Zinsuberschussanteil: 0,45 % (0,65 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals
der Beitragserhaltungsgarantie

K. Fondsgebundene Rentenversicherungen (Bestanbsgi()
1. Tarifgruppe 01
Die Versicherungen erhalten in der Aufschubzeitliéih ab Beginn der Versicherung Kosteniiberschusfian

Ab dem Beginn der Rentenzahlung wird die Versichgrimm Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe Ill (Hinze

Rentenversicherungen) gefihrt.

1.1 Versicherungen wéahrend der Aufschubzeit

1.1.1  Versicherungen gegen laufenden Beitrag (bedtgspflichtige Versicherungen)

Kostenuiberschussanteil: 0,50 % des Beitrages

0,24 % des Deckungskapitals

1.1.2 Beitragsfreie Versicherungen

Kosteniberschussanteil: 0,24 % des Deckungskapitals
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1.2 Versicherungen wéhrend der Rentenbezugszelitg$.2.1)

2.  Tarifgruppe 05

Die Versicherungen erhalten in der Aufschubzeitliéih ab Beginn der Versicherung Kosten- und, sofgne
Mindesttodesfallsumme vereinbart ist, Risikolibenssanteile. Versicherungen mit Beitragserhaltungsge erhalten
zuséatzlich zu Beginn eines jeden Versicherungsgstmals zu Beginn des zweiten Versicherungsgalsowie am Ende
der Aufschubzeit einen Zinsiiberschussanteil.

Ab dem Beginn der Rentenzahlung wird die Versichgrm Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe Ill (Hinze
Rentenversicherungen) gefihrt.

2.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

2.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (bedgspflichtige Versicherungen)

Risikouberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages
weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kostenliberschussanteil: 0,00 % des Beitrages
0,18 % des Deckungskapitals

Zinsuberschussanteil: 0,40 % (0,55 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals

der Beitragserhaltungsgarantie

2.1.2 Beitragsfreie Versicherungen

Risikouberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages

weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kosteniiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 0,40 % (0,55 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals

der Beitragserhaltungsgarantie

2.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszelitg8.2.2)

3.  Tarifgruppe 06

Die Versicherungen erhalten in der Aufschubzeitliéih ab Beginn der Versicherung Kosten- und, sofgne
Mindesttodesfallsumme vereinbart ist, Risikolbeussanteile. Versicherungen mit Beitragserhaltungsge erhalten
zusatzlich zu Beginn eines jeden Versicherungsgatamstmals zu Beginn des dritten Versicherungsf@lsowie am Ende
der Aufschubzeit einen Zinstiberschussanteil.

Ab dem Beginn der Rentenzahlung wird die Versichgrm Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe Ill (Hinze
Rentenversicherungen der Tarifgruppe 06 fir diesiném garantierten Rentenfaktor berechnete Remteder zum
Rentenzahlungsbeginn fiir neu abgeschlossene Versiggen gultigen Tarifgruppe fir die mit dem dafiitigen aktuellen
Rentenfaktor berechnete Rente) gefiihrt.
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3.1 Versicherungen wéhrend der Aufschubzeit

3.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (bedtgspflichtige Versicherungen)

Risikoliberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages
weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kostenuiberschussanteil: 0,00 % des Beitrages
0,18 % des Deckungskapitals

Zinslberschussanteil: 0,45 % (0,65 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

der Beitragserhaltungsgarantie

3.1.2 Beitragsfreie Versicherungen

Risikoliberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages

weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kosteniberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 0,45 % (0,65 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

der Beitragserhaltungsgarantie

3.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeltg8.2)

4.  Tarifgruppe 061

Die Versicherungen erhalten in der Aufschubzeitliéin ab Beginn der Versicherung Kosten- und Riglk@rschussanteile.
Versicherungen mit Beitragserhaltungsgarantie ghausatzlich zu Beginn eines jeden Versicheramgsg, erstmals zu
Beginn des dritten Versicherungsjahres, sowie adeker Aufschubzeit einen Zinsliberschussanteil.

Ab dem Beginn der Rentenzahlung wird die Versichgrim Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe Ill (Hinze
Rentenversicherungen der Tarifgruppe 061 fir dieemem garantierten Rentenfaktor berechnete Reavte der zum

Rentenzahlungsbeginn fiir neu abgeschlossene Versiwen gultigen Tarifgruppe flr die mit dem daditigen aktuellen
Rentenfaktor berechnete Rente) gefuhrt.

4.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

4.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (bedtgspflichtige Versicherungen)

Risikouiberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages
weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kosteniiberschussanteil: 0,00 % des Beitrages
0,18 % des Deckungskapitals

Zinsuberschussanteil: 0,45 % (0,65 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

der Beitragserhaltungsgarantie




Uberschussbeteiligungneue leben Lebensversicherung AG. 123
Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer.

4.1.2 Beitragsfreie Versicherungen

Risikouberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages

weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kostenuiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 0,45 % (0,65 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

der Beitragserhaltungsgarantie

4.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeite$.2)

5.  Tarifgruppe 07

Die Versicherungen erhalten in der Aufschubzeitljéinab Beginn der Versicherung Kosten- und Riglk@rschussanteile.
Versicherungen mit Beitragserhaltungsgarantie tghalusatzlich zu Beginn eines jeden Versicheradgsg, erstmals zu
Beginn des dritten Versicherungsjahres, sowie adeker Aufschubzeit einen Zinstiberschussanteil.

Ab dem Beginn der Rentenzahlung wird die Versichgrimm Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe Ill (BiRanten-
versicherungen der Tarifgruppe 07 fur die mit eirgarantierten Rentenfaktor berechnete Rente bawzute Renten-

zahlungsbeginn fir neu abgeschlossene Versichamgigégen Tarifgruppe fur die mit dem dann giltigektuellen
Rentenfaktor berechnete Rente) gefiihrt.

5.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

5.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (bedgspflichtige Versicherungen)

Risikouberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages
weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kostenuiberschussanteil: 0,00 % des Beitrages
0,18 % des Deckungskapitals

Zinsuberschussanteil: 1,00 % (1,15 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals

der Beitragserhaltungsgarantie

5.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Risikouberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages

weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kosteniiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 0,75 % (0,85 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals

der Beitragserhaltungsgarantie
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5.1.3 Beitragsfreie Versicherungen

Risikoliberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages

weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kostenuiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 1,00 % (1,15 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

der Beitragserhaltungsgarantie

5.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeitg$.2)

6. Tarifgruppen 071 und 08

Die Versicherungen erhalten in der Aufschubzeit atlich ab Beginn der Versicherung Kosten- und Rigberschuss-
anteile. Versicherungen mit Beitragserhaltungsgaranhalten zuséatzlich zu Beginn eines jeden ¢besiungsjahres,
erstmals zu Beginn des dritten Versicherungsjals@sie am Ende der Aufschubzeit einen Zinsiibersemisil.
Versicherungen mit Beitragsabsicherung erhaltespeathend monatlich, erstmals zu Beginn des zwbitamats des
ersten Versicherungsjahres, sowie am Ende der Aufizeit einen Zinsuberschussanteil. VersicherungieAnlage in
einem Garantiezertifikat erhalten als laufende Btieussbeteiligung nur den Kosteniiberschussantdriffondsphase.

Ab dem Beginn der Rentenzahlung werden Versichemialgr Tarifgruppe 071 im Gewinnverband 2 der Belsgruppe

Il (Einzel-Rentenversicherungen der Tarifgruppe@7die mit einem garantierten Rentenfaktor beneté Rente bzw. der
zum Rentenzahlungsbeginn fur neu abgeschlosseséckerungen giltigen Tarifgruppe fur die mit demmiglltigen
aktuellen Rentenfaktor berechnete Rente) gefitatsigherungen der Tarifgruppe 08 werden entsprecineiGewinnver-
band 2 der Bestandsgruppe Il (Einzel-Rentenveesighgen der Tarifgruppe 08 fiir die mit einem gaeaten Rentenfaktor
berechnete Rente bzw. der zum Rentenzahlungsb&gineu abgeschlossene Versicherungen giltigerigfapipe fir die
mit dem dann gultigen aktuellen Rentenfaktor bemetd Rente) gefuhrt, Versicherungen mit Anlagdnem Garantie-
zertifikat werden stattdessen im GewinnverbandrBéstandsgruppe Il (Einzel-Rentenversicherungaredm Renten-
zahlungsbeginn fur neu abgeschlossene Versichamngigégen Tarifgruppe oder — sofern der garargi®entenfaktor zur
Anwendung gelangt — der Tarifgruppe 081) gefiihrt.

6.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

6.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (bedtgspflichtige Versicherungen)

Risikouiberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages
weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kostenuiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals

Zinsuberschussanteil: 1,00 % (1,15 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals
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6.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Risikouberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages

weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kostenuiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 0,75 % (0,85 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals

Schlussiiberschussanteil:

fur Versicherungen mit Anlage in einem 0,00 % des Einmalbeitrages fiir jedes zuriickgelegte JabAdischubzeit
Garantiezertifikat

6.1.3 Beitragsfreie Versicherungen

Risikouberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages

weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kostenuiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 1,00 % (1,15 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

6.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszelite$.2)

7.  Tarifgruppen 09 und 10

7.1 Fondsgebundene Rentenversicherungen (aul3eidkgriienversicherungen)

Die fondsgebundenen Rentenversicherungen erhaltéeriAufschubzeit monatlich ab Beginn der Versiohg Kosten-
und — fur Versicherungen mit vereinbarter Mindedgfallsumme — Risikolberschussanteile. Versichygmmit
Beitragserhaltungsgarantie erhalten zusatzlichemir eines jeden Versicherungsjahres, erstmaBeginn des dritten
Versicherungsjahres, sowie am Ende der Aufschubiren Zinsuberschussanteil. Versicherungen mir&gsabsicherung
erhalten entsprechend monatlich, erstmals zu Betgsrzweiten Monats des ersten Versicherungsjasoese am Ende
der Aufschubzeit einen Zinsiiberschussanteil.

Es werden keine Schlusstberschussanteile und kekebetrag fir die Beteiligung an den Bewertungsneen gewahrt.

Ab dem Beginn der Rentenzahlung werden die Versicigen der Tarifgruppen 09 und 10 im Gewinnvertiader
Bestandsgruppe lll (Einzel-Rentenversicherungenedegiligen Tarifgruppe fur die mit einem garantéer Rentenfaktor
berechnete Rente bzw. der zum Rentenzahlungsb&gineu abgeschlossene Versicherungen gultigerigfappe fir die
mit dem dann giiltigen aktuellen Rentenfaktor bemetd Rente) gefiihrt.
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7.1.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

7.1.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beigspflichtige Versicherungen)

Risikoliberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages

weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kosteniberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinstberschussanteil: 1,00 % (1,15 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals

7.1.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Risikouiberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages

weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kosteniberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 0,75 % (0,85 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

7.1.1.3 Beitragsfreie Versicherungen

Risikoliberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages

weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kostenuiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 1,00 % (1,15 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

7.1.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszesi¢he B.2)

7.2 Hybridrentenversicherungen (nur Tarifgruppe 10)

Hybridrentenversicherungen erhalten in der Aufsakitteine Uberschussbeteiligung fiir den konventienaind
fondsgebundenen Vertragsteil.

Der konventionelle Vertragsteil der Hybridrentersieherung erhalt zu Beginn eines jeden Versichesjahges jahrliche
Uberschussanteile, erstmals zu Beginn des zweitesidherungsjahres. Die jahrlichen Uberschussareitehen aus
einem Zins- und grundsatzlich aus einem Grundiibessanteil. Versicherungen gegen Einmalbeitragamagre
beitragsfreie Versicherungen erhalten als laufditdlerschussanteile nur einen Zinsiiberschussantifdddsgebundene
Vertragsteil der Hybridrentenversicherung erhalvabsicherungsbeginn grundsétzlich monatlich elkestenliberschuss-
anteil. Zusatzlich zu den laufenden Uberschusdanterhalten die Hybridrentenversicherungen beadbtier
Aufschubzeit bzw. Beendigung einen Schlussubersemtisil. Er wird bei Tod oder Kiindigung in vermirtde Hohe
gewahrt. Dariiber hinaus wird zu Beginn der Rentelnrg bzw. bei Beendigung der Versicherung gruraisatein
Sockelbetrag fur die Beteiligung an den Bewertueggsiven gewahrt.
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Ab dem Beginn der Rentenzahlung werden die Versicigen im Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe iizg-

Rentenversicherungen der Tarifgruppe 10 fur dieemiém garantierten Rentenfaktor berechnete Remteder zum

Rentenzahlungsbeginn fiir neu abgeschlossene Versiggen gultigen Tarifgruppe fir die mit dem dafiitigen aktuellen
Rentenfaktor berechnete Rente) gefiihrt.

7.2.1

7.2.1.1 Konventioneller Vertragsteil

Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

Zinsuberschussanteil:

Versicherungen gegen laufenden Beitrag 0,85% (1,15 %) des Uberschussberechtigten konventionellen Deckapgals

(beitragspflichtige Versicherungen)

Versicherungen gegen Einmalbeitrag 0,75% (0,85 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

mit Versicherungsbeginn vor 2011

Versicherungen gegen Einmalbeitrag 0,10 % der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung

mit Versicherungsbeginn ab 2011 fur jedes der ersten vier Versicherungsjahre
0,15% (0,30 %) der Gberschussberechtigten Deckungsriickstellung

fur jedes der weiteren abgelaufenen Versicheruhgsja

Beitragsfreie Versicherungen

0,85 %(1,15 %)

des Uberschussberechtigten konventionellen Deckapgals

Grundiberschussanteil:

0,00 %

des Uberschussberechtigten konventionellen Ardeilsdahresbeitrag

Schlussiiberschuss:

1,00 %(0,20 %)

der Bemessungsgrundlage fir beitragspflichtige iZkesungsjahre

1,00 % (0,20 %) der Bemessungsgrundlage fur Versicherungen gegendtheitrag mit
Versicherungsbeginn ab 2011

4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre

3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versicherengind fir

Versicherungen gegen Einmalbeitrag mit Versichesbeginn ab 2011

Sockelbetrag:

0,00 % (0,80 %)

der Bemessungsgrundlage fur beitragspflichtigeheaittagsfreie
Versicherungsjahre sowie bei Versicherungen gegemabeitrag

0,00% (4,50 %)

jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre

0,00 % (3,50 %)

jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versicherengind fir
Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Die angegebenen Schlussliberschussanteilsatze gettéir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufahre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftegm

7.2.1.2 Fondsgebundener Vertragsteil

Kosteniiberschussanteil: 0,00 % des fondsgebundenen Deckungskapitals

Fondsschlussuberschussanteil: 0,18 % der Bemessungsgrundlage
4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersjagre

Die angegebenen Schlussliberschussanteilsatze gettéir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufahre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftsg

7.2.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszesiéhe B.2)
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8.  Tarifgruppe 12
8.1 Fondsgebundene Rentenversicherungen (aul3eidkytienversicherungen)

Die fondsgebundenen Rentenversicherungen erhaltéeriAufschubzeit monatlich ab Beginn der Versiohg Kosten-
und — fiir Versicherungen mit vereinbarter Mindedgtsfallsumme — Risikolberschussanteile. Versiclysmumit
Beitragserhaltungsgarantie erhalten zusatzlichemir® eines jeden Versicherungsjahres, erstmaBeginn des dritten
Versicherungsjahres, sowie am Ende der Aufschubiren Zinstiberschussanteil. Versicherungen mir&gsabsicherung
erhalten entsprechend monatlich, erstmals zu Bedgsrzweiten Monats des ersten Versicherungsjadwese am Ende
der Aufschubzeit einen Zinsiiberschussanteil.

Es werden keine Schlussiiberschussanteile und kekebetrag fur die Beteiligung an den Bewertungmsneen gewahrt.
Ab dem Beginn der Rentenzahlung werden die Versictgen im Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe iihiz-
Rentenversicherungen der Tarifgruppe 12 fur dieeiném garantierten Rentenfaktor berechnete Remteder zum

Rentenzahlungsbeginn fir neu abgeschlossene Versighen giltigen Tarifgruppe fur die mit dem daiitigen aktuellen
Rentenfaktor berechnete Rente) gefihrt.

8.1.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

8.1.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beigspflichtige Versicherungen)

Risikouiberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages

weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kosteniberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 1,60 % (1,75 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

8.1.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Risikoliberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages

weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kostenuiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 1,25 % (1,45 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

8.1.1.3 Beitragsfreie Versicherungen

Risikoliberschussanteil:

mannliche Versicherte 40,00 % des Risikobeitrages

weibliche Versicherte 25,00 % des Risikobeitrages
Kosteniberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 1,60 % (1,75 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals

8.1.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszesi¢he B.2)
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8.2 Hybridrentenversicherungen

Hybridrentenversicherungen erhalten in der Aufsakitteine Uberschussbeteiligung fiir den konventienaind
fondsgebundenen Vertragsteil. Der konventionellgrdgsteil der Hybridrentenversicherung erhalt 2giBn eines jeden
Versicherungsjahres jahrliche Uberschussanteiséimals zu Beginn des zweiten Versicherungsjahriesjdbrlichen
Uberschussanteile bestehen aus einem Zins- undsgjitatich aus einem Grundiiberschussanteil. Vensiogen gegen
Einmalbeitrag und andere beitragsfreie Versichezargrhalten als laufende Uberschussanteile nun dimsiiberschuss-
anteil. Der fondsgebundene Vertragsteil der Hyleritenversicherung erhélt ab Versicherungsbeginmagéitzlich
monatlich einen Kosteniiberschussanteil. Zusétziictien laufenden Uberschussanteilen erhalten digidtgntenver-
sicherungen bei Ablauf der Aufschubzeit bzw. Begudg einen Schlussiiberschussanteil. Er wird beiobed Kiindigung
in verminderter Héhe gewahrt. Darliber hinaus wirdeginn der Rentenzahlung bzw. bei Beendigun¢/éesicherung
grundsatzlich ein Sockelbetrag fur die Beteiligamgden Bewertungsreserven gewahrt.

Ab dem Beginn der Rentenzahlung werden die Versicigen im Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe iiizg-
Rentenversicherungen der Tarifgruppe 12 fur diesiném garantierten Rentenfaktor berechnete Remteder zum
Rentenzahlungsbeginn fir neu abgeschlossene Versiahen giiltigen Tarifgruppe fir die mit dem daiitigen aktuellen
Rentenfaktor berechnete Rente) gefiihrt.

8.2.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

8.2.1.1 Konventioneller Vertragsteil

Zinsuberschussanteil:

Versicherungen gegen laufenden Beitrag 1,45% (1,75 %)
(beitragspflichtige Versicherungen)

des tiberschussberechtigten konventioneller Deckapisls

Versicherungen gegen Einmalbeitrag 0,20 %0,30 %) der Uberschussberechtigten Deckungsruckstellung

fur jedes der ersten vier Versicherungsjahre

0,65% (0,90 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

fur jedes der weiteren abgelaufenen Versicherahgsj

Beitragsfreie Versicherungen 1,45 % (1,75 %)

des Uberschussberechtigten konventionellen Deckapgals

Grundiiberschussanteil: 0,00 %

des uberschussberechtigten konventionellen Ardeilsdahresbeitrag

Schlussiiberschussanteil: 1,00 %(0,20 %)

der Bemessungsgrundlage fir beitragspflichtige iZbesungsjahre

1,00% (0,20 %)

der Bemessungsgrundlage fur Versicherungen gegendtieitrag

4,25% (4,50 %)

jahrliche Verzinsung fiir beitragspflichtige Versichngsjahre

3,25% (3,50 %)

jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versicherengind fir
Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %)

der Bemessungsgrundlage fiir beitragspflichtigehaittagsfreie
Versicherungsjahre sowie bei Versicherungen gegem&beitrag

0,00 % (4,50 %)

jahrliche Verzinsung fiir beitragspflichtige Versichngsjahre

0,00% (3,50 %)

jahrliche Verzinsung fur beitragsfreie Versicherengind fiir
Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze gettéiir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufahre gilt

weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftsg
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8.2.1.2 Fondsgebundener Vertragsteil

Kosteniberschussanteil: 0,00 % des fondsgebundenen Deckungskapitals

Fondsschlussiiberschussanteil: 0,18 % der Bemessungsgrundlage
4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fur beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze geitéir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufiedre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschdftsi

8.2.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszesi¢he B.2)

9. Tarifgruppe 13

9.1 Fondsgebundene Rentenversicherungen (aul3eidkytienversicherungen)

Die fondsgebundenen Rentenversicherungen erhaltéeriAufschubzeit monatlich ab Beginn der Versiohg Kosten-
und — fiir Versicherungen mit vereinbarter Mindeg#fallsumme — Risikoiliberschussanteile. Versiclysmumit Beitrags-
erhaltungsgarantie erhalten zusétzlich zu Beginesgjeden Versicherungsjahres, erstmals zu Begsmlidtten
Versicherungsjahres, sowie am Ende der Aufschubiren Zinstiberschussanteil. Versicherungen mir&gsabsicherung
erhalten entsprechend monatlich, erstmals zu Bedgsrzweiten Monats des ersten Versicherungsjadwese am Ende
der Aufschubzeit einen Zinsiiberschussanteil.

Es werden keine Schlussiiberschussanteile und keketbetrag fur die Beteiligung an den Bewertungmsneen gewahrt.
Ab dem Beginn der Rentenzahlung werden die Versictgen im Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe iihiz-
Rentenversicherungen der Tarifgruppe 13 fur dieaniém garantierten Rentenfaktor berechnete Remteder zum
Rentenzahlungsbeginn fiir neu abgeschlossene Versiaen giltigen Tarifgruppe fir die mit dem daditigen aktuellen
Rentenfaktor berechnete Rente) gefihrt.

9.1.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

9.1.1.1 Versicherungen gegen laufenden Beitrag (beigspflichtige Versicherungen)

Risikolberschussanteil: 5,00 % des Risikobeitrages
Kosteniberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinslberschussanteil: 1,60 % (1,75 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals

9.1.1.2 Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Risikouiberschussanteil: 5,00 % des Risikobeitrages

Kosteniberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals

Zinstberschussanteil: 1,25 % (1,45 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals
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9.1.1.3 Beitragsfreie Versicherungen

Risikoliberschussanteil: 5,00 % des Risikobeitrages
Kostenuiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 1,60 % (1,75 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

9.1.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszes#iéhe B.2)

9.2 Hybridrentenversicherungen

Hybridrentenversicherungen erhalten in der Aufsakitteine Uberschussbeteiligung fiir den konventienaind
fondsgebundenen Vertragsteil.

Der konventionelle Vertragsteil der Hybridrentersieherung erhalt zu Beginn eines jeden Versichesjahges jahrliche
Uberschussanteile, erstmals zu Beginn des zweiesiadherungsjahres. Die jahrlichen Uberschussaribeitehen aus
einem Zins- und grundsatzlich aus einem Grundibessanteil. Versicherungen gegen Einmalbeitragamoére beitrags-
freie Versicherungen erhalten als laufende Ubessdnteile nur einen Zinsiiberschussanteil. Der fgefaisndene Vertrags-
teil der Hybridrentenversicherung erhalt ab Versicngsbeginn grundséatzlich monatlich einen Kostersdhussanteil.
Zusétzlich zu den laufenden Uberschussanteilerterndie Hybridrentenversicherungen bei Ablauf Aefschubzeit bzw.
Beendigung einen Schlussiiberschussanteil. Er wirddd oder Kiindigung in verminderter Hohe gewabetriiber hinaus
wird zu Beginn der Rentenzahlung bzw. bei Beendigier Versicherung grundsétzlich ein Sockelbetiaglie
Beteiligung an den Bewertungsreserven gewahrt.

Ab dem Beginn der Rentenzahlung werden die Versicigen im Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe iiizgt-
Rentenversicherungen der Tarifgruppe 13 fir diesiném garantierten Rentenfaktor berechnete Remteder zum
Rentenzahlungsbeginn fir neu abgeschlossene Versiahen giiltigen Tarifgruppe fir die mit dem daiitigen aktuellen
Rentenfaktor berechnete Rente) gefiihrt.
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9.2.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

9.2.1.1 Konventioneller Vertragsteil

Zinsuberschussanteil:

Versicherungen gegen laufenden Beitrag 1,45% (1,75 %)
(beitragspflichtige Versicherungen)

des uberschussberechtigten konventioneller Deckapisils

Versicherungen gegen Einmalbeitrag 0,20 90,30 %)

der Gberschussberechtigten Deckungsriickstellung
fur jedes der ersten vier Versicherungsjahre

0,65% (0,90 %)

der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung
fur jedes der weiteren abgelaufenen Versicherahgsj

Beitragsfreie Versicherungen 1,45 % (1,75 %)

des uberschussberechtigten konventionellen Deckapgals

Grundiberschussanteil: 0,00 %

des uberschussberechtigten konventionellen Araeilssahresbeitrag

Schlusstiberschussanteil: 1,00 %(0,20 %)

der Bemessungsgrundlage fur beitragspflichtige igbesungsjahre

1,00% (0,20 %)

der Bemessungsgrundlage fir Versicherungen gegendfeitrag

425% (4,50 %)

jahrliche Verzinsung fur beitragspflichtige Versichngsjahre

3,25% (3,50 %)

jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versicherengind fiir
Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %)

der Bemessungsgrundlage fir beitragspflichtigeheittagsfreie
Versicherungsjahre sowie bei Versicherungen gegemdbeitrag

0,00% (4,50 %)

jahrliche Verzinsung fur beitragspflichtige Versichngsjahre

0,00 % (3,50 %)

jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versicherengind fiir
Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze geitéir das aktuelle Geschéftsjahr. Fir abgelaufemre gilt

weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschdftsi

9.2.1.2 Fondsgebundener Vertragsteil

Kosteniiberschussanteil: 0,00 %

des fondsgebundenen Deckungskapitals

Fondsschlussiiberschussanteil: 0,18 %

der Bemessungsgrundlage

425% (4,50 %)

jahrliche Verzinsung fur beitragspflichtige Versichngsjahre

3,25% (3,50 %)

jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze geitéir das aktuelle Geschéftsjahr. Fir abgelaufemre gilt

weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftsi

9.2.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszesi¢he B.2)
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10. Tarifgruppe 14

10.1 Fondsgebundene Rentenversicherungen (aul3eidylienversicherungen)

Die fondsgebundenen Rentenversicherungen erhaltégeriAufschubzeit monatlich ab Beginn der Versiohg Kosten-
und — fir Versicherungen mit vereinbarter Mindedgfallsumme — Risikoiiberschussanteile. Versichygmmit
Beitragserhaltungsgarantie erhalten zusatzlichemir eines jeden Versicherungsjahres, erstmaBeginn des dritten
Versicherungsjahres, sowie am Ende der Aufschukien Zinsliberschussanteil. Versicherungen mir&gsabsicherung
erhalten entsprechend monatlich, erstmals zu Bedgsrzweiten Monats des ersten Versicherungsjaswese am Ende
der Aufschubzeit einen Zinsiiberschussanteil.

Es werden keine Schlussiiberschussanteile und kekebetrag fur die Beteiligung an den Bewertunggsneen gewahrt.
Ab dem Beginn der Rentenzahlung werden die Versicigen im Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe iiizgt-
Rentenversicherungen der Tarifgruppe 14 fur dieemiém garantierten Rentenfaktor berechnete Remteder zum
Rentenzahlungsbeginn fir neu abgeschlossene Versiahen giiltigen Tarifgruppe fir die mit dem daiitigen aktuellen
Rentenfaktor berechnete Rente) gefiihrt.

10.1.1 Versicherungen wéahrend der Aufschubzeit

10.1.1.1Versicherungen gegen laufenden Beitrag (vagspflichtige Versicherungen)

Risikouberschussanteil: 5,00 % des Risikobeitrages
Kosteniiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 1,60 % (1,75 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

10.1.1.2Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Risikouberschussanteil: 5,00 % des Risikobeitrages
Kosteniiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 1,25 % (1,45 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

10.1.1.3Beitragsfreie Versicherungen

Risikoliberschussanteil: 5,00 % des Risikobeitrages
Kostenuiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 1,60 % (1,75 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

10.1.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszésiehe B.2)
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10.2 Hybridrentenversicherungen

Hybridrentenversicherungen erhalten in der Aufsakitteine Uberschussbeteiligung fir den konventienaind
fondsgebundenen Vertragsteil. Der konventionellgrdgsteil der Hybridrentenversicherung erhalt agiBn eines jeden
Versicherungsjahres jahrliche Uberschussanteiétimals zu Beginn des zweiten Versicherungsjahriesjdrlichen
Uberschussanteile bestehen aus einem Zins- undsjitaiich aus einem Grundiiberschussanteil. Versiogen gegen
Einmalbeitrag und andere beitragsfreie Versichezargrhalten als laufende Uberschussanteile nun imsiiberschuss-
anteil. Der fondsgebundene Vertragsteil der Hylerntienversicherung erhélt ab Versicherungsbeginmndgéitzlich
monatlich einen Kosteniiberschussanteil. Zusatziicten laufenden Uberschussanteilen erhalten digidtgnten-
versicherungen bei Ablauf der Aufschubzeit bzw.igBgung einen Schlussiiberschussanteil. Er wird béioder
Kindigung in verminderter Hohe gewahrt. Daribeabswird zu Beginn der Rentenzahlung bzw. bei Bigemng der
Versicherung grundséatzlich ein Sockelbetrag furR#eeiligung an den Bewertungsreserven gewahrt.

Ab dem Beginn der Rentenzahlung werden die Versictgen im Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe iihiz¢t-
Rentenversicherungen der Tarifgruppe 14 fur dieeimiém garantierten Rentenfaktor berechnete Remteder zum
Rentenzahlungsbeginn fir neu abgeschlossene Versighen giltigen Tarifgruppe fur die mit dem daiitigen aktuellen
Rentenfaktor berechnete Rente) gefihrt.

10.2.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

10.2.1.1Konventioneller Vertragsteil

Zinsuberschussanteil:

Versicherungen gegen laufenden Beitrag 1,45% (1,75 %) des uberschussberechtigten konventioneller Deckapisils

(beitragspflichtige Versicherungen)

0,20 %0,30 %) der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung

fur jedes der ersten vier Versicherungsjahre

Versicherungen gegen Einmalbeitrag

0,65% (0,90 %) der Uberschussberechtigten Deckungsriickstellung

fur jedes der weiteren abgelaufenen Versicherahgsj

Beitragsfreie Versicherungen 1,45 % (1,75 %)

des uberschussberechtigten konventionellen Deckapgals

Grundiberschussanteil: 0,00 %

des Uberschussberechtigten konventionellen Ardgeilsahresbeitrag

Schlussiiberschussanteil: 1,00 %(0,20 %)

der Bemessungsgrundlage fiir beitragspflichtige iZbesungsjahre

1,00 % (0,20 %)

der Bemessungsgrundlage fur Versicherungen gegendtbeitrag

4,25% (4,50 %)

jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre

3,25% (3,50 %)

jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versicherengind fiir
Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Sockelbetrag: 0,00 % (0,80 %)

der Bemessungsgrundlage fir beitragspflichtigeheittagsfreie
Versicherungsjahre sowie bei Versicherungen gegema&beitrag

0,00 % (4,50 %)

jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre

0,00% (3,50 %)

jahrliche Verzinsung fur beitragsfreie Versicherengind fur
Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Bei Versicherungen nach Tarif HRV1 E — au3er Vérsiangen nach Sondertarif HRV1 EH und Basisrenteit —
Versicherungsbeginn vor dem 1. August 2014 erhishtder angegebene Schlussiiberschussanteilsat26rR®zent-

punkte. Die angegebenen Schlussiiberschussanteitggdten nur fur das aktuelle Geschéftsjahr. Fgektufene Jahre gilt

weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftsi
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10.2.1.2Fondsgebundener Vertragsteil

Kosteniiberschussanteil: 0,00 % des fondsgebundenen Deckungskapitals

Fondsschlussuberschussanteil: 0,18 % der Bemessungsgrundlage
4,25% (4,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versichersjagre

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze gettéiir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufahre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftsg

10.2.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszésiehe B.2)

11. Tarifgruppe 15

11.1 Fondsgebundene Rentenversicherungen (aul3eidylienversicherungen)

Die fondsgebundenen Rentenversicherungen erhaltéeriAufschubzeit monatlich ab Beginn der Versiohg Kosten-
und — fir Versicherungen mit vereinbarter Mindedgfallsumme — Risikoiiberschussanteile. Versichygmmit
Beitragserhaltungsgarantie erhalten zusatzlichemi eines jeden Versicherungsjahres, erstmaBeginn des dritten
Versicherungsjahres, sowie am Ende der Aufschubi@n Zinsuberschussanteil.

Es werden keine Schlusstberschussanteile und kekebetrag fir die Beteiligung an den Bewertungsneen gewahrt.
Ab dem Beginn der Rentenzahlung werden die Versicigen im Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe iiizg-
Rentenversicherungen der Tarifgruppe 15 fir diesiném garantierten Rentenfaktor berechnete Remteder zum
Rentenzahlungsbeginn fir neu abgeschlossene Versiahen giiltigen Tarifgruppe fir die mit dem daiitiigen aktuellen
Rentenfaktor berechnete Rente) gefiihrt.

11.1.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

11.1.1.1Versicherungen gegen laufenden Beitrag (vagspflichtige Versicherungen)

Risikoliberschussanteil: 5,00 % des Risikobeitrages
Kostenuiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 2,15% des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

11.1.1.2Versicherungen gegen Einmalbeitrag

Risikoliberschussanteil: 5,00 % des Risikobeitrages

Kostenuiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals

Zinsuberschussanteil: 1,75 % des Uberschussberechtigten Deckungskapitals
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11.1.1.3Beitragsfreie Versicherungen

Risikolberschussanteil: 5,00 % des Risikobeitrages
Kostenuiberschussanteil: 0,18 % des Deckungskapitals
Zinsuberschussanteil: 2,15% des Uberschussberechtigten Deckungskapitals

11.1.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszéiehe B.2)

11.2 Hybridrentenversicherungen

Hybridrentenversicherungen erhalten in der Aufsakitteine Uberschussbeteiligung fiir den konventienaind
fondsgebundenen Vertragsteil. Der konventionellgrdgsteil der Hybridrentenversicherung erhélt agiBn eines jeden
Versicherungsjahres jahrliche Uberschussanteiséimals zu Beginn des zweiten Versicherungsjahriesjsdrlichen
Uberschussanteile bestehen aus einem Zins- undsgitatich aus einem Grundiiberschussanteil. Versiogen gegen
Einmalbeitrag und andere beitragsfreie Versichezarerhalten als laufende Uberschussanteile nun dimsiiberschuss-
anteil. Der fondsgebundene Vertragsteil der Hyleritenversicherung erhalt ab Versicherungsbeginndgétzlich
monatlich einen Kosteniiberschussanteil. Zuséatziictien laufenden Uberschussanteilen erhalten digidigntenver-
sicherungen bei Ablauf der Aufschubzeit bzw. Begudg einen Schlusstiberschussanteil. Er wird beiobed Kiindigung
in verminderter Hohe gewahrt. Darliber hinaus wirdeginn der Rentenzahlung bzw. bei Beendigung/éesicherung
grundsatzlich ein Sockelbetrag fir die Beteiligamgden Bewertungsreserven gewahrt. Ab dem BeginRelgtenzahlung
werden die Versicherungen im Gewinnverband 2 deta@elsgruppe Ill (Einzel-Rentenversicherungen @eifgruppe 15
fur die mit einem garantierten Rentenfaktor beretdiRente bzw. der zum Rentenzahlungsbeginn fuabgeschlossene
Versicherungen giiltigen Tarifgruppe fir die mit déamn giltigen aktuellen Rentenfaktor berechnetedygefiihrt.

11.2.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

11.2.1.1Konventioneller Vertragsteil

Zinsuberschussanteil:

Versicherungen gegen laufenden Beitrag 2,00 % des uberschussberechtigten konventioneller Deckapisils
(beitragspflichtige Versicherungen)
Versicherungen gegen Einmalbeitrag 0,30 % der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung
fur jedes der ersten vier Versicherungsjahre
1,25 % der Uberschussberechtigten Deckungsrickstellung
fur jedes der weiteren abgelaufenen Versicherahgsj
Beitragsfreie Versicherungen 2,00 % des uberschussberechtigten konventionellen Deckapgals
Grundiberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten konventionellen Ardgeilsahresbeitrag
Schlussiiberschussanteil: 1,00 % der Bemessungsgrundlage fiir beitragspflichtige iZbesungsjahre
1,00 % der Bemessungsgrundlage fir Versicherungen gegendfeitrag
4,25 % jahrliche Verzinsung fur beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25 % jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versicherengind fiir
Versicherungen gegen Einmalbeitrag
Sockelbetrag: 0,00 % der Bemessungsgrundlage fir beitragspflichtigeheittagsfreie
Versicherungsjahre sowie bei Versicherungen gegema&beitrag
0,00 % jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 % jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versicherengind fiir

Versicherungen gegen Einmalbeitrag
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11.2.1.2Fondsgebundener Vertragsteil

Kosteniiberschussanteil: 0,00 % des fondsgebundenen Deckungskapitals

Fondsschlussuberschussanteil: 0,18 % der Bemessungsgrundlage
4,25 % jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25 % jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versichersjagre

11.2.2 Versicherungen wéahrend der Rentenbezugszésiehe B.2)

L. Fondsgebundene Rentenversicherungen nach ABZ4@&sstandsgruppe XIV)

1. Tarifgruppe 01

Die Versicherungen erhalten in der Aufschubzeitljélinab Beginn der Versicherung einen Kostenibierssanteil und zu
Beginn eines jeden Versicherungsjahres, erstmaBeginn des zweiten Versicherungsjahres, sowie ade Her
Aufschubzeit einen Zinsliberschussanteil.

Es wurden keine Schlussiiberschussanteile festgelegt

Ab dem Beginn der Rentenzahlung wird die Versichgrm Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe XIlI

(Rentenversicherungen nach AltZertG) geftihrt.

1.1 Versicherungen wéahrend der Aufschubzeit

Zinsuberschussanteil: 0,00 % (0,05 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals deagserhaltungsgarantie
Kosteniiberschussanteil: 0,24 % des Deckungskapitals
Schlussiiberschussanteil: 0,00 % der Summe der gezahlten Beitrage

1.2 Versicherungen wéhrend der Rentenbezugszelitg$1.2.1)

2. Tarifgruppen 04 und 05

Die Versicherungen erhalten in der Aufschubzeitliéinab Beginn der Versicherung einen Kosteniberssanteil und zu
Beginn eines jeden Versicherungsjahres, erstmaBeginn des zweiten Versicherungsjahres, sowie ade Her
Aufschubzeit einen Zinsliberschussanteil.

Es wurden keine Schlussiiberschussanteile festgelegt

Ab dem Beginn der Rentenzahlung wird die Versichgrimm Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe XIlI
(Rentenversicherungen nach AltZertG) gefiihrt.
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2.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

Zinsuberschussanteil: 0,25 % (0,55 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals deaBserhaltungsgarantie
Kosteniiberschussanteil: 0,24 % des Deckungskapitals
Schlussuberschussanteil: 0,00 % der Summe der gezahlten Beitrage

2.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszelitg#1.2.1 bzw. M.2.2)

3.  Tarifgruppe 06

Die Versicherungen erhalten in der Aufschubzeitliéih ab Beginn der Versicherung einen Kostenuberssanteil und zu
Beginn eines jeden Versicherungsjahres, erstmalBeginn des dritten Versicherungsjahres, sowie adekler
Aufschubzeit einen Zinsiiberschussanteil.

Es wurden keine Schlussiiberschussanteile festgelegt

Ab dem Beginn der Rentenzahlung wird die Versichgrimm Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe Xl

(Rentenversicherungen nach AltZertG der zum Reatdongsbeginn flr neu abgeschlossene Versicheriugigégen
Tarifgruppe) gefuhrt.

3.1 Versicherungen wéhrend der Aufschubzeit

Zinsuberschussanteil: 0,30 % (0,65 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals deagserhaltungsgarantie
Kosteniberschussanteil: 0,24 % des Deckungskapitals
Schlussuberschussanteil: 0,00 % der Summe der gezahlten Beitrage

3.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeiite($i1.2)

4.  Tarifgruppe 061

Die Versicherungen erhalten in der Aufschubzeitliéih ab Beginn der Versicherung einen Kostenuerssanteil und zu
Beginn eines jeden Versicherungsjahres, erstmalieginn des dritten Versicherungsjahres, sowie adekler
Aufschubzeit einen Zinsiiberschussanteil.

Es wurden keine Schlussiiberschussanteile festgelegt

Ab dem Beginn der Rentenzahlung wird die Versichgrim Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe Xl (Bewner-
sicherungen nach AltZertG der Tarifgruppe 061 férRiente aus dem garantierten Deckungskapital déscAubzeit und
der zum Rentenzahlungsbeginn fiir neu abgeschlos&sieherungen gultigen Tarifgruppe fur die Reants dem fonds-
gebundenen Deckungskapital der Aufschubzeit) gefiihr
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4.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

Zinsuberschussanteil: 0,30 % (0,65 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals deaBserhaltungsgarantie
Kostenuiberschussanteil: 0,24 % des Deckungskapitals
Schlussuberschussanteil: 0,00 % der Summe der gezahlten Beitrage

4.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszelitg$.2)

5.  Tarifgruppen 07, 08 und 09

Versicherungen mit individueller Fondsanlage edralh der Aufschubzeit jahrlich ab Beginn der Vehsrung einen
Kostenliberschussanteil und zu Beginn eines jedesidkerungsjahres, erstmals zu Beginn des dritensigherungsjahres,
sowie am Ende der Aufschubzeit einen Zinsliberseimisi. VVersicherungen mit Anlage in Garantiefordsalten
abweichend monatlich ab Beginn der Versicherungreosteniberschussanteil und — erstmals zu Belgiszweiten
Monats des ersten Versicherungsjahres sowie am @ardéufschubzeit — einen Zinsiiberschussanteil.

Es wurden keine Schlusstiberschussanteile festgelegt

Ab dem Beginn der Rentenzahlung werden die Versicigen mit individueller Fondsanlage der Tarifgrep®7 und 08
im Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe Xlll (Rentesicherungen nach AltZertG der Tarifgruppe 07 28vflr die
Rente aus dem garantierten Deckungskapital derchAufszeit und der zum Rentenzahlungsbeginn fur hgascthlossene
Versicherungen gultigen Tarifgruppe fir die Rente dem fondsgebundenen Deckungskapital der Aufgelitylgefihrt.
Versicherungen mit Anlage in Garantiefonds derfgauppe 09 werden entsprechend im Gewinnverbaret Bdstands-
gruppe Xlll (Rentenversicherungen nach AltZertG dem Rentenzahlungsbeginn fir neu abgeschlossas&ierungen
glltigen Tarifgruppe bzw. der Tarifgruppe 09 fie dieile der Rente, die auf einem im Versicherurtgsiscgenannten
garantierten Rentenfaktor basieren) gefiihrt.

5.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

Zinsuberschussanteil: 0,85 % (1,15 %) des Uberschussberechtigten konventionellen Deckapgals
Kosteniiberschussanteil: 0,24 % des Deckungskapitals
Schlussiiberschussanteil: 0,00 % der Summe der gezahlten Beitrage

5.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeite$il.2)

6. Tarifgruppe 12

Versicherungen mit individueller Fondsanlage egralh der Aufschubzeit jahrlich ab Beginn der Vehmsrung einen
Kostenliberschussanteil und zu Beginn eines jedesidherungsjahres, erstmals zu Beginn des dritensi®herungsjahres,
sowie am Ende der Aufschubzeit einen Zinslberselmisi. Versicherungen mit Anlage in Garantiefordsalten
abweichend monatlich ab Beginn der Versicherungrekosteniiberschussanteil und — erstmals zu Belgiszweiten
Monats des ersten Versicherungsjahres sowie am @ardéufschubzeit — einen Zinsliberschussanteil.
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Es wurden keine Schlussiiberschussanteile festgelegt

Ab dem Beginn der Rentenzahlung werden die Versigigen mit individueller Fondsanlage im Gewinnverd& der
Bestandsgruppe Xlll (Rentenversicherungen nached der Tarifgruppe 12 fiir die Rente aus dem gren
Deckungskapital der Aufschubzeit und der zum Reratielungsbeginn fiir neu abgeschlossene Versichemgigigen
Tarifgruppe fur die Rente aus dem fondsgebunderemkihgskapital der Aufschubzeit) gefiihrt. Versichgen mit
Anlage in Garantiefonds werden entsprechend im @Gewerband 2 der Bestandsgruppe XllI (Rentenversictyzn nach
AltZertG der zum Rentenzahlungsbeginn fur neu atigessene Versicherungen gultigen Tarifgruppe fler.Tarifgruppe
12 fur die Teile der Rente, die auf einem im Veérsitingsschein genannten garantierten Rentenfaksieren) gefuhrt.

6.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

Zinsuberschussanteil: 1,45 %(1,75 %) des Uberschussberechtigten konventionellen Deckapgals
Kosteniiberschussanteil: 0,24 % des Deckungskapitals
Schlussiiberschussanteil: 0,00 % der Summe der gezahlten Beitrage

6.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszelitg$1.2)

7.  Tarifgruppe 14

Versicherungen mit individueller Fondsanlage eeralh der Aufschubzeit jahrlich ab Beginn der Vensrung einen
Kostenliberschussanteil und zu Beginn eines jedesidferungsjahres, erstmals zu Beginn des dritensigherungsjahres,
sowie am Ende der Aufschubzeit einen Zinsiiberselmiisi. VVersicherungen mit Anlage in Garantiefordsalten
abweichend monatlich ab Beginn der Versicherungreifosteniiberschussanteil und — erstmals zu Belgiszweiten
Monats des ersten Versicherungsjahres sowie am dardéufschubzeit — einen Zinstiberschussanteil.

Es wurden keine Schlussiiberschussanteile festgelegt

Ab dem Beginn der Rentenzahlung werden die Versigigen mit individueller Fondsanlage im Gewinnverd& der
Bestandsgruppe Xlll (Rentenversicherungen nached der Tarifgruppe 14 fir die Rente aus dem derden
Deckungskapital der Aufschubzeit und der zum Rezatelungsbeginn fir neu abgeschlossene Versichemgigggen
Tarifgruppe fur die Rente aus dem fondsgebunderemkihgskapital der Aufschubzeit) gefiihrt. Versichgen mit
Anlage in Garantiefonds werden entsprechend im @Gewerband 2 der Bestandsgruppe XllI (Rentenversictyzn nach
AltZertG der zum Rentenzahlungsbeginn fir neu atfgessene Versicherungen gultigen Tarifgruppe lolex.Tarifgruppe
14 fur die Teile der Rente, die auf einem im Veérsitingsschein genannten garantierten Rentenfaksieren) gefuhrt.

7.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

Zinsuberschussanteil: 1,45 % (1,75 %) des Uberschussberechtigten konventionellen Deckapgals

Kosteniiberschussanteil: 0,24 % des Deckungskapitals

Schlussuberschussanteil: 0,00 % der Summe der gezahlten Beitrage
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7.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszelitg($1.2)

8.  Tarifgruppe 15

Versicherungen mit individueller Fondsanlage edralh der Aufschubzeit jahrlich ab Beginn der Vehsrung einen
Kostenliberschussanteil und zu Beginn eines jedesidherungsjahres, erstmals zu Beginn des dritensi®herungsjahres,
sowie am Ende der Aufschubzeit einen Zinsliberseimbsi.

Es wurden keine Schlussiiberschussanteile festgelegt

Ab dem Beginn der Rentenzahlung werden die Versicigen im Gewinnverband 2 der Bestandsgruppe Xl
(Rentenversicherungen nach AltZertG der Tarifgruppélir die Rente aus dem garantierten Deckung&lafsr
Aufschubzeit und der zum Rentenzahlungsbeginndurabgeschlossene Versicherungen gultigen Taripgréijr die

Rente aus dem fondsgebundenen Deckungskapitaludsciubzeit) geflhrt.

8.1 Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

Zinsuberschussanteil: 2,00 % des uberschussberechtigten konventionellen Deckapgals
Kostenuiberschussanteil: 0,24 % des Deckungskapitals
Schlussiiberschussanteil: 0,00 % der Summe der gezahlten Beitrage

8.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszelite($i1.2)

M. Rentenversicherungen nach AltZertG (Bestandsggufll)

1. Rentenversicherungen (Gewinnverband 1)

Die Versicherungen erhalten in der AufschubzeiBeginn eines jeden Versicherungsjahres, erstmaeginn des
zweiten Versicherungsjahres, sowie am Ende derchufszeit einen Zins- und einen KostenuiberschustaBdtragsfreie
Versicherungen erhalten nur den Zinstiberschussantei

Zusétzlich zu den jahrlichen Uberschussanteilealth die Versicherungen bei Ablauf der Aufschublzew. Beendigung
der Versicherung einen Schlussiiberschussanteil.

Zu Beginn der Rentenzahlung bzw. bei Beendigung/éesicherung wird dariiber hinaus grundséatzlichSzokelbetrag
fur die Beteiligung an den Bewertungsreserven gewéah

Nach Beginn der Rentenzahlung erhalten die Vergicigen zu Beginn eines jeden Versicherungsjahresééhrlichen
Uberschussanteil.
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1.1 Tarifgruppe 09

1.1.1  Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

Zinsuberschussanteil: 0,85 % (1,15 %) des Uberschussberechtigten Deckungskapitals
Kostenuiberschussanteil: 0,00 % des uberschussberechtigten Beitrags
Schlussuberschussanteil: 0,80 %(0,10 %) der Bemessungsgrundlage
4,05% (4,30 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fur beitragsfreie Versichersiagre
Sockelbetrag: 0,00 % (0,70 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (4,30 %) jahrliche Verzinsung fiir beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung fur beitragsfreie Versichersiagre

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze geitéir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufiedre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschdftsi

1.1.2  Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeit

Volldynamische Rentenerhéhung: 1,25 %(1,50 %) der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhéhung: 0,45 90,90 %) des maRRgebenden Kapitalwerts der Rente
0,50 % (0,00 %) der gezahlten Vorjahresrente

1.2 Tarifgruppe 12

1.2.1  Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

Zinslberschussanteil: 1,45 % (1,75 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals
Kosteniberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Beitrags
Schlussuberschussanteil: 0,80 %(0,10 %) der Bemessungsgrundlage
4,05% (4,30 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fur beitragsfreie Versichersiagre
Sockelbetrag: 0,00 % (0,70 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (4,30 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

Die angegebenen Schlussiiberschussanteilsatze geitéir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufedre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftem

1.2.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeit

Volldynamische Rentenerhéhung: 1,75 %(2,00 %) der gezahlten Vorjahresrente

Teildynamische Rentenerhéhung: 1,00 % des maRRgebenden Kapitalwerts der Rente
0,15% (0,40 %) der gezahlten Vorjahresrente
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1.3 Tarifgruppe 14

1.3.1  Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

Zinsuberschussanteil: 1,45 % (1,75 %) des uberschussberechtigten Deckungskapitals
Kostenuiberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Beitrags
Schlussuberschussanteil: 0,80 %(0,10 %) der Bemessungsgrundlage
4,05% (4,30 %) jahrliche Verzinsung fiir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25% (3,50 %) jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre
Sockelbetrag: 0,00 % (0,70 %) der Bemessungsgrundlage
0,00 % (4,30 %) jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 % (3,50 %) jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versichersiagre

Die angegebenen Schlussliberschussanteilsatze gettéir das aktuelle Geschaftsjahr. Fir abgelaufahre gilt
weiterhin die Festlegung des jeweiligen Geschéftsg

1.3.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeit

Volldynamische Rentenerhéhung: 1,75 %(2,00 %) der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhéhung: 0,80 % des mafl3gebenden Kapitalwerts der Rente
0,40 % (0,65 %) der gezahlten Vorjahresrente

1.4 Tarifgruppe 15

1.4.1  Versicherungen wahrend der Aufschubzeit

Zinsuberschussanteil: 2,00 % des Uberschussberechtigten Deckungskapitals
Kostenuiberschussanteil: 0,00 % des Uberschussberechtigten Beitrags
Schlussuberschussanteil: 0,80 % der Bemessungsgrundlage
4,05 % jahrliche Verzinsung fiir beitragspflichtige Versichngsjahre
3,25 % jahrliche Verzinsung fiir beitragsfreie Versichersjagre
Sockelbetrag: 0,00 % der Bemessungsgrundlage
0,00 % jahrliche Verzinsung fir beitragspflichtige Versichngsjahre
0,00 % jahrliche Verzinsung fir beitragsfreie Versichersiagre

1.4.2 Versicherungen wahrend der Rentenbezugszeit

Volldynamische Rentenerhéhung: 2,25% der gezahlten Vorjahresrente

Teildynamische Rentenerhéhung: 0,90 % des mafl3gebenden Kapitalwerts der Rente

0,75 % der gezahlten Vorjahresrente
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2. Rentenversicherungen (Gewinnverband 2)
Fondsgebundene Rentenversicherungen nach AltZentten nach Beginn der Rentenzahlung zum Begmesgeden

Versicherungsjahres, bei volldynamischer Renterrerhg erstmals zum Beginn des zweiten Jahres naulef&hlungs-
beginn, einen jahrlichen Uberschussanteil.

2.1 Tarifgruppen 01 und 04

Rentenbezugsgruppe 07

Volldynamische Rentenerh6hung: 0,20 %(0,45 %) der gezahlten Vorjahresrente

2.2 Tarifgruppe 05

2.2.1 Rentenbezugsgruppe 07

Volldynamische Rentenerh6hung: 1,25 %(1,50 %) der gezahlten Vorjahresrente

2.2.2 Rentenbezugsgruppen 12 und 14

Volldynamische Rentenerhéhung: 1,75 %(2,00 %) der gezahlten Vorjahresrente

2.2.3 Rentenbezugsgruppe 15

Volldynamische Rentenerh6hung: 2,25% der gezahlten Vorjahresrente

2.3 Tarifgruppe 061

Volldynamische Rentenerhéhung: 0,85 9%(1,10 %) der gezahlten Vorjahresrente

2.4 Tarifgruppen 07, 08 und 09

Rententeile, denen ein Rententeile, denen ein
Rechnungszins von 2,25 %  Rechnungszins von 1,50 %
zugrunde liegt zugrunde liegt
Volldynamische Rentenerhthung: 1,25 % (1,50 %) %00 der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhéhung: 0,45 % (0,90 %) %45 des maRgebenden Kapitalwerts der Rente

0,50 % (0,00 %) 1,25% der gezahlten Vorjahresrent
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2.5 Tarifgruppe 12

Volldynamische Rentenerhéhung: 1,75 %(2,00 %) der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhéhung: 1,00 % des maf3gebenden Kapitalwerts der Rente
0,15% (0,40 %) der gezahlten Vorjahresrente

2.6 Tarifgruppe 14

Volldynamische Rentenerhéhung: 1,75 %(2,00 %) der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhthung: 0,80 % des mafl3gebenden Kapitalwerts der Rente
0,40 % (0,65 %) der gezahlten Vorjahresrente

2.7 Tarifgruppe 15

Volldynamische Rentenerhéhung: 2,25% der gezahlten Vorjahresrente
Teildynamische Rentenerhéhung: 0,90 % des mafl3gebenden Kapitalwerts der Rente
0,75 % der gezahlten Vorjahresrente

N. Verzinsliche Ansammlung

Bei Versicherungen, deren Uberschussanteile véiainsngesammelt werden, wird das Ansammlungsgethatit insgesamt

folgendem Satz p. a. verzinst:

3,25% (3,50 %) bei Tarifen mit einem Rechnungszins von bis zu 325

3,50 % bei Tarifen mit einem Rechnungszins von 3,50 % dde® %

O. Direktgutschrift

Eine Direktgutschrift fir Zins-, Risiko- oder Kosi#éberschussanteile wird in 2015 nicht gewahrt.
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P.  Tarifgruppen

Kapitalversicherungen

Tarifgruppe 26

Tarife mit Todesfallcharakter nach der Sterbetaf@St 1924/26 (Manner) 3 %

Tarifgruppe 67

Tarife mit Todesfallcharakter nach der Sterbeta®87 mod. (Manner) 3 %

Tarifgruppe 86

Tarife mit Todesfallcharakter nach den Sterbetaf®®6 fur Manner bzw. Frauen 3,5 %

Tarifgruppe 94

Tarife mit Todesfallcharakter nach der DAV-Sterlfeltd 994 T, Rechnungszins 4 %

Tarifgruppe 00

Tarife mit Todesfallcharakter nach der DAV-Sterliettd994 T, Rechnungszins 3,25 %

Tarifgruppe 04, 06

Tarife mit Todesfallcharakter nach der DAV-Sterlfeltd994 T, Rechnungszins 2,75 %

Tarifgruppe 07, 08 und 11

Tarife mit Todesfallcharakter ohne Differenzierurach Nichtrauchern und Rauchern
nach der DAV-Sterbetafel 1994 T, Rechnungszins 2625

Tarife mit Todesfallcharakter mit Differenzierungah Nichtrauchern und Rauchern
nach modifizierter DAV-Sterbetafel 1994 T, Rechrszigs 2,25 %

Tarifgruppe 12

Tarife mit Todesfallcharakter ohne Differenzierurarh Nichtrauchern und Rauchern
nach der DAV-Sterbetafel 1994 T, Rechnungszins %75

Tarife mit Todesfallcharakter mit Differenzierungai Nichtrauchern und Rauchern
nach modifizierter DAV-Sterbetafel 1994 T, Rechnsaigs 1,75 %

Tarifgruppe 13 und 14

Tarife mit Todesfallcharakter ohne Differenzierurach Nichtrauchern und Rauchern
mit geschlechtsneutraler Berechnung nach DAV-Stafee2008 T

bzw. fur Kapitalversicherungen auf den Todesfaté(Segeldversicherungen) nach
DAV-Sterbetafel 1994 T, Rechnungszins 1,75 %;

Tarife mit Todesfallcharakter mit Differenzierungah Nichtrauchern und Rauchern
mit geschlechtsneutraler Berechnung nach DAV-Stafék2008 T N/R,
Rechnungszins 1,75 %

Tarifgruppe 15

Tarife mit Todesfallcharakter ohne Differenzierurach Nichtrauchern und Rauchern
mit geschlechtsneutraler Berechnung nach DAV-Stafék2008 T

bzw. fur Kapitalversicherungen auf den Todesfaté(Segeldversicherungen) nach
DAV-Sterbetafel 1994 T, Rechnungszins 1,25 %;

Tarife mit Todesfallcharakter mit Differenzierungah Nichtrauchern und Rauchern
mit geschlechtsneutraler Berechnung nach DAV-Stafék2008 T N/R,
Rechnungszins 1,25 %

Rentenversicherungen

Tarifgruppe 51

Rententarife nach den Sterbetafeln ADSt 1949/5Mi@inner bzw. Frauen 3 %

Tarifgruppe 87

Rententarife nach den Sterbetafeln 1987 R fur Mébpe. Frauen 3,5 %

Tarifgruppe 95

Rententarife nach der DAV-Sterbetafel 1994 R, Raogszins 4 %

Tarifgruppe 00

Rententarife nach der DAV-Sterbetafel 1994 R, Raobazins 3,25 %

Tarifgruppe 04

Rententarife nach der DAV-Sterbetafel 1994 R, Raobszins 2,75 %

Tarifgruppe 05, 06

Rententarife nach der DAV-Sterbetafel 2004 R urfidr-Tarife mit vereinbarter
Todesfallsumme — der DAV-Sterbetafel 1994 T, Redgsains 2,75 %

Tarifgruppe 07, 08, 10 und 11

Rententarife nach der DAV-Sterbetafel 2004 R urfidr-Tarife mit vereinbarter
Todesfallsumme — der DAV-Sterbetafel 1994 T, Redgsains 2,25 %

Tarifgruppe 12

Rententarife nach der DAV-Sterbetafel 2004 R urfidr-Tarife mit vereinbarter
Todesfallsumme — der DAV-Sterbetafel 1994 T, Redgsains 1,75 %

Tarifgruppe 13 und 14

Rententarife mit geschlechtsneutraler Berechnuc dar DAV-Sterbetafel 2004 R
und — fir Tarife mit vereinbarter Todesfallsummeaeh DAV-Sterbetafel 2008 T
(aufgeschobene Rentenversicherungen) bzw. 199dfar(®eginnende
Rentenversicherungen), Rechnungszins 1,75 %

Tarifgruppe 15

Rententarife mit geschlechtsneutraler Berechnue dar DAV-Sterbetafel 2004 R
und — fir Tarife mit vereinbarter Todesfallsummeaeh DAV-Sterbetafel 2008 T
(aufgeschobene Rentenversicherungen) bzw. 199dfar(®eginnende
Rentenversicherungen), Rechnungszins 1,25 %




Uberschussbeteiligungneue leben Lebensversicherung AG. 147
Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer.

Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen (BUZ)

Tarifgruppe 65 = BUZ-Tarife mit Rechnungsgrundlagen entsprechenddBeimreiben R 5/65 der BaFin,
Rechnungszins 3 %

Tarifgruppe 90 = BUZ-Tarife mit Rechnungsgrundlagen entsprechend¥®f8/1990 S. 343 f,,
Rechnungszins 3,5 %

Tarifgruppe 97 = BUZ-Tarife mit Rechnungsgrundlagen nach der DAVrS#¢afel 1994 T und den
Verbandstafeln 1990, Rechnungszins 3,5 %

Tarifgruppe 99 = BUZ-Tarife mit Rechnungsgrundlagen nach der DAVrS#¢afel 1994 T und den
DAV-Tafeln 1997 I, Rechnungszins 3 %

Tarifgruppe 02 = BUZ-Tarife nach modifizierten DAV-Tafeln 1997 T/I/Rechnungszins 3,25 %

Tarifgruppe 04 = BUZ-Tarife nach modifizierten DAV-Tafeln 1997 T/I/Rechnungszins 2,75 %

Tarifgruppe 07, 08, 10 und 11 = BUZ-Tarife nach modifizierten DAV-Tafeln 1997 T/I/Rechnungszins 2,25 %

Tarifgruppe 12 = BUZ-Tarife nach modifizierten DAV-Tafeln 1997 T/I/Rechnungszins 1,75 %

Tarifgruppe 13 und 14 = BUZ-Tarife mit geschlechtsneutraler Berechnung naciifizierten DAV-Tafeln
1997 T/I/R, Rechnungszins 1,75 %

Tarifgruppe 15 = BUZ-Tarife mit geschlechtsneutraler Berechnung naciifizierten DAV-Tafeln

1997 T/I/R, Rechnungszins 1,25 %

Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherungen (EUZ)

Tarifgruppe 97 = EUZ-Tarife mit Rechnungsgrundlagen nach der DAVHSttafel 1994 T und
Erwerbsunfahigkeitswahrscheinlichkeiten gemaf ded¥fentlichung im
Mitteilungsblatt der Deutschen Aktuarvereinigunyg.eDer Aktuar, 3. Jahrgang (1997),
Heft 1, S. 21 ff., und Heft 2, S. 83 ff., Rechnuzigs 3,5 %

Tarifgruppe 00 = EUZ-Tarife mit Rechnungsgrundlagen nach der DAVHSttafel 1994 T und
Erwerbsunfahigkeitswahrscheinlichkeiten gemaf ded¥fentlichung im
Mitteilungsblatt der Deutschen Aktuarvereinigunyg.eDer Aktuar, 3. Jahrgang (1997),
Heft 1, S. 21 ff., und Heft 2, S. 83 ff., Rechnuzigs 3 %

Berufsunfahigkeits-Versicherungen (BUV)

Tarifgruppe 01 = BUV-Tarife nach DAV-Tafeln 1997 T/I/R, Rechnungszi®,25 %

Tarifgruppe 02 = BUV-Tarife nach modifizierten DAV-Tafeln 1997 T/I/Rechnungszins 3,25 %
Tarifgruppe 04 = BUV-Tarife nach modifizierten DAV-Tafeln 1997 T/I/Rechnungszins 2,75 %
Tarifgruppe 07, 08, 10 und 11 = BUV-Tarife nach modifizierten DAV-Tafeln 1997 T/I/Rechnungszins 2,25 %
Tarifgruppe 12 = BUV-Tarife nach modifizierten DAV-Tafeln 1997 T/I/Rechnungszins 1,75 %
Tarifgruppe 13 und 14 = BUV-Tarife mit geschlechtsneutraler Berechnung nawcidifizierten DAV-Tafeln

1997 T/I/R, Rechnungszins 1,75 %
Tarifgruppe 15 = BUZ-Tarife mit geschlechtsneutraler Berechnung naciifizierten DAV-Tafeln

1997 T/I/R, Rechnungszins 1,25 %
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Pflegerentenversicherungen

Tarifgruppe 06

Tarife mit Rechnungsgrundlagen nach der DAV-Sterfe¢2004 R und
Ubergangswahrscheinlichkeiten zu und zwischen diegéstufen sowie
Sterbewahrscheinlichkeiten der Pflegebedirftigendfe Rechnungsgrundlagen der E+S
Rickversicherung (03/2006), Rechnungszins 2,75 %

Tarifgruppe 07

Tarife mit Rechnungsgrundlagen nach der DAV-Sterfe¢2004 R und
Ubergangswahrscheinlichkeiten zu und zwischen diegéstufen sowie
Sterbewahrscheinlichkeiten der Pflegebedirftigendfe Rechnungsgrundlagen der E+S
Rickversicherung (03/2006), Rechnungszins 2,25 %

Tarifgruppe 071, 08 und 11

Tarife mit Rechnungsgrundlagen nach modifiziert&VESterbetafel 2004 R

bzw. — fiir Tarife mit vereinbarter Beitragsriickgéwi#m Todesfall — nach modifizierter
DAV-Sterbetafel 1994 T und Ubergangswahrscheinkdten zu und zwischen den
Pflegestufen sowie Sterbewahrscheinlichkeiten dlegBbedurftigen geman
Rechnungsgrundlagen der E+S Ruckversicherung (08)2&echnungszins 2,25 %

Tarifgruppe 12

Tarife mit Rechnungsgrundlagen nach modifizierté\BSterbetafel 2004 R

bzw. — fir Tarife mit vereinbarter Beitragsruckgéwém Todesfall — nach modifizierter
DAV-Sterbetafel 1994 T und Ubergangswahrscheinkitea zu und zwischen den
Pflegestufen sowie Sterbewahrscheinlichkeiten deg@bedirftigen geman
Rechnungsgrundlagen der E+S Ruckversicherung (09)2&echnungszins 1,75 %

Tarifgruppe 13 und 14

Tarife mit geschlechtsneutraler Berechnung nachifie@ter DAV-Sterbetafel 2004 R
bzw. — fiir Tarife mit vereinbarter Beitragsriickgéwi#m Todesfall — nach modifizierter
DAV-Sterbetafel 1994 T und Ubergangswahrscheinkdten zu und zwischen den
Pflegestufen sowie Sterbewahrscheinlichkeiten dlegBbedurftigen geman
Rechnungsgrundlagen der E+S Rickversicherung (28)2&echnungszins 1,75 %

Tarifgruppe 15

Tarife mit geschlechtsneutraler Berechnung nachifim@dter DAV-Sterbetafel 2004 R
bzw. — fiir Tarife mit vereinbarter Beitragsriickgéwi#m Todesfall — nach modifizierter
DAV-Sterbetafel 1994 T und Ubergangswahrscheinkdten zu und zwischen den
Pflegestufen sowie Sterbewahrscheinlichkeiten dlegBbedurftigen geman
Rechnungsgrundlagen der E+S Rickversicherung (28)2&echnungszins 1,25 %

Fondsgebundene Lebensversicherungen

Tarifgruppe 99

Tarife nach der DAV-Tafel 1994 T

Tarifgruppe 03, 06

Tarife nach der DAV-Tafel 1994 T und — fir Tarifét Beitragserhaltungsgarantie —
Rechnungszins 2,75 %

Fondsgebundene Rentenversicherungen wahrend der Asdhubzeit

Tarifgruppe 01

Tarife mit Rechnungsgrundlagen nach modifiziert&VESterbetafel 1994 R

Tarifgruppe 05, 06

Tarife mit Rechnungsgrundlagen nach DAV-Sterbet2®4 R bzw. — fir Tarife mit
vereinbarter Mindesttodesfallsumme — nach DAV-Steafel 1994 T und — fiir Tarife mit
Beitragserhaltungsgarantie — Rechnungszins 2,75 %

Tarifgruppe 061

Tarife mit Rechnungsgrundlagen nach DAV-Sterbeta®4 T und — fir Tarife mit
Beitragserhaltungsgarantie — Rechnungszins 2,75 %

Tarifgruppe 07, 071, 08, 09 und 10

Farife mit Rechnungsgrundlagen nach DAV-Sterbeta®4 T bei vereinbarter
Mindesttodesfallsumme und — fur Tarife mit Beitrag®ltungsgarantie bzw.
Beitragsabsicherung — Rechnungszins 2,25 %

Tarifgruppe 12

Tarife mit Rechnungsgrundlagen nach DAV-Sterbetd®94 T bei vereinbarter
Mindesttodesfallsumme und — fur Tarife mit Beitragsltungsgarantie bzw.
Beitragsabsicherung — Rechnungszins 1,75 %

Tarifgruppe 13 und 14

=Tarife mit geschlechtsneutraler Berechnung nach Esidtbetafel 2008 T bei
vereinbarter Mindesttodesfallsumme und — fur TamfeBeitragserhaltungsgarantie bzw.
Beitragsabsicherung — Rechnungszins 1,75 %

Tarifgruppe 15

Tarife mit geschlechtsneutraler Berechnung nach EsAdtbetafel 2008 T bei
vereinbarter Mindesttodesfallsumme und — fir TamfeBeitragserhaltungsgarantie —
Rechnungszins 1,25 %
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Fondsgebundene Rentenversicherungen ab dem BeginardRentenzahlung

Tarifgruppe 01

Renten mit Rechnungsgrundlagen nach modifiziertev{Sterbetafel 1994 R,
Rechnungszins 2,50 % (Rentenbezugsgruppe 07)

Tarifgruppe 05

Renten mit Rechnungsgrundlagen nach DAV-Sterbekd@d R,
Rechnungszins 2,25 % (Rentenbezugsgruppe 07) bzw.
Rechnungszins 1,75 % (Rentenbezugsgrupp®za)
Rechnungszins 1,25 % (Rentenbezugsgruppe 15)

Tarifgruppe 061

Renten mit Rechnungsgrundlagen nach DAV-Sterbe28fed R,

Rechnungszins 2,75 % und 1,50 %

Tarifgruppe 07, 08

=Renten mit Rechnungsgrundlagen nach DAV-Sterbe2dfed R,

Rechnungszins 2,25 % und 1,50 %

Tarifgruppe 081

= Renten mit Rechnungsgrundlagen nach DAV-Sterbe2dfed R,

Rechnungszins 1,50 %

Tarifgruppe 09, 10

=Renten mit Rechnungsgrundlagen nach DAV-Sterbe2ffed R,

Rechnungszins 2,25 % und 1,50 %

Tarifgruppe 12

Renten mit Rechnungsgrundlagen nach DAV-Sterbekd@d R,

Rechnungszins 1,75 % und 1,00 %

Tarifgruppe 13 und 14

=Renten mit geschlechtsneutraler Berechnung nach-B&vbetafel 2004 R,

Rechnungszins 1,75 % und 1,00 %

Tarifgruppe 15

Renten mit geschlechtsneutraler Berechnung nach-Bfevbetafel 2004 R,

Rechnungszins 1,25 % und 0,75 %

Rentenversicherungen nach AltZertG

Tarifgruppe 09

Renten mit Rechnungsgrundlagen nach gem. DAV-Venilithung aus Sterbetafel
DAV 2004 R abgeleiteter Unisex-Tafel, Rechnungs2i2s %

Tarifgruppe 12 und 14

Renten mit Rechnungsgrundlagen nach gemaf? DAV-Yétlithung aus Sterbetafel
DAV 2004 R abgeleiteter Unisex-Tafel, Rechnungszin® %

Tarifgruppe 15

Renten mit Rechnungsgrundlagen nach gemaf DAV-Y&ntlithung aus Sterbetafel
DAV 2004 R abgeleiteter Unisex-Tafel, Rechnungszi2s %

Fondsgebundene Rentenversicherungen nach AltZertGamhrend der Aufschubzeit

Tarifgruppe 01

Tarife mit Rechnungszins 3,25 %

Tarifgruppe 04, 05, 06 und 061

Tarife mit Rechnungszins 2,75 %

Tarifgruppe 07, 08 und 09

Tarife mit Rechnungszins 2,25 %

Tarifgruppe 12 und 14

Tarife mit Rechnungszins 1,75 %

Tarifgruppe 15

Tarife mit Rechnungszins 1,25 %
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Fondsgebundene Rentenversicherungen nach AltZertGobadem Beginn der Rentenzahlung

Tarifgruppe 01, 04

Renten mit Rechnungsgrundlagen nach modifiziertev{Sterbetafel 1994 R,
Rechnungszins 2,50 % (Rentenbezugsgruppe 07)

Tarifgruppe 05

Renten mit Rechnungsgrundlagen nach Sterbetafel @04 R,

Rechnungszins 2,25 % (Rentenbezugsgruppe 07) bzw.

Renten mit Rechnungsgrundlagen nach gemaf? DAV-Yéntlithung aus Sterbetafel
DAV 2004 R abgeleiteter Unisex-Tafel,

Rechnungszins 1,75 % (Rentenbezugsgruppe 12 bvezd4

Rechnungszins 1,25 % (Rentenbezugsgruppe 15)

Tarifgruppe 061

Renten mit Rechnungsgrundlagen nach gemaR DAV-Yanthithung aus Sterbetafel
DAV 2004 R abgeleiteter Unisex-Tafel, Rechnungs2iii® %

Tarifgruppe 07, 08 und 09

Renten mit Rechnungsgrundlagen nach gemaR DAV-Yanthithung aus Sterbetafel
DAV 2004 R abgeleiteter Unisex-Tafel, Rechnungs2i2% % und 1,50 %

Tarifgruppe 12 und 14

Renten mit Rechnungsgrundlagen nach gemaf? DAV-Yétlithung aus Sterbetafel
DAV 2004 R abgeleiteter Unisex-Tafel, Rechnungsii$ % und 1,00%

Tarifgruppe 15

Renten mit Rechnungsgrundlagen nach gemaf DAV-Y&tlithung aus Sterbetafel
DAV 2004 R abgeleiteter Unisex-Tafel, Rechnungsi2s % und 0,75%
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Bericht des Aufsichtrats.

Der Aufsichtsrat hat den Vorstand der neue leben Lebensversicherung AG im Berichtsjahr auf der Basis ausfiihrlicher schrift-
licher und mindlicher Berichte des Vorstands regelmaRig tiberwacht. Der Aufsichtsrat trat insgesamt zweimal zu Sitzungen
zusammen, um sich tber die Geschéaftsentwicklung und Lage des Unternehmens zu informieren und um die anstehenden Be-
schlisse zu fassen. Weiter hat sich der Aufsichtsrat durch regelmaRige Vorlage von Unterlagen tber die Lage und die strate-
gische Ausrichtung der Gesellschaft, den Geschéftsverlauf sowie das Risikomanagement unterrichten lassen. Dariiber hinaus
erfolgte im schriftlichen Verfahren eine Beschlussfassung Uber kurzfristig zwischen den Sitzungen zu behandelnde Themen.

Schwerpunkte der Beratungen im Plenum

Der Personalausschuss des Aufsichtsrats hat Beschlussempfehlungen an das Aufsichtsratsplenum zu Vorstandsangelegen-
heiten sowie zur Vergiitung der Mitglieder des Vorstands ausgesprochen. Das Gremium konnte sich in der Sitzung am
12.3.2015 von der Angemessenheit der Vorstandsverglitung hinreichend tiberzeugen.

Der Aufsichtsrat wurde im Rahmen der Herbstsitzung uiber die Auswirkungen des LVRG (Lebensversicherungsreformge-
setz) sowie hinsichtlich der Vorbereitung zur Geltung der Regelungen unter Solvency Il ab 1.1.2016 ausfihrlich informiert.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben als Auswirkung der unter Solvency Il geltenden ,,Fit & Proper“-Anforderungen fir
die einzelnen Aufsichtsratsmitglieder eine Erklarung zur fortdauernden fachlichen Eignung und Zuverlassigkeit (,,Fitness*)
bereits fur das Geschaftsjahr 2014 abgegeben.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zustimmungspflichtige Geschafte vorgelegt, der Aufsichtsrat hat die nach Satzung oder
Geschéftsordnung notwendigen Zustimmungen in jedem Fall erteilt.

In den Quartalsberichten geméal § 90 AktG wurden unter anderem die Entwicklung der Beitragseinnahmen, des eingeldsten
Neugeschéfts, des Bestands und der Kosten sowie die Themen Kapitalanlage, Personalentwicklung, Risikolage und Marke-
ting/Vertrieb dargestellt und erléutert. Die Aufsichtsratsvorsitzende wurde dariiber hinaus vom Vorstand laufend iber wichti-
ge Entwicklungen und anstehende Entscheidungen unterrichtet.

Der Gesamtvorstand entscheidet gemé&R den ihm durch die Geschaftsordnung tibertragenen Aufgaben tber die Erstellung und
jahrliche Uberpriifung der Geschafts- und Risikostrategie. Der Aufsichtsrat hat die Risikostrategie fir das Geschaftsjahr 2014
im Rahmen der Sitzung am 13.3.2014 erortert. Ferner wurde der Aufsichtsrat in den Sitzungen Gber den aktuellen Stand zum
Risikomanagement sowie zur Risikostrategie informiert, er hat sich von der Leistungsfahigkeit des Risikomanagementsys-
tems Uberzeugt. Damit wird auch den aufsichtsbehdrdlichen Mindestanforderungen an das Risikomanagement im Rahmen
einer guten und verantwortungsbewussten Unternehmensfihrung und -tiberwachung entsprochen.

Der Aufsichtsrat sah sich zu Priiffungsmafnahmen nach § 111 Abs. 2 AktG im Geschaftsjahr 2014 nicht veranlasst.

Der Aufsichtsrat konnte sich davon tiberzeugen, dass der Vorstand seine operativen Schwerpunkte zutreffend gesetzt und
geeignete MalRnahmen zur Steigerung der Ertragskraft ergriffen hat. Insgesamt hat der Aufsichtsrat im Rahmen seiner ge-
setzlichen und satzungsgemaRen Zusténdigkeiten an den Entscheidungen des Vorstands mitgewirkt und sich von der Recht-
maRigkeit, OrdnungsmaRigkeit und Wirtschaftlichkeit der Unternehmensfiihrung iberzeugt.
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Jahresabschlussprifung

Der Jahresabschluss und der Lagebericht der Gesellschaft sowie der Priifungsbericht des Abschlusspriifers haben dem Auf-
sichtsrat vorgelegen. Der vom Vorstand vorgelegte Jahresabschluss zum 31.12.2014 sowie der Lagebericht sind unter Einbe-
ziehung der Buchfiihrung von der KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, KoIn, gepriift worden. Die Priifung hat keinen
Anlass zu Beanstandungen gegeben; in dem erteilten uneingeschrankten Bestatigungsvermerk wird erkléart, dass die Buch-
flhrung und der Jahresabschluss ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Er-
tragslage vermitteln und dass der Lagebericht im Einklang mit dem Jahresabschluss steht.

Die Abschlussunterlagen und die Priifungsberichte des Abschlussprifers wurden allen Aufsichtsratsmitgliedern rechtzeitig
zugeleitet.

Der Abschlussprifer war bei der Sitzung (iber die Beratung des Jahresabschlusses und des Lageberichts anwesend, hat tiber
die Durchfiihrung der Priifung berichtet und stand dem Aufsichtsrat fiir ergdnzende Auskiinfte zum Jahresabschluss und
Lagebericht wie auch zum Priifungsbericht zur Verfiigung. Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresab-
schluss erdrtert und auch den Prifungsbericht des Abschlussprifers geprift und zu einzelnen Punkten Nachfragen an den
Abschlusspriifer gerichtet. Der Aufsichtsrat ist zu dem Ergebnis gekommen, dass der Priifungsbericht in Ubereinstimmung
mit den 88 317 und 321 HGB steht und keinen Bedenken begegnet. Weiter ist der Aufsichtsrat zu dem Ergebnis gekommen,
dass der Lagebericht die Anforderungen des § 289 HGB erfiillt und in Uberstimmung mit den Aussagen der Berichte an den
Aufsichtsrat gemal 8§ 90 AktG steht. Der Lagebericht steht auch in Einklang mit der eigenen Einschétzung des Aufsichtsrats
hinsichtlich der Lage der Gesellschaft. Dem Lagebericht und insbesondere den dort getroffenen Aussagen zur weiteren Un-
ternehmensentwicklung stimmt der Aufsichtsrat zu.

Nach dem abschlieRenden Ergebnis der vom Aufsichtsrat selbst vorgenommenen Priifung des Jahresabschlusses und des La-
geberichts sind Einwendungen nicht zu erheben, sodass der Aufsichtsrat sich dem Urteil der Abschlusspriifer angeschlossen
und den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss am 12.3.2015 gebilligt hat. Damit ist der Jahresabschluss festgestellt.

Der vom Vorstand auf Grundlage des § 312 AktG erstellte Bericht tiber die Beziehungen der Gesellschaft zu verbundenen
Unternehmen wurde gleichfalls von der KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, KéIn, gepriift und mit folgendem un-
eingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen:

»Nach der pflichtméaRigen Priifung und Beurteilung bestétigen wir, dass
1. die tatsachlichen Angaben des Berichts richtig sind,
2. bei den im Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschéften die Leistung der Gesellschaft nicht unangemessen hoch war.*

Der Aufsichtsrat hat den Bericht des Vorstands tber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen wie auch den entspre-
chenden Prufungsbericht des Abschlusspriifers geprift. Dabei ist er, auch anhand einer Plausibilitatspriifung, zum gleichen
Ergebnis wie die Abschlussprifer gekommen. Nach dem abschlieRenden Ergebnis seiner Priifung hat der Aufsichtsrat gegen
die Erklarung des Vorstands am Schluss des Berichts (iber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen keine Einwendun-
gen zu erheben.

Der Aufsichtsrat hat ferner den Bericht des Verantwortlichen Aktuars tiber die wesentlichen Ergebnisse seines Erlauterungs-
berichts 2014 zur versicherungsmathematischen Bestatigung nach Aussprache ohne Beanstandung sowie den Bericht der
Internen Revision und den Compliance-Bericht furr das Geschéftsjahr 2014 nach Aussprache ohne Beanstandung entgegen-

genommen.

In der Sitzung des Aufsichtsrats am 13.3.2014 wurde Herr Gunther Hartmann zum weiteren stellvertretenden Treuhdnder mit
Wirkung ab 1.7.2014 bestellt, nachdem Herr Gunda sein Amt zum Ablauf des 30.6.2014 niedergelegt hatte.
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Besetzung von Vorstand und Aufsichtsrat

Herr Adams hat mit Wirkung zum Ablauf des 30.6.2014 sein Mandat als Mitglied des Vorstands niedergelegt. Als Nachfol-
ger wurde Herr Sebastian Greif mit Wirkung vom 1.7.2014 zum Mitglied des Vorstands bestellt. Der Aufsichtsrat hat Herrn
Adams flr seine Tétigkeit im Vorstand der Gesellschaft gedankt.

Herr Lockener hat mit Wirkung zum Ablauf des 31.12.2014 den Vorstandsvorsitz und sein Mandat als Mitglied des Vor-
stands niedergelegt. Der Aufsichtsrat hat Herrn Lockener fiir seine langjahrige Tatigkeit im Vorstand der Gesellschaft ge-
dankt.

Mit Wirkung zum 1.1.2015 hat der Aufsichtsrat Frau Iris Kremers und Frau Barbara Riebeling zu weiteren Mitgliedern des
Vorstands der Gesellschaft bestellt und Frau Kremers zur Vorstandsvorsitzenden ernannt, nachdem Frau Kremers und Frau
Riebeling mit Wirkung zum Ablauf des 31.12.2014 ihre Mandate bzw. Frau Kremers auch ihr Amt als Vorsitzende des Auf-

sichtsrats niedergelegt haben.

Zum gleichen Zeitpunkt hat Herr Frieg sein Mandat im Aufsichtsrat der Gesellschaft niedergelegt. Der Aufsichtsrat hat Frau
Kremers, Herrn Frieg und Frau Riebeling Dank und Anerkennung fiir ihre Tatigkeit im Aufsichtsrat ausgesprochen.

Der Aufsichtsrat hat Herrn Rosenbaum im Rahmen der Sitzung des Aufsichtsrats am 29.10.2014 mit Wirkung ab 1.1.2015

zum Vorsitzenden des Aufsichtsrats gewéhlt.

Als Nachfolger wurden in der auBerordentlichen Hauptversammlung am 5.2.2015 Herr Hans-Jiirgen Lockener, Herr Jérn
Stapelfeld und Herr Dr. Martin Wienke in den Aufsichtsrat der Gesellschaft gewahlt.

Dank an Vorstand und Mitarbeiter

Der Aufsichtsrat dankt den Mitgliedern des Vorstands und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fir ihren Einsatz und die

im Geschaftsjahr 2014 erfolgreich geleistete Arbeit.

Hamburg, 12. Marz 2015

Fur den Aufsichtsrat:

Ulrich Rosenbaum
\orsitzender



154 neue leben Lebensversicherung AG. Impressum.

Impressum

neue leben Lebensversicherung AG
Sachsenstrale 8

20097 Hamburg

Telefon +49 40 23891-0

Telefax +49 40 23891-333
Amtsgericht Hamburg,

HRB 54716

www.neueleben.de

Group Communications
Telefon +49 511 3747-2022
Telefax +49 511 3747-2025
gc@talanx.com



Konzernstruktur

Group structure

talanx.

Geschaftsbereich
Industrieversicherung
Industrial Lines Division

Geschiftsbereich Privat-
und Firmenversicherung
Deutschland

Retail Germany Division

Talanx AG

Geschaftsbereich Privat-
und Firmenversicherung
International

Retail International

Division

Geschaftsbereich
Riickversicherung
Reinsurance Division

Schaden- Personen-

Riick- Riick-
versicherung |versicherung
Non-Life Life and
Reinsurance |Health
Reinsurance

Konzernfunktionen
Corporate Operations

HDI-Gerling Industrie
Versicherung AG

Talanx Deutschland AG
|

Talanx International AG

Hannover Riick SE

Talanx Asset
Management GmbH

Industriais S.A.
(Brazil)

Lebensversicherung AG

(Brazil)

HDI Versicherung AG HDI HDI Seguros S.A. Hannover ReTakaful B.S.C. (c) Ampega Investment GmbH
(Austria) Versicherung AG (Argentina) (Bahrain) peg
HDI-Gerling Seguros HDI HDI Seguros S.A. Hannover Re Talanx Immobilien

(Bermuda) Ltd.

Management GmbH

HDI-Gerling
Welt Service AG

Talanx
Pensionsmanagement AG

HDI Zastrahovane AD
(Bulgaria)

E+S Riickversicherung AG

Talanx Service AG

HDI-Gerling
de México Seguros S.A.

HDI
Pensionskasse AG

HDI Seguros S.A.
(Chile)

Hannover Re
(Ireland) Plc

Talanx Systeme AG

HDI-Gerling
Verzekeringen N.V.

neue leben

Magyar Posta Biztosito Zrt.

Hannover Reinsurance
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Stand/As at: 31.12.2014
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